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Μήνυμα του Προέδρου του ΣΕΒΕ,

κ. Δημήτρη Λακασά

Αγαπητοί συνάδελφοι,

Με μεγάλη ικανοποίηση είδαμε το 2012 να συνεχίζεται η

θετική πορεία των ελληνικών εξαγωγών επιβεβαιώνοντας

την πρόβλεψη μας  ότι το 2011 θα αποτελέσει έτος αντε-

πίθεσης για τις ελληνικές εξαγωγές, παρά τη δύσκολη  οι-

κονομική συγκυρία. συγκεκριμένα, είδαμε το ρυθμό

ανάπτυξης της παγκόσμιας οικονομίας να επιβραδύνεται

στο 3,2% από 3,9% το 2011, στην ευρωζώνη διαμορφώ-

θηκε στο -0,6%, ενώ στην εε-27 στο -0,3%. Αντίστοιχα,

στην ελλάδα, η ύφεση συνεχίστηκε για ένα ακόμα οικο-

νομικό έτος και διαμορφώθηκε στο -6,4%. οι ελληνικές εξαγωγές το 2012 έδειξαν να αντι-

στέκονται στη δίνη της ύφεσης και υπολογίζονται πλέον σε €27 δις. ή σε 14% συνεισφορά

στο Ακαθάριστο εγχώριο προϊόν, το οποίο για την ελλάδα αποτελεί πολύ σημαντικό επί-

τευγμα και ιστορικό υψηλό ρεκόρ εξαγωγικής επίδοσης! 

συγκρινόμενοι ωστόσο με τον ευρωπαϊκό μέσο όρο, το ποσοστό αυτό είναι ακόμα χαμηλό

και απαιτεί εγρήγορση και περαιτέρω προσπάθεια. στόχος μας είναι να τεθεί η ελληνική οι-

κονομία σε σταθερές βάσεις και για να γίνει αυτό θα πρέπει ένα επιπλέον 25% του Ακαθά-

ριστου εγχώριου προϊόντος μας, να μεταφερθεί σε νέες εξαγωγικές δραστηριότητες.

σήμερα, ο εθνικός μέσος όρος στην εξαγωγική επίδοση στα αγαθά και υπηρεσίες είναι στο

26%, όταν ο ευρωπαϊκός μέσος όρος ανέρχεται σε 45%. σε αυτό το ποσοστό θα πρέπει λοι-

πόν να φτάσει η συνεισφορά της εξωστρέφειας στο σύνολο της ελληνικής οικονομίας με

χρονικό ορίζοντα το 2020, προκειμένου να σταθεί στα πόδια της. 

για αυτό το στόχο, στο σεΒε, όλοι μαζί, η Διοικούσα επιτροπή, το Διοικητικό συμβούλιο και

τα στελέχη, παραμένουμε ταγμένοι στο να καταβάλλουμε κάθε δυνατή προσπάθεια υπη-

ρετώντας στο ακέραιο τον στόχο υποστήριξης και ενίσχυσης του Έλληνα εξαγωγέα και της

επέκτασης του στις διεθνείς αγορές.

ο σεΒε πάλεψε και βγήκε πιο ισχυρός. καταφέραμε χάρη στη δύναμη που μας δίνουν τα

μέλη μας, να έχουμε μια σταθερή οικονομική αυτάρκεια. Μειώσαμε δραστικά τα λειτουργικά

μας έξοδα, παρέχοντας παράλληλα υψηλότερη προστιθέμενη αξία στα μέλη μας, μέσα από

καινοτόμες υπηρεσίες και δράσεις και έχουμε πετύχει να είμαστε de facto ο κυριότερος εκ-

φραστής των εξαγωγέων, μεγαλύτερος σε αριθμό μελών και πιο αναγνωρισμένος σύνδε-
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σμος στην ελλάδα, προσφέροντας πρακτικά εργαλεία στα μέλη μας. Θα αναρωτηθεί κανείς

πώς το έχουμε καταφέρει αυτό. 

καταρχάς, έχουμε αναδείξει την εξωστρέφεια ως βασικό πυλώνα ανάπτυξης της ελληνικής

οικονομίας. οι θέσεις του σεΒε για την δημιουργία και υλοποίηση της εθνικής στρατηγικής

εξαγωγών βασιζόμενη στο δόγμα του «παράγω και εξάγω», καθώς και η στρατηγική επα-

νατοποθέτηση της εικόνας της ελλάδας και του “Made in Greece” στο εξωτερικό αποτελούν

τους δύο βασικούς εθνικούς στρατηγικούς στόχους σήμερα. Έχουμε συνεχή επικοινωνία

με την κεντρική κυβέρνηση και όλα τα παραγωγικά υπουργεία σε όλα τα επίπεδα, για την

ανάδειξη της εξωστρέφειας και την εμπράγματη στήριξη των εξαγωγικών επιχειρήσεων.

Βασικός μας στόχος είναι παραμένει η πελατοκεντρική αντίληψη και η παροχή σύγχρονων

και χρήσιμων εργαλείων και υπηρεσιών για τα μέλη μας. Θέλουμε ενεργά μέλη, αμφίδρομη

επικοινωνία, ουσιαστικό διάλογο. είμαστε ικανοποιημένοι, γνωρίζουμε ότι η δουλειά μας

έχει απήχηση στον επιχειρηματικό κόσμο, γιατί κάθε χρόνο γινόμαστε και περισσότεροι.

Χαρακτηριστικά, το 2012, μέσα στην ύφεση, οι εγγραφές νέων μελών ανήλθαν σε 92 έναντι

78 του προηγούμενου έτους. επιπλέον, έχουμε ισχυρή μόνιμη παρουσία και εκπροσώπηση

και στην Αττική.

παράλληλα αναπτύσσουμε ουσιαστικές δράσεις για τα μέλη μας με υψηλή προστιθέμενη

αξία, όπως οι επιχειρηματικές αποστολές με αντιπροσωπευτικό παράδειγμα την αποστολή

στη Μόσχα, που διοργάνωσε ο σεΒε, σε συνεργασία με τη Eurobank και την υποστήριξη

των υπόλοιπων εξαγωγικών φορέων της χώρας, πσε και σεκ, στο πλαίσιο του προγράμ-

ματος “Go International”. Χτίζουμε πάνω στην μακροχρόνια εμπειρία και τεχνογνωσία μας

στην  διοργάνωση επιχειρηματικών αποστολών και προσφέρουμε στα μέλη μας τη δυνα-

τότητα να προσεγγίσουν ιδιαίτερα ελκυστικές αγορές. 

η εκπαίδευση είναι ο επόμενος τομέας που έχει επενδύσει ο σεΒε για την υποστήριξη των

μελών του και όχι μόνο. ο σύνδεσμος πλέον αναπτύσσει διαδικτυακά σεμινάρια, οργανώνει

ενεργά το coaching των επιχειρήσεων, με πιστοποίηση από τον ιΑΤΤο - International As-

sociation of Trade Training Organizations. επίσης, ο σεΒε συμμετέχει ως εταίρος στο έργο

με τίτλο «ενίσχυση του Ανθρώπινου Δυναμικού των Μικρών και Μεσαίων επιχειρήσεων,

σε θέματα εξωστρέφειας» και σε αυτό το πλαίσιο υλοποιεί σεμινάρια διεθνούς εμπορίου σε

όλη την ελλάδα, από την ορεστιάδα μέχρι το Αγρίνιο και από την Θεσσαλονίκη μέχρι τη

Λήμνο και την Μυτιλήνη. Μέχρι σήμερα έχουν υλοποιηθεί 23 προγράμματα κατάρτισης.

οι επιχειρήσεις αποκτούν έτσι,  άμεσα καταρτισμένο προσωπικό που είναι σε θέση να στη-

ρίξει ενεργά και ουσιαστικά την εξαγωγική τους δραστηριότητα. 

επιπλέον, ανοίξαμε δίαυλο συνεργασίας και επικοινωνίας με τους νέους υφιστάμενους και

εν δυνάμει εξαγωγείς. σε μια προσπάθεια γεφύρωσης του χάσματος παλαιότερων και νέων

γενεών στη διοίκηση επιχειρήσεων και ανάπτυξης εξαγωγικής κουλτούρας στους νέους, ο

σεΒε δημιούργησε το SεVE next generation, ένα Δίκτυο εξωστρεφούς νεανικής επιχειρη-
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ματικότητας. Το Δίκτυο απευθύνεται σε νέους (18-40 ετών), 2ης και 3ης γενιάς επιχειρημα-

τίες, αλλά και νεαρά στελέχη μέσα στις επιχειρήσεις που δύνανται να αναπτυχθούν σε μέλη

της διοίκησης. στόχος του Δικτύου είναι η ενίσχυση της εξωστρεφούς αντίληψης του νέου

Έλληνα επιχειρηματία και η συνεχής οργάνωση, ανάπτυξη και βελτίωση με επίκεντρο τον

εξαγωγικό προσανατολισμό. 

Ακόμα, έχουμε ενεργή παρουσία στα παραδοσιακά και σύγχρονα μέσα ενημέρωσης. η επι-

τυχία της δράσης του συνδέσμου μας απεικονίζεται και στη δημοσιότητα που λαμβάνουν

οι δραστηριότητές μας. ενδεικτικά σας αναφέρω ότι το διάστημα Μάιος 2012 – Μάιος 2013

υπήρξαν 1.232 δημοσιεύσεις στον ημερήσιο Τύπο, περισσότερες από 2.711 δημοσιεύσεις

σε ηλεκτρονικά ΜΜε ενώ τόσο εγώ όσο και τα μέλη του Δ.σ έδωσαν πλήθος τηλεοπτικών

και ραδιοφωνικών συνεντεύξεων. σε ότι αφορά τα πιο σύγχρονα μέσα, στις 22 Αυγούστου

2012 ο σεΒε εγκαινίασε την παρουσία του στα Social Media  δημιουργώντας 2 σελίδες κοι-

νωνικής δικτύωσης στο Facebook και στο LinkedIn. Μέχρι το τέλος του έτους και σε μόλις

4 μήνες η σελίδα μας στο Facebook είχε καταφέρει να συγκεντρώσει 1.200 «likes» και στο

LinkedIn 430 «followers». σκοπός αυτής της καινοτόμου ενέργειας είναι η ενημέρωση του

διαδικτυακού κοινού μας για τα νέα και την πορεία των ελληνικών εξαγωγών, μέσα από

άρθρα και δημοσιεύσεις στατιστικών στοιχείων. Ακόμη, πληροφορούμε τους «αναγνώστες

μας» σχετικά με εκδηλώσεις, ημερίδες και σεμινάρια εξαγωγικού ενδιαφέροντος. οι σελίδες

αυτές αποτελούν έναν επιπλέον δίαυλο επικοινωνίας με τις επιχειρήσεις και τα θετικά μη-

νύματα που λαμβάνουμε καθημερινά αποτελούν έμπρακτη απόδειξη της επιτυχίας αυτού

του εγχειρήματος.  

Με όχημα το «παράγω και εξάγω», εξάγουμε περισσότερη «ελλάδα» επενδύοντας στην

εθνική στρατηγική εξαγωγών. σε μια στρατηγική που προωθεί την ενίσχυση της ανταγω-

νιστικότητας των ελληνικών προϊόντων, που καλλιεργεί μια κουλτούρα εξωστρέφειας στις

ελληνικές επιχειρήσεις. σε μια στρατηγική που προχωρά στο country re-branding της ελ-

λάδας στον παγκόσμιο χάρτη και που με στοχευμένες στρατηγικές μάρκετινγκ προβάλει τα

ανταγωνιστικά πλεονεκτήματα των ελληνικών προϊόντων. Αποστολή μας είναι η στήριξη

της εξωστρέφειας της ελλάδας και των ελληνικών επιχειρήσεων και η προάσπιση των συμ-

φερόντων τους τόσο στην ελληνική, όσο και τις διεθνείς αγορές, με στόχο την καλλιέργεια

και την ανάπτυξη των ελληνικών εξαγωγών. 

Ας γίνουμε όλοι μας και ο καθένας ξεχωριστά πρεσβευτές των ελληνικών προϊόντων τόσο

στην εγχώρια όσο και στις διεθνείς αγορές. Ας πλησιάσουμε κάθε μέρα και περισσότερο τις

αγορές του κόσμου, μέσα από την υποστήριξη της «οικογένειας» του σεΒε.
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Α. ΣΤΗΡΙΞΗ - ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
- ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΜΕΛΩΝ

ο σεΒε συνέχισε και την προηγούμενη χρονική περίοδο (Μάιος 2012- Μάιος 2013) τη συ-

στηματική ενασχόλησή του με θέματα που ενδιαφέρουν τα μέλη του καθώς και τις προσπά-

θειές του για στήριξη των μελών του με καθημερινές παρεμβάσεις στα αρμόδια όργανα της

πολιτείας. στη συνέχεια παραθέτονται ενδεικτικά ορισμένες παρεμβάσεις, τόσο για την επί-

λυση προβλημάτων όσο και για τη λήψη μέτρων που για την ενίσχυση της εξωστρέφειας

και της διεθνούς ανταγωνιστικότητας των ελληνικών επιχειρήσεων. 

Α1. Παρεμβάσεις ΣΕBΕ - Στήριξη Μελών

Ι. Η πρόταση του ΣΕΒΕ για μια εθνική στρατηγική βασισμένη στην παραγωγή και

στην εξωστρέφεια 

οι εξαγωγές αποτέλεσαν για το 2012 το μόνο θετικό μακροοικονομικό μέγεθος της ελληνι-

κής οικονομίας και δείχνουν το δρόμο της εξόδου από την κρίση. Το νέο μοντέλο ανάπτυξης

της χώρας με έμφαση στην ελληνική παραγωγή και στην εξωστρέφεια είναι ο υγιής πυλώνας

για μια οικονομία που προσπαθεί να επανέλθει σε τροχιά ανάπτυξης. Με αυτά τα δεδομένα

απαιτείται ένα πλαίσιο συνεκτικών δράσεων από την παραγωγή ως τη στοχευμένη διαρκή

παρουσία των ελληνικών προϊόντων και υπηρεσιών σε διεθνές επίπεδο, υπό ένα εθνικό,

ισχυρό Brand Name.

Θέμα αιχμής και αντικείμενο αντίστοιχων παρεμβάσεων και τον χρόνο που μας πέρασε

αποτέλεσε για τον σεΒε η πρότασή του για την αλλαγή του οικονομικού μοντέλου ανάπτυ-

ξης με έμφαση στην παραγωγή και στην εξωστρέφεια. Το νέο οικονομικό μοντέλο με στόχο

την άνοδο των εξαγωγών βασίζεται στη λογική ότι η πραγματικά υγιής οικονομική ανά-

πτυξη συμβαίνει όταν η αύξηση του ρυθμού ανάπτυξης συμβαδίζει με τη μείωση του εμ-

πορικού ελλείμματος, με βραχυπρόθεσμο στόχο τον ισοσκελισμό και μεσοπρόθεσμο το

εμπορικό πλεόνασμα (χωρίς τα πετρελαιοειδή). «Παράγω και εξάγω» σημαίνει ότι έχοντας

μια ανταγωνιστική παραγωγή και έχοντας θέσει τις σωστές βάσεις μπορούμε να διεκδική-

σουμε μερίδιο στις διεθνείς αγορές.

Θέση του σεΒε αποτελεί ότι, στο πλαίσιο μιας εθνικής στρατηγικής εξαγωγών, η επιδιωκό-

μενη ενίσχυση της εξωστρέφειας μπορεί να επιτευχθεί αποτελεσματικότερα μέσω ενός συν-

τονιστικού οργάνου, το οποίο μετά από ανακατανομή των υφιστάμενων δομών, θα
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ανήκουν οι παρακάτω αρμοδιότητες: 

• Χάραξη & υλοποίηση εθνικής στρατηγικής εξαγωγών

• πολιτικές και δράσεις στήριξης των εξαγωγών

• Διαχείριση πόρων για υλοποίηση δράσεων

• ετήσιος έλεγχος και αξιολόγηση δράσεων εξωστρέφειας

• συνεργασία-συντονισμός με όλους τους Φορείς εξωστρέφειας (Δημόσιου & ιδιωτικού

Τομέα)

η χάραξη μιας εθνικής στρατηγικής εξαγωγών - η οποία θα αντικατοπτρίζεται από το τρί-

πτυχο: νέα προϊόντα, νέες Αγορές, νέες επιχειρήσεις – μπορεί να γίνει με την κατάρτιση

ενός τριετούς εθνικού σχεδίου δράσης ως εργαλείο πολιτικής. Το σχέδιο δράσης θα κα-

θορίσει με χρήση συγκεκριμένων δεικτών διεθνούς εμπορίου τις ομάδες δράσης των ελ-

ληνικών προϊόντων που μπορούν να καταστούν διεθνώς ανταγωνιστικά σε συγκεκριμένες

αγορές και θα περιλαμβάνει ετήσιο (επικαιροποιούμενο) τακτικό πρόγραμμα δράσης ανά

κλάδο καθώς και ορισμό ετήσιων ποσοτικών και ποιοτικών στόχων αύξησης ελληνικών

εξαγωγών ανά κλάδο και ανά αγορά μέχρι και το 2015.

ΙΙ. Παρεμβάσεις ΣΕΒΕ για την αντιμετώπιση του κρίσιμου προβλήματος της έλλει-

ψης ρευστότητας στις επιχειρήσεις

οι ελληνικές υγιείς, παραγωγικές και εξωστρεφείς, επιχειρήσεις καθημερινά δίνουν τη δική

τους μάχη για επιβίωση και για να κρατήσουν τη σημαία της ελλάδας ψηλά στις διεθνείς

αγορές. ωστόσο, τα προβλήματα που αντιμετωπίζουν τόσο εξαιτίας της ύφεσης όσο και της

δυσλειτουργίας του κράτους, είναι αμέτρητα, με σημαντικότερο όμως όλων το μείζον πρό-

βλημα της ρευστότητας και της ανυπαρξίας κεφαλαίων κίνησης.

πρωταρχικός στόχος του σεΒε είναι να βρεθούν λύσεις έτσι ώστε να διασφαλιστεί η διά-

σωση των υγιών τουλάχιστον επιχειρήσεων για την επόμενη ημέρα. Το σημαντικότερο πρό-

σκομμα για την αξιοποίηση των διαθέσιμων εργαλείων και προγραμμάτων από τις

επιχειρήσεις, είναι το γεγονός ότι όλες οι δράσεις τόνωσης της ρευστότητας «διέρχονται»

μέσα από το κανάλι των ελληνικών τραπεζών, οι οποίες στην προκειμένη χρονική στιγμή

έχουν αδυναμία στη χρηματοδότηση τέτοιων δράσεων και η όποια διαδικασία αξιολόγη-

σης από τη μεριά τους, γίνεται με αυστηρά τραπεζικά – και όχι αναπτυξιακά - κριτήρια.

ο σεΒε, ειδικά κατά τη διάρκεια των τελευταίων 2 ετών και εντονότερο το 2012, κατέθεσε

συγκεκριμένες και σημαντικές προτάσεις για την τόνωση της ρευστότητας στα αρμόδια όρ-

γανα και υπουργεία, μέρος των οποίων έχει υιοθετηθεί, αλλά ακόμα δεν έχουν λειτουργήσει

με τον επιθυμητό τρόπο, έτσι ώστε να επιλυθεί ουσιαστικά το πρόβλημα της ρευστότητας.

οι σημαντικότερες από αυτές τις προτάσεις για την ενίσχυση της ρευστότητας των επιχει-

ρήσεων συνοψίζονται στα εξής:
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1. Εξόφληση υποχρεώσεων Δημοσίου στις επιχειρήσεις-Άμεση επιστροφή ΦΠΑ στις εξα-

γωγικές επιχειρήσεις 

η πρώτη προτεινόμενη διορθωτική κίνηση συνίσταται στην πληρωμή των βεβαιωμένων

υποχρεώσεων του Δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα προς τις ελληνικές επιχει-

ρήσεις, ειδικότερα δε με την ανάγκη για άμεση επιστροφή του πιστωτικού υπολοίπου του

ΦπΑ στις εξαγωγικές επιχειρήσεις. 

2. Ολοκλήρωση ανακεφαλαιοποίησης τραπεζών και δεσμευτική ποσόστωση για χρη-

ματοδότηση πραγματικής οικονομίας - Μείωση τραπεζικών επιτοκίων και ειδική πολι-

τική για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις

σχετικά με το κόστος δανεισμού, ο σεΒε θεωρεί αδιανόητο η μέση ελληνική επιχείρηση να

δανείζεται σήμερα από τα εγχώρια τραπεζικά ιδρύματα με επιτόκια της τάξης του 8-12%,

όταν αυτά αντλούν χρήμα από την πρωτογενή αγορά με μέσο όρο 4,5-5% και μάλιστα πιέ-

ζουν για περαιτέρω μειώσεις στα επιτόκια κατάθεσης. ειδικά για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις,

οι οποίες πρέπει να βγουν και να ανταγωνιστούν στις διεθνείς αγορές, το spread του 7%-

8% είναι απαγορευτικό, από τη στιγμή που χώρες με εξίσου σημαντικά δημοσιονομικά προ-

βλήματα, όπως  η ισπανία και η ιταλία για επιχειρηματικά δάνεια έως 1 εκατ. ευρώ (με

διάρκεια από 1 έως 5 χρόνια) δανείζουν με επιτόκιο 6%. η υλοποίηση του προγράμματος

ανακεφαλαιοποίησης των ελληνικών τραπεζών το οποίο μέχρι στιγμής προχωράει με ανη-

συχητικά αργούς ρυθμούς εξαιτίας της απροθυμίας των ξένων  μετόχων, πρέπει να επισπευ-

τεί και να ολοκληρωθεί άμεσα και να δεσμευτεί ένα συγκεκριμένο ποσοστό για την

ενίσχυση της ρευστότητας της πραγματικής οικονομίας μέσω σχετικού μηχανισμού (δει-

κτών), με ευνοϊκούς όρους για τις επιχειρήσεις. 

πρέπει να σταματήσει η αυξητική τάση στο κόστος δανεισμού των επιχειρήσεων, η οποία

ακολουθεί, σε γενικές γραμμές, τις τάσεις και τις μεγάλες αποκλίσεις που παρατηρούνται

στον κρατικό δανεισμό. η μεγάλη απόκλιση των επιτοκίων προκαλεί ανταγωνιστικό μειονέ-

κτημα στις ελληνικές επιχειρήσεις σε σχέση με τις ανταγωνίστριές τους στις διεθνείς αγορές.

Αν αναλογιστεί κανείς και τα σκληρά δημοσιονομικά μέτρα λιτότητας που έχει λάβει η ελ-

ληνική κυβέρνηση και συνυπολογίσει το ιδιαίτερα υψηλό μεταφορικό κόστος των ελληνι-

κών προϊόντων και το διπλάσιο ενεργειακό κόστος σε σχέση με τον κοινοτικό μέσο όρο

που επιβαρύνει τις ελληνικές παραγωγικές μονάδες, γίνεται κατανοητό ότι παρά τις υπερ-

προσπάθειες των ελλήνων εξαγωγέων, αργά ή γρήγορα ακόμα και αυτοί που αντιστέκονται

θα εγκαταλείψουν. 

για τη συγκράτηση του κόστους δανεισμού, θα πρέπει να διερευνηθεί, μεταξύ άλλων, και

η θέσπιση ορίου στα επιτόκια προθεσμιακών καταθέσεων, ακόμη και για ποσά που δεν θε-

ωρούνται ιδιαίτερα μεγάλα, κατά το πρόσφατο παράδειγμα της κεντρικής τράπεζας της

ισπανίας (θέσπιση κλιμακωτών ορίων επιτοκίων, ανάλογα με το μέγεθος της εκάστοτε προ-

θεσμιακής κατάθεσης, επιβάλλοντας παράλληλα ποινές στην κεφαλαιακή επάρκεια που

οφείλει να τηρεί η κάθε τράπεζα σε περίπτωση παραβάσεων από την πλευρά των χρημα-
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τοπιστωτικών ιδρυμάτων), καθώς τα ελληνικά επιτόκια διατηρούν τα πρωτεία στην γηραιά

Ήπειρο, αγγίζοντας το 5% σε μέσο επίπεδο.

ειδικά για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις και μάλιστα τις παραγωγικές, οι οποίες αυτή τη στιγμή

δείχνουν να είναι οι μοναδικές που αντιστέκονται και δείχνουν στην πλειονότητα τους να

είναι σχετικά υγιείς, θα πρέπει να υπάρξει κάποια ρύθμιση, έτσι ώστε η εξαγωγική δραστη-

ριότητα της επιχείρησης να συνυπολογίζεται στον υπολογισμό του ρίσκου και συνεπώς η

επιχείρηση να δανείζεται με ευνοϊκότερους όρους και κυρίως με χαμηλότερο επιτόκιο. είναι

παράλογο μία εξαγωγική επιχείρηση, η οποία έχει διαφοροποιήσει και επιμερίσει τον κίν-

δυνο της, να αντιμετωπίζεται με τα ίδια κριτήρια από τις τράπεζες. Αυτό μάλιστα αναγνωρί-

ζεται σε διεθνές επίπεδο και πρόσφατα μάλιστα και από την ΤειρεσιΑσ Αε, η οποία

προτίθεται να διαμορφώσει σχετική υποενότητα των εξαγωγικών επιχειρήσεων στο μητρώο

της.

ως προς τον χαρακτηρισμό μιας επιχείρησης ως «εξαγωγικής» ώστε να τυγχάνει της αντί-

στοιχης ευνοϊκότερης αντιμετώπισης, θα μπορούσαν να εξεταστούν σε συνεργασία με τους

εξαγωγικούς φορείς τα αντίστοιχα κριτήρια, ενδεικτικά το ποσοστό των εξαγωγών στον

κύκλο εργασιών μιας επιχείρησης ή/και το ύψος των εξαγωγών (ανεξάρτητα από το ποσο-

στό που αντιπροσωπεύουν στον κύκλο εργασιών).

3. Πρόταση ΣΕΒΕ για δημιουργία εναλλακτικού μηχανισμού χρηματοδότησης 

Δεδομένης της δυσκολίας που έχει προκύψει για τη χρηματοδότηση των ελληνικών εξαγω-

γικών επιχειρήσεων, ο σεΒε πρότεινε τη δημιουργία και τη χρηματοδότηση ενός νέου, εναλ-

λακτικού  μηχανισμού ενίσχυσης ρευστότητας, ο οποίος θα προκύψει μετά από δέσμευση

κονδυλίων του εσπΑ και σε συνεργασία με επενδυτική Τράπεζα του εξωτερικού.

ο μηχανισμός αυτός θα έχει ως στόχο να ενισχύσει κυρίως τις υφιστάμενες εξαγωγικές μο-

νάδες, οι οποίες επιθυμούν να αναπτύξουν δραστηριότητα σε υφιστάμενες ή νέες αγορές. 

στο συγκεκριμένο μηχανισμό, προτείνεται να δεσμευτεί ένα κονδύλιο (ενδεικτικά  της τάξης

του 1 δις €) από το εσπΑ, το οποίο θα κατατεθεί σε επενδυτική τράπεζα του εξωτερικού

(BSTDB/ εΤεπ /SIMEST/ KfW). η τράπεζα αυτή θα μπορεί να συνεισφέρει συμπληρωματικά

ισόποσα για τη δημιουργία ενός Fund. Με αυτόν τον τρόπο, θα παρέχονται αντεγγυήσεις

από το Fund προς τα ελληνικά χρηματοπιστωτικά ιδρύματα, τα οποία εν συνεχεία θα απορ-

ροφούν χρήματα από το Fund και θα χρηματοδοτούν σε προνομιακούς όρους ελληνικές

εξαγωγικές επιχειρήσεις.
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Το προτεινόμενο σύστημα χρηματοδότησης είναι το εξής:

Δεσμεύονται από το εσπΑ τα κονδύλια, τα οποία κατόπιν διεθνούς διαγωνισμού κατατί-

θενται σε ξένο επενδυτικό χρηματοπιστωτικό ίδρυμα. Το ίδρυμα αυτό με τη σειρά του, συ-

νεισφέρει ισόποσα ή περισσότερο. η ξένη τράπεζα θα είναι σε ανοικτή πιστωτική γραμμή

με τα ελληνικά χρηματοπιστωτικά ιδρύματα.

η επιχείρηση θα απευθύνεται στον ενδιάμεσο φορέα αξιολόγησης της πρότασης χρημα-

τοδότησης, καταθέτοντας ένα ολοκληρωμένο επιχειρηματικό και εξαγωγικό πλάνο δράσης

της επιχείρησης. ο ενδιάμεσος φορέας θα εγκρίνει (ή θα απορρίπτει) το αίτημα χρηματο-

δότησης, το ανώτερο ποσό του οποίου προτείνεται να είναι άμεσα συνδεδεμένο με τις εξα-

γωγές της επιχειρήσεις. 

ο ενδιάμεσος φορέας θα αξιολογεί, τόσο με τραπεζικά, όσο και με αναπτυξιακά κριτήρια

τις αιτήσεις χρηματοδότησης, και θα εγκρίνει ή θα απορρίπτει την αίτηση.

σε περίπτωση έγκρισης, η επιχείρηση θα λαμβάνει π.χ: ένα Voucher χρηματοδότησης και

θα απευθύνεται στη συμβεβλημένη εγχώρια τράπεζα της επιλογής του.

η τράπεζα θα αποστέλλει το αίτημα στο Fund, το οποίο θα καταθέτει στο εγχώριο τραπεζικό

ίδρυμα το αντίστοιχο ποσό χρηματοδότησης.

η τράπεζα θα διαθέσει το ποσό αυτό με τη μορφή βραχυπρόθεσμου ή μεσοπρόθεσμου

δανείου στην επιχείρηση, με χαμηλό επιτόκιο (εντός των πλαισίων της αγοράς).

οι μέχρι τώρα προσπάθειες του σεΒε ιδίως προς το υπουργείο Ανάπτυξης για υιοθέτηση

ενός τέτοιου σχήματος σε συνεργασία με διεθνή ή ευρωπαϊκή τράπεζα, δεν έχουν δυστυ-
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χώς, μέχρι τώρα αποδώσει, η προσπάθεια όμως του σεΒε θα συνεχιστεί. 

4. Επίσπευση διαθέσιμων χρηματοδοτήσεων από διαρθρωτικά ταμεία και ΕτΕπ – Ορι-

σμός Ειδικού Συντονιστή-Facilitator για τη ρευστότητα

ο σεΒε απέστειλε επιστολή προς τον υπουργό οικονομικών κ. ιωάννη στουρνάρα τον Φε-

βρουάριο του 2013 αναφορικά με το κρίσιμο ζήτημα της ρευστότητας, στην οποία μεταξύ

άλλων ζήτησε την επίσπευση της αξιοποίησης των διαθέσιμων πηγών χρηματοδότησης

από τα διαρθρωτικά ταμεία και την ευρωπαϊκή Τράπεζα επενδύσεων (εΤεπ), ύψους 2 δισ.,

από τα οποία στην πραγματική οικονομία έχουν φτάσει μόνο τα 150 εκατ. €. για το σκοπό

αυτό θα πρέπει να οριστεί ένας «ειδικός συντονιστής»-Facilitator για τη ρευστότητα, ο

οποίος θα επιφορτιστεί με το ρόλο να oλοκληρώσει το ταχύτερο δυνατό τις σχετικές συμ-

φωνίες και να δεσμεύσει και να κατευθύνει τα χρήματα αυτά απευθείας στις επιχειρήσεις

και την πραγματική οικονομία με βέλτιστο τρόπο. πάγιο εξάλλου αίτημα του σεΒε είναι και

η διευκόλυνση της απορροφητικότητας του εσπΑ 2007-2013 από την πραγματική οικονο-

μία με ζητούμενο την απλοποίηση των διαδικασιών και την αντιμετώπιση προβλημάτων

σχετικών με την έκδοση εγγυητικών επιστολών. 

5. Κατάργηση εισφοράς 0,6% του Ν. 128/75 για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις

Διαχρονικό αίτημα του σεΒε παραμένει η κατάργηση της εισφοράς 0,6% του ν. 128/75,

τουλάχιστον για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις, η οποία σήμερα επιβαρύνει το επιτόκιο χορη-

γήσεων. Από την κατάργηση της εισφοράς αυτής θα επωφεληθούν οι δανειολήπτες και αν-

τίστοιχα η ανταγωνιστικότητα των ελληνικών επιχειρήσεων, συμπεριλαμβανομένων και

των πιστωτικών ιδρυμάτων, καθώς η επιβολή του δημιουργεί συνθήκες άνισου ανταγωνι-

σμού εις βάρος των ελληνικών τραπεζών. υπενθυμίζεται ότι αντίστοιχη ρύθμιση είχε γίνει

στο παρελθόν για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις ως προς τον ειδικό Φόρο Τραπεζικών εργα-

σιών (εΦΤε).

6. Mικροπιστώσεις 

Τέλος, μία πρόταση που κατατέθηκε επίσης με επιστολή προς τον υπουργό οικονομικών κ.

στουρνάρα τον Φεβρουάριο του 2013 αφορά στο διαχρονικό χάσμα στον τομέα των μι-

κροπιστώσεων (microfinance), οι οποίες αποτελούν ένα ιδιαίτερα διαδεδομένο εργαλείο

ανάπτυξης και περιορισμού της ανεργίας στην ε.ε. οι χρηματοδοτήσεις αυτές, αφορούν

δάνεια έως 25.000€ και μπορούν να συμβάλλουν σημαντικά  στην ενίσχυση πολύ μικρών

και ατομικών επιχειρήσεων, καθώς και σε μειονεκτούντα άτομα, τα οποία θέλουν να ανα-

πτύξουν επιχειρηματική δραστηριότητα αλλά δεν έχουν πρόσβαση στις παραδοσιακές τρα-

πεζικές υπηρεσίες, λόγω της ανεπάρκειας των εγγυήσεων που παρέχουν. Ήδη για το θέμα
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αυτό έχουν γίνει επαφές, μεταξύ άλλων, του κεπΑ με την Τράπεζα της ελλάδος και το

υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και θα

πρέπει να αναζητηθεί και να προχωρήσει η όποια λύση προκριθεί ως προσφορότερη (με-

ταβολή στο θεσμικό πλαίσιο με παρέμβαση της Ττε ή του υπουργείου Ανάπτυξης, κ.λ.π.).

III. Αύξηση ορίων σώρευσης ενισχύσεων ΜΜΕ μέσω προγραμμάτων κρατικών

ενισχύσεων – Ενίσχυση λειτουργικών δαπανών επιχειρήσεων – Επιδότηση εργο-

δοτικών εισφορών 

είναι απολύτως γνωστή η τραγική κατάσταση στην οποία έχει περιέλθει η μεταποίηση στην

χώρα μας και ειδικά η περιφερειακή βιομηχανία και βιοτεχνία. Το κύριο ζητούμενο την τρέ-

χουσα χρονική περίοδο από τον επιχειρηματικό κόσμο της χώρας είναι η αναχαίτιση της

κρίσης, με τη διατήρηση των υφιστάμενων θέσεων εργασίας και την ταυτόχρονη μείωση

του κόστους λειτουργίας των επιχειρήσεων, ούτως ώστε τα ελληνικά προϊόντα να γίνουν

περισσότερο ανταγωνιστικά και αυτό μπορεί να υλοποιηθεί μόνο με άμεσα μέτρα προς την

πραγματική οικονομία ώστε παράλληλα να στηριχθεί η απασχόληση και να διατηρηθεί ο

κοινωνικός ιστός της χώρας. 

Με στόχο τη στήριξη των εξαγωγικών επιχειρήσεων, ο σεΒε επεσήμανε τον αποκλεισμό

πολλών εξαγωγικών επιχειρήσεων από προγράμματα του εσπΑ 2007-2013 λόγω υπέρβα-

σης του ορίου σώρευσης ενισχύσεων ήσσονος σημασίας (De Minimis) των 200.000€, με

δεδομένη τη λήξη του προσωρινού πλαισίου στήριξης που ανήρχετο στο συνολικό ποσό

των 500.000€, μόνο για προγράμματα που εγκρίθηκαν μέχρι 31.12.10. 

Ζήτησε να ασκηθεί κάθε δυνατή πίεση στην ε.ε. για την κατ’ εξαίρεση ενίσχυση της χώρας

μας για τρία χρόνια (μέχρι το 2015) με την εκ νέου ενεργοποίηση ενός ειδικού πλαισίου

αντίστοιχου του Προσωρινού Πλαισίου Στήριξης με όριο κρατικών ενισχύσεων τις

500.000€, ως μόνη διέξοδο βιωσιμότητας των ελληνικών επιχειρήσεων για την περίοδο

της κρίσης. είναι μάλιστα άξιο απορίας πώς στη διαπραγμάτευση και συμφωνία της χώρας

μας στο πλαίσιο του Μνημονίου δεν συμπεριλήφθηκε η παράταση της χρονικής διάρκειας

του προσωρινού πλαισίου στήριξης. σε κάθε περίπτωση το αίτημα αυτό πρέπει να αποτε-

λέσει μείζονα εθνικό στόχο ώστε η αιτούμενη αύξηση του ορίου να συμπεριληφθεί στον

υπό αναθεώρηση Κανονισμό 1998/2006 για τις ενισχύσεις ήσσονος σημασίας, λαμβά-

νοντας υπόψη την κατάσταση που επικρατεί ιδίως στην ελλάδα και τη μη ανταπόκριση του

ισχύοντος κατώτατου ορίου στις συνθήκες της αγοράς λόγω της βαθειάς ύφεσης.

παράλληλα θα πρέπει να εξαντληθούν όλες οι υφιστάμενες δυνατότητες και να διευρυνθεί

ακόμη και κατ’ εξαίρεση του καν. 800/2008 η κάλυψη άυλων δαπανών, κάποιες από τις

οποίες είναι επιλέξιμες, υπό περιορισμούς, σε αρκετά προγράμματα. οι δαπάνες αυτές είναι

άρρηκτα συνδεδεμένες με το λειτουργικό κόστος των επιχειρήσεων και επηρεάζουν σε

υπερθετικό βαθμό την ανταγωνιστικότητα των επιχειρήσεων (ενδεικτικά: μισθολογικό και

μη μισθολογικό κόστος προσωπικού, ενέργεια, μεταφορά και εν γένει logistics).
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επιπρόσθετα, πρόταση του σεΒε ήταν η επιδότηση των εργοδοτικών εισφορών των πα-

ραγωγικών και εξωστρεφών επιχειρήσεων σε ποσοστό 30%, μέσω ειδικού Ταμείου, το

οποίο θα δημιουργηθεί για το σκοπό αυτό. οι σχετικοί πόροι για το «Ταμείο» μπορούν να

ευρεθούν άμεσα από τα αδιάθετα κονδύλια του εθνικού στρατηγικού πλαισίου Αναφοράς

(εσπΑ), ώστε να μην διακινδυνεύσουμε τη βιωσιμότητα των ασφαλιστικών ταμείων. Με τον

τρόπο αυτόν, αφενός, εξασφαλίζεται η απορροφητικότητα των σχετικών κονδυλίων και μά-

λιστα με έναν τρόπο που συνάδει απολύτως με τις ανάγκες των επιχειρήσεων, αφού οι πόροι

αυτοί θα περάσουν άμεσα στην πραγματική οικονομία, κάτι που ως τώρα δεν γίνεται, και

είναι απολύτως αναγκαίο, και αφετέρου διασώζονται από το κλείσιμο πολλές επιχειρήσεις,

ενώ ταυτόχρονα διατηρούνται θέσεις εργασίας και εξασφαλίζεται η κοινωνική συνοχή.

ΙV. Παρεμβάσεις στο νέο πλαίσιο του Μνημονίου και της απόφασης για παροχή

τεχνικής βοήθειας στην Ελλάδα από την ΕΕ – Διαμόρφωση πρότασης για την

αναδιάρθρωση υπηρεσιών και φορέων – Οδικός Χάρτης Στρατηγικής με τις

δράσεις για τη διευκόλυνση του διασυνοριακού εμπορίου 

ο σεΒε, στο πλαίσιο των παρεμβάσεών του σε θεσμικό επίπεδο, συνέχισε τις επαφές του

με τα συναρμόδια υπουργεία, και την ομάδα (Task Force) της εε για την ελλάδα, τόσο στην

Αθήνα όσο και στη Θεσσαλονίκη, για να προωθήσει θέματα ενδιαφέροντος των εξαγωγι-

κών επιχειρήσεων, σε επίπεδο χρηματοδότησης επιχειρήσεων, στρατηγικής και προώθησης

εξαγωγών και διευκόλυνσης του διεθνούς εμπορίου. 

Αποτέλεσμα της έκθεσης των ολλανδών εμπειρογνωμόνων που παρέχουν τεχνική βοήθεια

σε θέματα εξαγωγών στο πλαίσιο της Task Force ήταν η μελέτη-πρόταση «A Trade Promo-

tion Strategy for Greece Report-Νetherlands Domain Leader - Netherlands Ministry of

Economic Affairs». ο σεΒε πιστεύει ότι η πρόταση κινείται στη σωστή κατεύθυνση της ανα-

γκαιότητας μιας συντονισμένης και με κοινό στόχο για όλους τους εμπλεκόμενους εθνικής

στρατηγικής εξαγωγών, στην οποία περιλαμβάνονται η αύξηση της εξαγωγικής βάσης, η

διευκόλυνση του διεθνούς εμπορίου και η προβολή/προώθηση ελληνικών προϊόντων και

υπηρεσιών. ο σύνδεσμος κατέθεσε κάποιες αρχικές παρατηρήσεις και παρακολούθησε το

θέμα, καθώς η εν λόγω πρόταση θα αποτελέσει αντικείμενο περαιτέρω επεξεργασίας από

την κυβέρνηση με τη στήριξη της τεχνικής βοήθειας για τη διαμόρφωση πολιτικής και την

αναδιάρθρωση των υπηρεσιών και φορέων που εμπλέκονται με την εξωστρέφεια. 

επίσης ο σεΒε συμμετείχε ενεργά στην πρωτοβουλία του υπΑνυπ με τη συνεργασία των

συναρμόδιων υπουργείων και την τεχνική βοήθεια της TFGR για την κατάρτιση Οδικού

Χάρτη Στρατηγικής με τις δράσεις για τη διευκόλυνση του διασυνοριακού εμπορίου και

συμμετέχει θεσμικά με εκπρόσωπό του στην ειδική συντονιστική επιτροπή για την υλοποί-

ηση, παρακολούθηση και συντονισμό των δράσεων της εθνικής στρατηγικής για τη διευ-

κόλυνση του εξωτερικού εμπορίου που συστήθηκε με πράξη υπουργικού συμβουλίου

(εσε (π.υ.σ. 2/25-1-2013/Φεκ 19Α’). σημειώνεται ότι ο οδικός αυτός Χάρτης παρουσιάστηκε
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από την ελληνική κυβέρνηση τον νοέμβριο 2012 και προβλέπει 25 δράσεις με κεντρικό

στόχο να μειώσει κατά 50% τον χρόνο και κατά 20% το κόστος των εξαγωγών μέχρι το 2015,

κάτι που θα οδηγήσει σε αύξηση κατά 10% των εξαγωγών, 1,7% αύξηση του Αεπ και στη

δημιουργία 80.000 νέων θέσεων εργασίας. 

V. Παρέμβαση ΣΕΒΕ για την ανάπτυξη των ελληνο-γερμανικών οικονομικών σχέσεων 

ο σεΒε βρίσκεται σε συνεργασία με το γενικό προξενείο της γερμανίας στη Θεσσαλονίκη

και το ελληνογερμανικό εμπορικό και Βιομηχανικό επιμελητήριο για την προώθηση των

ελληνο-γερμανικών οικονομικών σχέσεων και μάλιστα σε περιφερειακό επίπεδο. στο πλαί-

σιο αυτό πραγματοποίησε και συναντήσεις στη Θεσσαλονίκη με τον γερμανό υφυπουργό

του ομοσπονδιακού υπουργείου εργασίας και κοινωνικών υποθέσεων και εντεταλμένο

της καγκελαρίου για την ελληνογερμανική συνέλευση κ. Hans-Joachim Fuchtel

στις 21.12.12 απέστειλε επιστολή στον Oμοσπονδιακό υπουργό οικονομίας και Τεχνολογίας

της γερμανίας Δρ. Philipp ROESLER και στον υπουργό Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας,

υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων κ. κωστή Χατζηδάκη, παρουσιάζοντας τα συγκριτικά

πλεονεκτήματα της Βόρειας ελλάδας ως ευρύτερης γεωγραφικής περιφέρειας και καλώντας

τις γερμανικές επιχειρήσεις να αξιοποιήσουν τα εν λόγω παραπάνω πλεονεκτήματα για τις

επαγγελματικές τους δραστηριότητες στην ελλάδα και στις γειτονικές χώρες. Τέτοιες συνερ-

γασίες θα συμβάλλουν στην οικονομική ανάπτυξη του τόπου, όπως μεταξύ άλλων, της υλο-

ποίησης επενδύσεων και ανάθεσης από γερμανικές εταιρίες συμβάσεων υπεργολαβίας

στην ελλάδα. 

στο πλαίσιο αυτό, ο σεΒε υποστήριξε την πρωτοβουλία του ελληνογερμανικού επιμελη-

τηρίου εμπορίου και Βιομηχανίας και του γερμανικού γενικού προξενείου στη Θεσσαλο-

νίκη σχετικά με την ανάπτυξη της διαδικτυακής πλατφόρμας www.pro-greece.com, 

VI. Θέματα Υπουργείου Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, Μεταφορών

και Δικτύων 

1. Aναπτυξιακός Νόμος

ο σεΒε συμμετείχε στη διαβούλευση του υπουργείου για την αναμόρφωση του αναπτυ-

ξιακού νόμου, συγκρότησε δε για την επεξεργασία των προτάσεών του Ομάδα Εργασίας

στην οποία συμμετείχαν εκπρόσωποι επιχειρήσεων μελών του. 

ο σεΒε τόνισε ότι οι αλλαγές στον επενδυτικό νόμο θα πρέπει να λάβουν υπόψη τους την

απρόοπτη μεταβολή συνθηκών που αντιμετωπίζουν οι ελληνικές επιχειρήσεις με δεδο-

μένη τη βαθιά ύφεση στην οποία οφείλεται, μεταξύ άλλων, και το περιορισμένο έως ανύ-

παρκτο ενδιαφέρον για επενδύσεις. Θα πρέπει επομένως να εξαντληθούν οι δυνατότητες
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που παρέχονται από το υφιστάμενο πλαίσιο (κοινοτικό και εθνικό) και να δοθεί ακόμη και

κατ’ εξαίρεση, άμεση ή έμμεση, ενίσχυση της εξωστρέφειας και συμπερίληψη ως επιλέξι-

μων περισσότερων δαπανών, κυρίως άυλων, που σχετίζονται κατά προτεραιότητα με

την ενίσχυση της εξωστρέφειας (έρευνες αγορών, κ.λ.π.) και τη διεθνή ανταγωνιστικότητα. 

ως προς τις γενικές παρατηρήσεις, με δεδομένη την κρίση και τα προβλήματα ρευστότητας

ο σεΒε ζήτησε να δοθεί βαρύτητα στην επιχορήγηση και όχι στην φορολογική απαλλαγή

ως είδος ενισχύσεων. Όταν όμως κάποιος επιθυμεί την ένταξή του με αφορολόγητα θα πρέ-

πει να διαφοροποιείται αισθητά σε σχέση με την επιδότησης. επίσης ότι θα πρέπει να κα-

ταργηθεί η πρόβλεψη κάλυψης ιδιωτικής συμμετοχής ή τουλάχιστον να υπάρχει πιο

ευέλικτη και διευρυμένη δυνατότητα τεκμηρίωσής της, όπως συμβαίνει και στα περισσό-

τερα από τα συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα του εσπΑ (Μεταποίηση σε νέες συνθή-

κες, εξωστρέφεια, νέα καινοτομική επιχειρηματικότητα κλπ) όπου δεν απαιτείται

τεκμηρίωση ίδιας συμμετοχής και τραπεζικού δανεισμού. Αν αυτό δεν είναι εφικτό και μόνο

εναλλακτικά, η ιδιωτική συμμετοχή θα μπορούσε να αποδεικνύεται και από άλλους τρόπους

που σήμερα δεν γίνονται αποδεκτοί, ακόμη και με βεβαιωμένες οφειλές του δημοσίου και

του ευρύτερου δημόσιου τομέα (κυρίως Δεκο) προς τον υποψήφιο επενδυτή βάσει των

σχετικών παραστατικών. 

Τέλος, θα πρέπει να επιτραπεί η αλλαγή του χρηματοδοτικού σχήματος μετά την έγκριση

του επενδυτικού σχεδίου. σύμφωνα με το σεΒε θα πρέπει να επανεξεταστεί η υποχρέωση

προσκόμισης εγγυητικής επιστολής καθώς η συντριπτική πλειοψηφία των επιχειρήσεων

σήμερα δεν έχουν τα ανάλογα διαθέσιμα που συνιστούν πλέον προϋπόθεση για την έκ-

δοση εγγυητικών από τις τράπεζες. η εξάλειψη της υποχρέωσης για εγγυητικές μπορεί να

συνδυαστεί με αύξηση των δόσεων της επιχορήγησης με βάση την υλοποίηση της επέν-

δυσης (πχ σε 4 δόσεις του 25%). Τέλος, ο σεΒε ζήτησε την επανεξέταση των περιορισμών

του αναπτυξιακού ως προς την απασχόληση, τη διασφάλιση ενός αξιόπιστου, αντικειμε-

νικού και ευέλικτου μηχανισμού αξιολόγησης με την αντίστοιχη τεχνογνωσία και χωρίς

στρεβλώσεις, τη μη αναστολή δυνατότητας υποβολής προτάσεων στον υφιστάμενο

νόμο καθώς και τη διασφάλιση διαδικασιών fast track με τη δημιουργία one-stop-shop

ως κεντρικό σύστημα αδειοδότησης και μοναδικού σημείου ελέγχου. η όλη διαδικασία

θα πρέπει να απλουστευθεί δραστικά, να τυποποιηθεί κατά το δυνατό, να συντομευτεί και

να είναι χωρίς κόστος (παράβολο). Διαφορετικά θα συνεχίσει να είναι αποτρεπτική και επι-

βαρυντική για τους επενδυτές. η απλούστευση θα πρέπει να αφορά όλα τα στάδια της δια-

δικασίας. 

Τέλος ο σεΒε κατέθεσε σειρά ειδικών παρατηρήσεων μεταξύ των οποίων η ένταξη επεν-

δυτικών σχεδίων Α’ μεταποίησης αγροτικών προϊόντων στον επενδυτικό νόμο, η πλή-

ρηε επαναφορά της ΕΜΑ στο ΥΜΑΘ που τελικώς υλοποιήθηκε, η διασφάλιση της

διατήρησης της ελληνικής παραγωγής/μεταποίησης μέσω του επενδυτικού νόμου και

η επιμήκυνση χρόνου επιδότησης χρηματοδοτικής μίσθωσης στο πλαίσιο του επενδυ-

τικού νόμου.

επίσης ο σεΒε ζήτησε με έγγραφά του στις 31.10.12 την παράταση της προθεσμίας υπο-

βολής επενδυτικών σχεδίων στο πλαίσιο των γενικών καθεστώτων του ν. 3908/11 στο πλη-

ροφοριακό σύστημα κρατικών ενισχύσεων του επενδυτικού νόμου 3908/11 (πσκε-επ),
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αλλά και με επανειλημμένες επιστολές του την προώθηση της έγκρισης ιδιωτικών επενδυ-

τικών σχεδίων στο πλαίσιο του ΕΣΟΑΒ-Σερβία που εκκρεμούν από το 2007.

2. Βελτίωση επιχειρηματικού περιβάλλοντος – Εκσυγχρονισμός πλαισίου για το εξωτε-

ρικό εμπόριο

σημαντικές ήταν οι ρυθμίσεις του ν. 4072/12 για τη βελτίωση του επιχειρηματικού περι-

βάλλοντος των επιχειρήσεων που βρίσκονται στη σωστή κατεύθυνση για την απλοποίηση

σειράς διαδικασιών του δημοσίου με τις επιχειρήσεις και υιοθετούν αιτήματα των εξαγωγι-

κών επιχειρήσεων καθώς και για τον εκσυγχρονισμό του θεσμικού πλαισίου για το εξωτε-

ρικό εμπόριο

2.1. Μεταξύ άλλων αναφέρουμε (σχετικό κεφάλαιο στ’ του νόμου-άρθρα 34-42) τον εκ-

συγχρονισμό του αναχρονιστικού θεσμικού πλαισίου για το εξωτερικό εμπόριο (ν.Δ.

3999/59 και ν. 936/79 «περί τροποποιήσεως και συμπληρώσεως των περί εξωτερικού εμ-

πορίου διατάξεων) και την κατάργηση του Μητρώου Εξαγωγέων. Χωρίς να περιλαμβά-

νεται στα θέματα μείζονος σημασίας για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις, συνιστούσε μια

πρόσθετη γραφειοκρατική διαδικασία, κατάλοιπο του παρελθόντος, σε μια περίοδο που

και οι εξαγωγές (και όχι μόνο οι ενδοκοινοτικές παραδόσεις) θα πρέπει να διεκπεραιώνονται

με τη μεγαλύτερη δυνατή ευκολία και το μικρότερο δυνατό κόστος. 

2.2 Ένα άλλο σημαντικό θέμα παρέμβασης του σεΒε αποτέλεσε το αίτημα τροποποίησης

του 99 Ν. 3588/2007 (διαδικασία εξυγίανσης). Με ιδιαίτερο προβληματισμό ο σεΒε πα-

ρακολουθούσε το τελευταίο διάστημα την κακή πρακτική πολλών επιχειρηματιών που βρί-

σκονται στα πρόθυρα χρεοκοπίας να αναζητούν ασφαλή διέξοδο για να κερδίσουν χρόνο

και να επιλέξουν άλλες επιχειρηματικές λύσεις για την προσωπική τους επιβίωση, μέσω της

διαδικασίας του άρθρου 99 του ν. 3588/2007 (διαδικασία εξυγίανσης). 

οι προϋποθέσεις που θέτει ο νόμος για την υπαγωγή της επιχείρησης είναι μεν αυστηρές,

η εμπειρία όμως μέχρι σήμερα έχει δείξει ότι πολλές από τις επιχειρήσεις που εισάγονται

στο άρθρο 99 χρησιμοποιούν τη συγκεκριμένη ευχέρεια ως παράθυρο αποφυγής των συ-

νεπειών του νόμου. σε πολλές περιπτώσεις μάλιστα οι επιχειρήσεις αυτόματα παγώνουν τη

δραστηριότητά τους ή την περιορίζουν στο ελάχιστο, γεγονός το οποίο είναι καταστροφικό,

αφού χωρίς πωλήσεις δεν μπορεί η εταιρία να επανακάμψει. εκεί ακριβώς βρίσκεται και το

πρόβλημα στο άρθρο 99, που δίνει μία ιδιότυπη ασυλία στον επιχειρηματία, ενώ θα έπρεπε

να λαμβάνονται γρήγορες αποφάσεις για το όφελος των μετόχων και των εργαζομένων. οι

επιχειρήσεις, αργά και βασανιστικά, δαπανούν τον χρόνο μεταξύ δικαστηρίων και ανεφάρ-

μοστων επιχειρηματικών σχεδίων, αφού η «καρδιά» της επιχείρησης έχει σταματήσει να

χτυπάει.

Μία ακόμη σημαντική δυνατότητα που δίνει η υπαγωγή στο άρθρο 99 είναι η ποινική ασυ-

λία για χρέη προς το Δημόσιο και τα Ασφαλιστικά Ταμεία, στοιχείο που εμποδίζει την τα-
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κτοποίηση των χρηματικών εκκρεμοτήτων των επιχειρήσεων προς τους δημόσιους φορείς. 

εκτιμάται επίσης ότι τα τέσσερα χρόνια που δίνει ως χρόνο ο νομοθέτης για να μπορέσει

μια εταιρία να επανακάμψει μετά την αίτηση υπαγωγής στο άρθρο 99 είναι υπερβολικά με-

γάλος, όταν η αντίστοιχη διαδικασία στις άλλες ευρωπαϊκές χώρες και ιδιαίτερα στις ηπΑ

δεν ξεπερνάει τους ελάχιστους μήνες. Το διάστημα αυτό είναι πολύ μεγάλο και δίνει τη δυ-

νατότητα στον επιχειρηματία να αναζητήσει εναλλακτικές λύσεις για την προσωπική του

επιβίωση, αφού απαλλάσσεται από τον «βραχνά» των πιστωτών και την πίεση των εργαζο-

μένων.

η καταχρηστική επίκληση του άρθρου 99 δημιουργεί πρόβλημα σε πολλές υγιείς επιχειρή-

σεις που ανήκουν στην κατηγορία των πιστωτών και υφίστανται τις αντίστοιχες επιπτώσεις,

ενώ δημιουργεί ένα αθέμιτο εσωτερικό ανταγωνισμό μεταξύ των συνεπών και ασυνεπών

επιχειρήσεων απέναντι σε υποχρεώσεις τους στο δημόσιο.

επισημαίνοντας ότι ως επιχειρηματικός φορέας ο σεΒε δεν είναι αντίθετος σε όποια δυνα-

τότητα δίδεται σε μια επιχείρηση για τη διάσωσή της, ζήτησε από τα υπουργεία να προχω-

ρήσουν σε μια συνολική επανεξέταση του ισχύοντος πλαισίου που έχει εξελιχθεί σε μια

κακή «μόδα» ώστε να γίνει αυστηρότερο, θέτοντας, μεταξύ άλλων, ως προϋπόθεση πρό-

σθετες εγγυήσεις (εμπράγματες, κ.λ.π.), ενώ τα όποια μέτρα ληφθούν θα πρέπει να συμπε-

ριλάβουν και τις επιχειρήσεις που έχουν ήδη υπαχθεί στο καθεστώς εξυγίανσης του άρθρου

99.

ενδεικτικά, και πέρα από το θέμα της μείωσης της προαναφερόμενης τετραετίας για την επα-

νάκαμψη, ο σεΒε πρότεινε με την υπαγωγή μιας επιχείρησης στο άρθρο 99 ακόμη και με

προσωρινή διαταγή να θεωρούνται οι πωλήσεις προς αυτή μη εισπράξιμες, να δοθεί η δυ-

νατότητα στους πιστωτές της να εντάξουν τα αξιόγραφα (επιταγές, συναλλαγματικές, κ.λ.π.)

επί των πωλήσεων στις επισφαλείς απαιτήσεις και να μην αποδίδεται ΦπΑ επί των επίμαχων

τιμολογίων. Αν και όταν αυτές οι απαιτήσεις εισπραχθούν, τότε τα αντίστοιχα ποσά θα προ-

στίθενται στα φορολογητέα έσοδα. Τελικώς, αλλαγές στο άρθρο 99 έγιναν με το άρθρο 234

του ν. 4072/12.

2.3 συνεχίστηκαν οι παρεμβάσεις του σεΒε για έναν αποτελεσματικό έλεγχο και εποπτεία

της αγοράς, σχετικές μάλιστα διατάξεις συμπεριλήφθηκαν στον ν. 4072/12. η απόκτηση

σημάτων συμμόρφωσης ενισχύει την ασφάλεια του καταναλωτή και τον θεμιτό ανταγωνι-

σμό και ουσιαστικά συμβάλλει στην αύξηση της απασχόλησης, δεδομένου ότι τα προϊόντα

εισαγωγής κατώτερης ποιότητας που ευρέως κυκλοφορούν στην χώρα μας και είναι επι-

κίνδυνα για το καταναλωτικό κοινό στερούν πωλήσεις και θέσεις εργασίας από τις ελληνικές

εξαγωγικές επιχειρήσεις. Ζητούμενο παραμένει μέσω της υπηρεσίας εποπτείας της Αγοράς

του υπουργείου να δημιουργηθεί ένας αποτελεσματικός μηχανισμός ελέγχου στα σημεία

εισόδου και κυρίως στο εσωτερικό της χώρας – καθώς πολλά τέτοια μη ποιοτική και μη

ασφαλή για τον καταναλωτή προϊόντα διακινούνται μέσω κοινοτικών χωρών - για την κα-

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 19



ταπολέμηση όλων των παραπάνω με τη συνεργασία όλων των συναρμόδιων υπουργείων

και φορέων, με στόχο την προστασία του καταναλωτή, των ελληνικών παραγωγικών επι-

χειρήσεων που αντιμετωπίζουν ολοένα περισσότερο αθέμιτο ανταγωνισμό, των δημοσιο-

νομικών συμφερόντων, της απασχόλησης και του περιβάλλοντος.

ο σεΒε πρότεινε επίσης την κατάρτιση ενός Οδικού Χάρτη παρακολούθησης εποπτείας

της αγοράς. 

3. Πρόγραμμα «Εξωστρέφεια-Ανταγωνιστικότητα ΜΜΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΑΕ

στις αρχές του 2011 «έτρεξε» για πρώτη φορά το πρόγραμμα «εξωστρέφεια-Ανταγωνιστι-

κότητα ΜΜε» από το υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας & ναυτιλίας με φορέα δια-

χείρισης τον εΦεπΑε. Το πρόγραμμα αυτό αποτέλεσε τον καρπό της πρότασης και

συστηματικής προσπάθειας του σεΒε για τον σχεδιασμό και την υλοποίηση ενός τέτοιου

προγράμματος. 

ο πρώτος κύκλος του προγράμματος έληξε με ιδιαίτερη επιτυχία, ενώ η διαδικασία αξιο-

λόγησης των προτάσεων, η οποία υλοποιήθηκε από τον εΦεπΑε, ολοκληρώθηκε με ταχύ-

τατους ρυθμούς, πρωτόγνωρους για τα ελληνικά δεδομένα. συγκεκριμένα, η όλη

διαδικασία ελέγχου δικαιολογητικών και αξιολόγησης των προτάσεων διήρκησε λιγότερο

από 10 εβδομάδες και η ταχύτητα διεκπεραίωσης αυτή, θα πρέπει να λειτουργήσει ως πι-

λότος και για τα επόμενα προγράμματα. 

στο πρόγραμμα υποβλήθηκαν σε πανελλαδικό επίπεδο 828 προτάσεις, ενώ εγκρίθηκαν

τον σεπτέμβριο του 2011 συνολικά οι 746 από αυτές, απορρίφθηκε δηλαδή ένα ποσοστό

επιχειρηματικών σχεδίων της τάξης του 10%. Το ποσοστό αυτό δεν είναι αμελητέο και δεί-

χνει σε ένα μεγάλο βαθμό τον τρόπο με τον οποίο αντιλαμβάνονται την εξωστρέφεια αρ-

κετές επιχειρήσεις στη χώρα μας, ακόμα και σήμερα. Από τα 100 εκ. € τα οποία ήταν

διαθέσιμα ως δημόσια δαπάνη για το πρόγραμμα, απορροφήθηκαν τα 58 εκ. €, ενώ η ίδια

δαπάνη των επιχειρήσεων ανήλθε συνολικά σε 61,7 εκ. €.

Μετά από αίτημα του σεΒε το υπουργείο ανακοίνωσε στις 26.04.12 τον 2ο κύκλο του Προ-

γράμματος «Εξωστρέφεια-Ανταγωνιστικότητα ΜΜΕ προϋπολογισμού 50 εκατομμυρίων

ευρώ, ο οποίος σε κάθε περίπτωση θα πρέπει να αποτελέσει βελτιωμένη μορφή του πρώτου,

με διεύρυνση των επιλέξιμων δαπανών και απλοποίηση της όλης διαδικασίας. σημειώνουμε

μάλιστα ότι ο σεΒε έχει καταθέσει στο υπουργείο συγκεκριμένες προτάσεις για απλουστεύ-

σεις στη διαδικασία ελέγχου του προγράμματος «εξωστρέφεια-Ανταγωνιστικότητα» αλλά

και βελτίωσης του προγράμματος «εξωστρέφεια-Ανταγωνιστικότητα ιι».

Δυστυχώς και παρά τις επανειλημμένες νέες παρεμβάσεις μας, η όλη διαδικασία και νέα

προκήρυξη ένα χρόνο μετά δεν έχουν ακόμη προχωρήσει. 
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4. Πρόγραμμα «Εξωστρέφεια» από τον ΟΑΕΠ

Μετά από πάγιο αίτημα του σεΒε για ενίσχυση του εξαγωγικού εργαλείου που ονομάζεται

«Ασφάλιση εξαγωγικών πιστώσεων» και αναβάθμιση και αξιοποίηση του οργανισμού

Ασφάλισης εξαγωγικών πιστώσεων (οΑεπ), το υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας,

υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων (στο εξής υπΑνυπ) σχεδίασε σε συνεργασία με τον

οργανισμό ένα πρόγραμμα, το οποίο έχει ως στόχο να εξασφαλίσει τη δυνατότητα χρημα-

τοδότησης των εξαγωγικών επιχειρήσεων, αρχικά μέχρι του ποσού των € 200.000 και πλέον

μέχρι 500.000€ για διάστημα έως 4 μηνών, με ιδιαίτερα ευνοϊκό επιτόκιο και χωρίς να απαι-

τούνται από τις Τράπεζες εμπράγματες εξασφαλίσεις, αλλά μόνο η ασφάλισή τους στον

οΑεπ. Το προαναφερόμενο ποσό αφορά το μέγιστο συνολικό ποσό ασφάλισης ανά επι-

χείρηση και όχι το μέγιστο ποσό ασφάλισης ανά παραγγελία και αφορά την «Ασφάλιση

Βραχυπρόθεσμων εξαγωγικών πιστώσεων». οι συνεργαζόμενες τράπεζες είναι η Τράπεζα

πειραιώς, η Marfin Egnatia Bank, η Eurobank EFG, η Alpha Bank, η Αγροτική Τράπεζα, το

Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο και η εθνική Τράπεζα. 

ο σεΒε συνέβαλε σημαντικά και στη δημοσιότητα του συγκεκριμένου προγράμματος, υλο-

ποιώντας ενημερωτικές εκδηλώσεις σε συνεργασία με τον οΑεπ σε διάφορα μέρη της Βό-

ρειας ελλάδας.

5. Επανένταξη της ΓΓΕΤ στο Υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Μεταφορών,

Υποδομών και Δικτύων – Ανάπτυξη εφαρμοσμένης έρευνας και καινοτομίας

ο σεΒε εξέφρασε την ικανοποίησή του για την - προσωρινή όπως αποδείχτηκε λίγο αργό-

τερα, αφού τελικώς η γγεΤ επέστρεψε στην αρμοδιότητα του υπουργείου παιδείας - επα-

νένταξη της γενικής γραμματείας Έρευνας και Τεχνολογίας (πΔ 85/2012) στο υπουργείο

Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Μεταφορών, υποδομών και Δικτύων. 

ο σεΒε στην επιστολή του τόνισε ότι με τον τρόπο αυτό αποκαταστάθηκε ένα σημαντικό

λάθος του παρελθόντος, το οποίο δυσχέρανε σε ένα μεγάλο βαθμό τη σωστή και αποτελε-

σματική λειτουργία της γραμματείας και την αξιοποίηση των αντίστοιχων προγραμμάτων

και πόρων. 

Θεωρούμε γενικότερα ότι η έρευνα και η τεχνολογία, οι οποίες αποτελούν αδιαμφισβήτητες

συνιστώσες ανάπτυξης και ευημερίας σε μία κοινωνία και σε μία εθνική οικονομία, δεν πρέ-

πει να παράγονται με σκοπό την αυτοεξυπηρέτηση της ίδιας της έρευνας. προορισμός της

έρευνας είναι να μετουσιώνεται σε προϊόν ή υπηρεσία υψηλής προστιθέμενης αξίας και

μέσω του καναλιού της επιχειρηματικότητας και του ιδιωτικού τομέα – του μόνου υγιούς

τομέα αυτή τη στιγμή στη χώρα- να διαχέεται στην αγορά. 

πεποίθηση του σεΒε αποτελεί η ανάγκη για κατάρτιση ενός Εθνικού Σχεδίου για την
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Εφαρμοσμένη Έρευνα και την Καινοτομία. η ενσωμάτωση της έρευνας, της τεχνολογίας

και της καινοτομίας στην παραγωγική διαδικασία, ως παράγοντας ανάπτυξης και ανταγω-

νιστικότητας, είναι μονόδρομος για να κερδίσουμε το στοίχημα της κοινωνίας της γνώσης.

ιδιαίτερη έμφαση θα πρέπει να δοθεί στην εφαρμοσμένη έρευνα που έχει ως στόχο την

αγορά (market driven) και μάλιστα τις αγορές του εξωτερικού, καθώς σύμφωνα με μελέτη

του οοσΑ, ένα καινοτομικό προϊόν για να είναι επιτυχημένο θα πρέπει να απευθύνεται του-

λάχιστον σε 40 εκ. καταναλωτές. Θα πρέπει πραγματικά να πιστέψουμε ότι στην ελλάδα

μπορούμε να παράγουμε τεχνολογία αιχμής και να την εξάγουμε με επιτυχία στο εξωτε-

ρικό.

Θέση του σεΒε αποτελεί ακόμα ο πλήρης διαχωρισμός της βασικής έρευνας από την

εφαρμοσμένη έρευνα και η σύνδεση της δεύτερης με τις εξαγωγικές επιχειρήσεις, η οποία

θα παρακολουθείται σε τριμηνιαία βάση, “key performance indicators”, όπως ακριβώς συμ-

βαίνει στις η.π.Α., Μεγάλη Βρετανία, ισραήλ, Φινλανδία και σουηδία. ως προς την κατανομή

των κονδυλίων που προορίζονται για έρευνα, ο σεΒε θεωρεί ότι το μεγαλύτερο ποσοστό

των 2/3 θα πρέπει να δίδεται στην εφαρμοσμένη έρευνα, είτε σε συνεργασία με πανεπι-

στημιακά ή ιδιωτικά ερευνητικά κέντρα είτε σε ανάπτυξη εσωτερικά από την επιχείρηση

(in House R&D) και το 1/3 να δίδεται στη βασική έρευνα. 

πιστεύουμε ότι απαραίτητο στοιχείο για την έγκριση ενός ερευνητικού προγράμματος πρέ-

πει να αποτελεί η έρευνα αγοράς που να τεκμηριώνει την επιτυχία του προϊόντος ή της υπη-

ρεσίας στην αγορά και ιδίως τη διεθνή. προτείνεται μάλιστα το 30% της χρηματοδότησης

να δίνεται με την απόδειξη ότι το προϊόν ή η υπηρεσία ικανοποίησε το πόρισμα της έρευνας

αγοράς, βρίσκεται στην αγορά και παράγει προστιθέμενη αξία και για τα αποδεδειγμένα

επιτυχημένα (σύμφωνα με τα κριτήρια της αγοράς) καινοτομικά σχέδια να εγκρίνεται την

επόμενη φορά διπλάσιος προϋπολογισμός από τον αρχικό. 

στο πλαίσιο μάλιστα επιτακτικής ανάγκης της χώρας για ενίσχυση της εξωστρέφειάς της, ο

σεΒε ζήτησε τη δημιουργία ενός μηχανισμού ελέγχου, ο οποίος θα ελέγχει το κατά πόσο

τα προϊόντα ή οι υπηρεσίες που χρηματοδοτήθηκαν από τα ερευνητικά προγράμματα

εφαρμοσμένης έρευνας βρίσκονται στην πραγματική αγορά και έχουν εξωστρεφή προσα-

νατολισμό.

στον σεΒε πιστεύουμε ακράδαντα ότι η ουσιαστική και φυσική θέση της γγεΤ ήταν και είναι

το υπουργείο Ανάπτυξης, το κατ’ εξοχήν αρμόδιο υπουργείο για την υποστήριξη και την

ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας, της καινοτομίας και της επιχειρηματικότητας της ελληνι-

κής οικονομίας. 

6. Επαναφορά της Ελλάδας στις εμπορεύσιμες χώρες και πλήρης αποκατάσταση της

ασφαλιστικής κάλυψης πιστώσεων προς Ελλάδα από το σύνολο των ασφαλιστικών φο-

ρέων των χωρών μελών της ΕΕ 
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Μεγάλοι Όμιλοι Ασφάλισης εξαγωγικών πιστώσεων (EULER-HERMES, COFACE, ΑΤRADIUS,

κλπ.) έχουν διακόψει σχεδόν οριζόντια την ασφάλιση των βραχυπρόθεσμων εξαγωγικών

πιστώσεων προς Έλληνες εισαγωγείς, προβάλλοντας ως αιτιολογία την οικονομική κατά-

σταση και την πολιτική αβεβαιότητα που επικρατούν στην ελλάδα.

η απόφαση αυτή προκλήθηκε κυρίως μετά την εξαίρεση της ελλάδας από τη λίστα των «εμ-

πορεύσιμων χωρών» βάσει της σχετικής πρόσφατης τροπολογίας της «Ανακοίνωσης»

2012/C  117/01 της ευρωπαϊκής επιτροπής –η οποία παρατάθηκε μέχρι 31.12.13– που

έδωσε μόνο τη δυνατότητα στους εξαγωγείς χωρών-μελών της ε.ε. να μπορούν να ασφα-

λίζουν –για πολιτικό και εμπορικό κίνδυνο– τις βραχυπρόθεσμες εξαγωγικές πιστώσεις προς

Έλληνες εισαγωγείς στους κρατικούς ασφαλιστικούς οργανισμούς των χωρών-μελών (σχε-

τικές για το θέμα ήταν οι πρόσφατες παρεμβάσεις του υπουργείου Ανάπτυξης της υπηρε-

σιακής κυβέρνησης προς τις κυριότερες εξαγωγικές χώρες της ε.ε.). ως αποτέλεσμα της

εξαίρεσης αλλά και της γενικότερης οικονομικής κατάστασης της χώρας, οι Έλληνες εισα-

γωγείς κατά κανόνα υποχρεούνται να προκαταβάλουν την αξία των προϊόντων που εισά-

γουν, πράγμα που δυσχεραίνει τη θέση τους, η οποία είναι ήδη βεβαρημένη από την

παντελή έλλειψη παροχής χρηματοδότησης από τις ελληνικές εμπορικές τράπεζες. Δυστυ-

χώς, το θέμα αυτό δημιουργεί πολύ αρνητικές συνέπειες και σε πολλές ελληνικές εξαγωγικές

επιχειρήσεις, οι οποίες χρησιμοποιούν εισαγόμενες πρώτες ύλες. οι επιχειρήσεις αναγκά-

ζονται να πληρώνουν σε μετρητά το κόστος προμήθειας πρώτων υλών, το οποίο καλύπτουν

μετά την πώληση των προϊόντων τους, στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό, και την είσπραξη

των αντίστοιχων απαιτήσεων σε μια περίοδο που μπορεί να φθάνει και τους έξι μήνες. ο

σεΒε ζήτησε από το υπΑνυπ και το υπουργείο οικονομικών να εξαντληθεί από την ελλη-

νική πλευρά κάθε διαπραγματευτική προσπάθεια και πίεση ώστε να επανέλθει η Ελλάδα

στις εμπορεύσιμες χώρες και να αποκατασταθεί πλήρως η ασφαλιστική κάλυψη πιστώ-

σεων προς Ελλάδα από το σύνολο των ασφαλιστικών φορέων των χωρών μελών. και

αυτό γιατί, παρά τη βαθιά ύφεση, υπάρχουν υγιείς και δυναμικές ελληνικές επιχειρήσεις

που συνεχίζουν τη δραστηριότητά τους και θα πρέπει να μην αποκλείονται εκ προοιμίου

και χωρίς έλεγχο του καλού ιστορικού τους από την κάλυψη πελατών τους, με επιπτώσεις

που προαναφέρθηκαν. συχνές είναι πλέον οι περιπτώσεις στις οποίες κλονίζονται χρόνιες

εμπορικές σχέσεις ελλήνων με προμηθευτές τους στο εξωτερικό, οι οποίοι, εκμεταλλευόμε-

νοι τη γενικότερη οικονομική κατάσταση της χώρας, απαιτούν την εξόφλησή τους σε με-

τρητά και μάλιστα προκαταβολικά, αν και δεν υφίσταται πρόβλημα φερεγγυότητας και

αξιοπιστίας της συγκεκριμένης ελληνικής επιχείρησης.

εξάλλου είναι αντιφατικό και απαράδεκτο η ελλάδα να αναλαμβάνει σειρά δεσμεύσεων

στο πλαίσιο του Μνημονίου απέναντι στους δανειστές της και οι τελευταίοι να της στερούν

ουσιαστικά τη δυνατότητα ρευστότητας, επιβίωσης και ανάπτυξης των ελληνικών επιχειρή-

σεων και της οικονομίας συνολικά, οδηγώντας τη σε ακόμη βαθύτερη ύφεση. 

σημειώνουμε, τέλος, ότι η πολιτική αυτή άρνησης κάλυψης εξαγωγών προς ελληνικές επι-

χειρήσεις, έχει επιπτώσεις και σε ξένες επιχειρήσεις, οι οποίες αναγκάζονται σε περιορισμό
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των συναλλαγών τους με ελληνικές επιχειρήσεις, με δεδομένη την περιορισμένη δυνατό-

τητα, των τελευταίων, πληρωμής σε μετρητά για προμήθειες από το εξωτερικό. 

7. Καταβολή επιδότησης επιχειρήσεων Παραμεθόριων Περιοχών μέσω ΟΑΕΔ (12%)

ο σεΒε ζήτησε από το υπΑνυπ η όποια εμπλοκή υπάρχει και αφορά περιπτώσεις που τυχόν

δεν πληρούν τις σχετικές προϋποθέσεις επιλεξιμότητας να μην οδηγήσουν σε άλλη καθυ-

στέρηση στην καταβολή της επιδότησης σε επιχειρήσεις των παραμεθόριων περιοχών που

τις πληρούν και ιδίως σε παραγωγικές και εξαγωγικές επιχειρήσεις. ο σεΒε σημείωσε ότι

υπάρχουν περιπτώσεις μελών του για τις οποίες η καταβολή της επιδότησης εκκρεμεί από

το α’ εξάμηνο του 2010 με επιπτώσεις στη ρευστότητά τους.

8. Παράταση προθεσμίας υποβολής προτάσεων στο Πρόγραμμα «Ενίσχυση MME που

δραστηριοποιούνται στους τομείς Μεταποίησης-Τουρισμού-Εμπορίου-Υπηρεσιών»

η υποβολή αιτήσεων υπαγωγής επενδυτικών σχεδίων/ενισχύσεων στο πρόγραμμα «ενί-

σχυση Μικρομεσαίων επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται στους τομείς Μεταποίησης,

Τουρισμού, εμπορίου-υπηρεσιών» έληγε την 10η Μαϊου 2013. 

Από επιχειρήσεις-μέλη μας ενημερωθήκαμε για την αναθέρμανση του ενδιαφέροντός τους

για συμμετοχή στο πρόγραμμα, μετά από μια περίοδο περαιτέρω ανασφάλειας που, μεταξύ

άλλων, δημιουργήθηκε και από την κατάσταση στην κύπρο και τις πιθανές επιπτώσεις της

στο ελληνικό τραπεζικό σύστημα. επίσης σημειώνουμε ότι, πριν την καταληκτική ημερο-

μηνία, μεσολαβούν αρκετές μη εργάσιμες ημέρες λόγω της εορτής του πάσχα και της με-

ταφοράς της αργίας της πρωτομαγιάς για τον ιδιωτικό τομέα, γεγονός που θα δυσχεράνει

τη συνεργασία δυνητικών αιτούντων, προμηθευτών, μελετητών και αρμοδίων φορέων του

προγράμματος, η οποία είναι απαραίτητη για την άρτια και ακριβή διαμόρφωση των προ-

τάσεων των επιχειρήσεων. 

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω και για τη διευκόλυνση των επιχειρήσεων που ήδη προ-

ετοιμάζουν την υποβολή αιτήσεων στο πρόγραμμα, ο σεΒε ζήτησε από το υπΑνυπ την

παράταση της προθεσμίας ηλεκτρονικής υποβολής των προτάσεων κατά δύο εβδομά-

δες, δηλαδή μέχρι 24 Μαΐου 2013, η οποία δεν εδόθη τελικά από το υπουργείο. 

9. Νέο σύστημα Ηλεκτρονικών Δημοσίων Συμβάσεων

Με επιστολή του στο υπΑνυπ (22.11.12) ο σεΒε εξέφρασε την καταρχήν ικανοποίησή του

για την σε εξέλιξη προσπάθεια του υπΑνυπ αναφορικά με τη θέσπιση και λειτουργία του

εθνικού συστήματος ηλεκτρονικών Δημοσίων συμβάσεων προμηθειών, υπηρεσιών και

Έργων, η οποία ετέθη πιλοτικά σε εφαρμογή από την 1η ιανουαρίου του 2013. 

η πρωτοβουλία αυτή ανταποκρίνεται στην άμεση και επιτακτική ανάγκη για δραστική πε-
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ριστολή της κρατικής σπατάλης και της γραφειοκρατίας σε όλα τα επίπεδα της δημόσιας

διοίκησης. Το νέο αυτό σύστημα, το οποίο αναμένεται να μειώσει σημαντικά το κόστος και

τον μέσο χρόνο που απαιτείται για να ολοκληρωθεί μια σύμβαση προμήθειας για το δη-

μόσιο, μπορεί και πρέπει να αποτελέσει τον οδηγό για την επέκταση αντίστοιχων ενεργειών

στο σύνολο των λειτουργιών και διαδικασιών του δημόσιου και ευρύτερου δημόσιου

τομέα και σε όλα τα δημόσια έργα. Μόνο με τον τρόπο αυτό θα διασφαλισθούν οι αρχές

της διαφάνειας, της δημοσιότητας, της ίσης μεταχείρισης των διαγωνιζομένων και της απο-

τελεσματικότητας που είναι αναγκαίες για κάθε σύστημα δημόσιων συμβάσεων. 

είναι αδιανόητο ακόμη και μάλιστα εν μέσω βαθειάς οικονομικής ύφεσης, το κράτος να

συντηρεί περισσότερες από 3.000 διαφορετικές αναθέτουσες αρχές για την ανάθεση δη-

μοσίων συμβάσεων. ο περιορισμός τους σε 600 από την εφαρμογή του νέου συστήματος

είναι μία καλή αρχή, αλλά σε κάθε περίπτωση η προσπάθεια αυτή είναι μόνο η αρχή και

θα πρέπει να συνεχισθεί και να επεκταθεί και σε άλλα επίπεδα της δημόσιας διοίκησης.

Μάλιστα η εφαρμογή του ηλεκτρονικού συστήματος προμηθειών, η οποία αναμένεται εδώ

και χρόνια και εφαρμόζεται ήδη από άλλες ευρωπαϊκές χώρες εδώ και δεκαετίες, θα συμ-

βάλλει και στην περιφερειακή ανάπτυξη καθώς θα δώσει τη δυνατότητα στις μικρομεσαίες

επιχειρήσεις της περιφέρειας να λαμβάνουν μέρος στις σχετικές διαδικασίες με ευχερή και

οικονομικό τρόπο μέσω του διαδικτύου. Τέλος, σε συνδυασμό με όποια περαιτέρω απλο-

ποίηση των διαδικασιών στο πλαίσιο του εσπΑ, θα βοηθήσει στην ταχύτερη ολοκλήρωση

διαδικασιών διαγωνισμών, στην καλύτερη αξιοποίηση χρηματοδοτικών μέσων και στη με-

γαλύτερη απορρόφηση των αντίστοιχων δημόσιων και κυρίως κοινοτικών κονδυλίων. 

Αίτημα του σεΒε είναι το νέο σύστημα να τεθεί το συντομότερο δυνατό σε πλήρη εφαρμογή

ώστε να αποτελέσει επιτέλους μια ουσιαστική μεταρρύθμιση για το δημόσιο τομέα. 

10. Επίσπευση διαδικασιών για χορήγηση «ελληνικού σήματος» 

Mε το ν. 4072/2012, θεσπίστηκε η δημιουργία σήματος ελληνικής προέλευσης, το οποίο θα

φέρουν, προαιρετικά στην επισήμανση τους, τα προϊόντα ή οι υπηρεσίες που παράγονται

και μεταποιούνται στην ελλάδα. Το σήμα θα απονέμεται σύμφωνα με ειδικούς για κάθε κα-

τηγορία κανονισμούς που θα καταρτίσει η επιτροπή ελληνικού σήματος σε συνεργασία με

κλαδικούς Φορείς. ο σεΒε επικρότησε τη συγκεκριμένη απόφαση θεωρώντας ότι μπορεί

να συμβάλλει στην προώθηση των ελληνικών προϊόντων και στην ενίσχυση και αναγνω-

ρισιμότητα της ελληνικής παραγωγής, τόσο στο εσωτερικό όσο και κυρίως στο εξωτερικό.

Ζήτησε όμως την επίσπευση της όλης διαδικασίας που έχει καθυστερήσει σημαντικά. πιο

συγκεκριμένα δεν έχει ακόμη προχωρήσει η ολοκλήρωση της διαδικασίας του υπΑνυπ-

γγε, η οποία κάλεσε τους ενδιαφερόμενους φορείς, ή επιχειρήσεις να υποβάλουν τις προ-

τάσεις τους. 
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11. Κατάργηση της Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας (ΓΓΒ)

Τον Μάιο του 2013 ο σεΒε παρενέβη με επιστολή του για το θέμα της πιθανής κατάργησης

της γενικής γραμματείας Βιομηχανίας (γγΒ). Τους τελευταίους μήνες έχει ορθώς ξεκινήσει

από το κυβερνητικό επιτελείο μία διαδικασία διοικητικής μεταρρύθμισης, σε συνεργασία

των επιμέρους υπουργείων με το υπουργείο Διοικητικής Μεταρρύθμισης και ηλεκτρονικής

Διακυβέρνησης. στο σχεδιασμό αυτό, σύμφωνα με πληροφορίες, περιλαμβάνεται και η κα-

τάργηση της αυτόνομης γενικής γραμματείας Βιομηχανίας (γγΒ). 

ο σεΒε θεωρεί λανθασμένη και σε κάθε περίπτωση ατυχή την –πιθανή- κατάργηση της γε-

νικής γραμματείας Βιομηχανίας (γγΒ). είναι αδιανόητο από τη μία πλευρά να επιδιώκεται η

ανατροπή του υφιστάμενου αναπτυξιακού μοντέλου, κάνοντας στροφή στην παραγωγή

και στην εξωστρέφεια και την ίδια στιγμή να καταργείται η αυτοτέλεια δομών, οι οποίες

υποστηρίζουν άμεσα τον ιδιωτικό τομέα, τη βιομηχανική και βιοτεχνική παραγωγή και τη

μεταποίηση. 

να σημειωθεί, ότι η ε.ε. για την περίοδο 2014-2020 έχει θέσει ως στρατηγικό στόχο την επα-

ναβιομηχάνιση (re-industrialization) της ευρώπης, ενώ η συμμετοχή της βιομηχανίας στο

ελληνικό Αεπ βαίνει συνεχώς φθίνουσα, από το 18% το 1981 στο 8,7 % το 2012. επομένως,

πέραν πάσης αμφιβολίας με βάση τα ευρωπαϊκά δεδομένα, κρίνεται αναγκαία η ύπαρξη

και η λειτουργία μιας διοικητικής δομής στο υπουργείο σας, που να ασχολείται αποκλειστικά

με τον τομέα της βιομηχανίας και της παραγωγής και να είναι αρμόδια για την άσκηση βιο-

μηχανικής πολιτικής.

επιπλέον, η συγκεκριμένη γενική γραμματεία, τα τελευταία ιδίως χρόνια, έχει αναπτύξει ιδι-

αίτερα στενή συνεργασία με τους επιχειρηματικούς φορείς και τις επιχειρήσεις, συσσω-

ρεύοντας πολύτιμη τεχνογνωσία και αντίληψη σχετικά με τις πραγματικές ανάγκες και τα

προβλήματα των επιχειρήσεων. Με την προωθούμενη κατάργηση της γγΒ, όλη αυτή η τε-

χνογνωσία και η εμπειρία δυστυχώς θα εξαλειφθούν. 

Μάλιστα, στο πλαίσιο της Διοικητικής Μεταρρύθμισης, ήταν αναμενόμενη η ενίσχυση και

η ενδυνάμωση της συγκεκριμένης δομής και όχι η κατάργησή της και το γεγονός αυτό δεί-

χνει τη διαχρονική απουσία αντικειμενικών, αξιοκρατικών – αλλά κυρίως - αναπτυξιακών

κριτηρίων στον οποιοδήποτε σχεδιασμό. Ζητούμενο είναι η στήριξη και η επέκταση της

βιομηχανικής-βιοτεχνικής και παραγωγικής βάσης της χώρας, η ανάπτυξη της ελληνικής

μικρομεσαίας επιχείρησης, αλλά και η χάραξη μίας μακροπρόθεσμης βιομηχανικής και εξα-

γωγικής πολιτικής.

ο σεΒε ζήτησε την παρέμβαση του υπουργού για τη διατήρηση της ΓΓΒ, η οποία θα πρέπει

όχι μόνο να διατηρηθεί ως αυτοτελής δομή, αλλά να ενισχυθεί περαιτέρω και να αποτελέσει

έναν πολύτιμο μοχλό για την ουσιαστική υποστήριξη των παραγωγικών-μεταποιητικών και

εξωστρεφών επιχειρήσεων. 
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12. Θέματα μεταφορών-ναυτιλίας – Λιμάνι Θεσσαλονίκης 

12.1 είναι γνωστή η αλληλεξάρτηση των εξαγωγών με τις μεταφορές καθώς συνιστούν κα-

θοριστική παράμετρο για την ανάπτυξη της εξωστρέφειας και της διεθνούς ανταγωνιστικό-

τητας των ελληνικών επιχειρήσεων, με δεδομένη μάλιστα την απομακρυσμένη γεωγραφική

θέση της χώρας μας.

στο πλαίσιο του περιορισμού και της αύξησης της αποτελεσματικότητας του κρατικού

μηχανισμού, απαιτείται πρωτίστως η άμεση αποκρατικοποίηση ή η συγχώνευση των προ-

βληματικών κρατικών οργανισμών και επιχειρήσεων, οι οποίες πέρα από τη μετακύλιση

του χρέους στη φορολογία, παρέχουν υπηρεσίες χαμηλής ποιοτικής στάθμης που εκθέτουν

την χώρα μας διεθνώς (π.χ. ΤρΑινοσε).

η «θάλασσα» ως ευρύτερη έννοια, αλλά και οι εξαγωγές, μέσω αυτού του μέσου (ναυτι-

λία), ευρείας γκάμας προϊόντων (τρόφιμα, ένδυση, έπιπλα, ηλεκτρολογικός-ηλεκτρονικός

εξοπλισμός, κ.λ.π.) αποτελούν για τον σεΒε, αλλά και για το σύνολο της εξαγωγικής κοινό-

τητας, μια πολύ σημαντική ευκαιρία. η κορυφαία θέση που κατέχει ο υπό ελληνική διαχεί-

ριση στόλος παγκοσμίως τόσο σε αριθμό πλοίων (20% του παγκόσμιου στόλου) όσο και

σε μεταφορική ικανότητα, δεν συνδυάζεται με αντίστοιχη παραγωγή προϊόντων υψηλής

προστιθέμενης αξίας στην ελλάδα, όπως αντίθετα συμβαίνει σε χώρες όπως η νορβηγία

και η Δανία. ουσιαστικά για την ελλάδα η θάλασσα αποτελεί ένα νέο εξαγωγικό στόχο.

ο σεΒε θεωρεί επιτακτική τη βελτίωση των υποδομών σε όλους τους κλάδους μεταφο-

ρών (χερσαίες, θαλάσσιες, αεροπορικές), τον περαιτέρω εκσυγχρονισμό του θεσμικού

πλαισίου των μεταφορών, τον ταχύτερο ρυθμό των διαρθρωτικών αλλαγών με τις ιδιω-

τικοποιήσεις και στις παραχωρήσεις, την αναδιάρθρωση φορέων του δημόσιου και ευ-

ρύτερου τομέα καθώς και την ανάπτυξη συνδυασμένων μεταφορών και των κέντρων

logistics. Όλα τα παραπάνω θα συμβάλλουν στην αύξηση της ανταγωνιστικότητας των ελ-

ληνικών προϊόντων και της οικονομίας γενικότερα. 

Ζητά μάλιστα διαχρονικά η όποια αντιμετώπιση των θεμάτων που παρουσιάζονται στις

εθνικές και διεθνείς μεταφορές καθώς και οι περαιτέρω αποφάσεις σε θεσμικό και διοικητικό

επίπεδο να λαμβάνουν υπόψη όχι τα συντεχνιακά συμφέροντα αλλά το συμφέρον της εθνι-

κής οικονομίας και την ανταγωνιστικότητα των ελληνικών προϊόντων και επιχειρήσεων

καθώς και την ιδιαιτερότητα των επιχειρήσεων της Βόρειας ελλάδας, οι οποίες παραδοσιακά

διατηρούν μεγάλο αριθμό εμπορικών συναλλαγών με τις χώρες της ν.Α. ευρώπης. 

στο πλαίσιο αυτό δήλωσε και πάλι τη στήριξή του σε κάθε πρωτοβουλία που στόχο

έχει την πραγματική απελευθέρωση στο υφιστάμενο καθεστώς των επιβατικών και εμ-

πορευματικών μεταφορών με στόχο το άνοιγμα της αγοράς και του θεμιτού ανταγωνι-

σμού, τη μείωση του κόστους και τη βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών. 

ως προς τις σιδηροδρομικές μεταφορές, θέση του σεΒε αποτελεί ότι ο σιδηρόδρομος

αποτελεί διεθνώς εναλλακτική χερσαία μεταφορά, οικονομικότερη και φιλικότερη προς το

περιβάλλον σε σχέση με την οδική. Δυστυχώς στην χώρα μας το ποσοστό σιδηροδρομικής
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μεταφοράς είναι πολύ περιορισμένο και θα πρέπει να καταβληθεί κάθε δυνατή προσπάθεια

ώστε να αποκτήσει το μερίδιο που της ανήκει προς όφελος της ανταγωνιστικότητας των ελ-

ληνικών προϊόντων. η τραγική κατάσταση που επικρατεί σήμερα στην ΤρΑινοσε είναι γνω-

στή. Απαιτείται η πλήρης αναδιοργάνωση και o εκσυγχρονισμός του σιδηροδρόμου τόσο

σε επίπεδο δικτύου όσο και παρεχόμενων υπηρεσιών.

12.2. Άρση αποκλεισμού Θεσσαλονίκης από διεθνείς αεροπορικές γραμμές 

η σταδιακή διακοπή των πτήσεων από και προς την πόλη της Θεσσαλονίκης από διεθνείς

αεροπορικές εταιρίες και ο αντίστοιχος αποκλεισμός της Θεσσαλονίκης από αέρος και η εγ-

κατάλειψη του αεροδρομίου «Μακεδονία» αποτελούν καίριο πλήγμα για την επιχειρηματική

εξωστρεφή κοινότητα της Βόρειας ελλάδας, τον τουρισμό, την οικονομία και την απασχό-

ληση της ευρύτερης περιοχής, σαρώνοντας ό,τι είχε κατακτήσει η πόλη χάρη στην οικονο-

μική της ανάπτυξη, την εξωστρέφεια και την ευημερία των επιχειρήσεων και των πολιτών

της. ο σύνδεσμος κάλεσε την κυβέρνηση να συμβάλλει με κάθε τρόπο και μέσο στην ανα-

τροπή αυτής της εξαιρετικά δυσμενούς εξέλιξης για τη Θεσσαλονίκη και όλη τη Βόρεια ελ-

λάδα. στους δύσκολους καιρούς που περνάει η χώρα μας, οι Βορειοελλαδίτες εξαγωγείς

έχουν περισσότερο τώρα παρά ποτέ ανάγκη, αν όχι να στηριχθούν, τουλάχιστον να διευ-

κολύνονται και να μην επιβαρύνονται με επιπλέον έξοδα και επιπλέον δυσκολίες στην τι-

τάνια προσπάθειά τους να εξάγουν.

12.3. Ενίσχυση κόστους διεθνούς μεταφοράς για αποστολή προϊόντων σε τρίτες χώρες-

νέες αγορές για τα ελληνικά προϊόντα

Το υψηλό κόστος μεταφοράς και η ανάγκη μεταφοράς μικρών σχετικά ποσοτήτων ελληνι-

κών εξαγόμενων προϊόντων σε μακρινές αγορές, νέες και με προοπτική για τα ελληνικά

προϊόντα (π.χ. ιράκ, Αζερμπαϊτζάν, κ.λ.π.), μέσω συμφορτώσεων (groupage), δημιουργούν

την επιτακτική ανάγκη εξάντλησης όλων των υφιστάμενων δυνατοτήτων για ενίσχυση του

κόστους και συντονισμένης οργανωμένης μεταφοράς των ελληνικών προϊόντων στις αντί-

στοιχες χώρες. η ενίσχυση αυτή, ο τρόπος και το χρηματοδοτικό μέσο της οποίας θα πρέπει

να αναζητηθούν ώστε να είναι συμβατοί και με το κοινοτικό πλαίσιο, θα πρέπει να δίδεται

τουλάχιστον για κάποιο εύλογο χρονικό διάστημα ώστε τα προϊόντα να διεισδύουν και να

παγιώνονται στις ξένες αγορές. 

12.4. Δυνατότητα μεταφοράς εμπορευμάτων θυγατρικών επιχειρήσεων με ΙΧ φορτηγά

μητρικής εταιρίας και αντίστροφα

Με την ισχύουσα νομοθεσία επιτρέπεται η υπό προϋποθέσεις μίσθωση ιΧ φορτηγών αυ-

τοκινήτων μέχρι 6 τόνων από μη μεταφορική επιχείρηση σε άλλη με όμοιο αντικείμενο, ενώ

καμία σχετική δυνατότητα δεν υφίσταται για μεγαλύτερα φορτηγά. 

η δυνατότητα αυτή θα πρέπει να απελευθερωθεί πλήρως, τουλάχιστον όσον αφορά τις με-

ταφορές εμπορευμάτων μητρικών και θυγατρικών επιχειρήσεων.

12.5. Χορήγηση ικανού αριθμού αδειών διέλευσης σε φορτηγά αυτοκίνητα τρίτων

χωρών για διμερή μεταφορά ή μεταφορά σε Τρίτη χώρα
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πάγιο αίτημα του σεΒε είναι η χορήγηση ικανού αριθμού αδειών διέλευσης από τη χώρα

μας σε φορτηγά αυτοκίνητα διεθνών μεταφορών τρίτων χωρών, για την εξυπηρέτηση του

εξαγωγικού εμπορίου. σημειώνουμε ότι η εναλλακτική επιλογή χρήσης ελληνικού φορτη-

γού αυτοκινήτου δεν πάντα είναι εφικτή, αφενός διότι σε πολλές περιπτώσεις η μεταφορά

είναι ευθύνη του ξένου συνεργάτη της ελληνικής επιχείρησης και, αφετέρου, διότι το κόστος

μεταφοράς με τα ελληνικά φορτηγά – για όσους οδηγούς θελήσουν να εκτελέσουν δρο-

μολόγια σε κάποιες χώρες όπως η Τουρκία, η ρωσία, η ουκρανία, το ιράκ, κ.λ.π. - είναι πολύ

υψηλότερη σε σχέση με τα ξένα (αγγίζοντας και κάποιες φορές υπερβαίνοντας το 35-40%)

και σαφώς απαγορευτική για την τιμή των ελληνικών προϊόντων, μειώνοντας την ανταγω-

νιστικότητά τους. κατανοούμε καταρχήν το ενδιαφέρον του υπουργείου για τη διασφάλιση

του μεταφορικού έργου των ελλήνων αυτοκινητιστών διεθνών μεταφορών. είναι όμως

απαράδεκτο συντεχνιακά συμφέροντα να συνεχίζουν, ακόμη και μετά την απελευθέρωση

του επαγγέλματος, να καθιστούν ομήρους τις ελληνικές επιχειρήσεις κάθε είδους, πόσο μάλ-

λον περισσότερο τις εξαγωγικές, οι οποίες ανταγωνίζονται άμεσα με τις επιχειρήσεις άλλων

χωρών όπως οι τουρκικές για μερίδια αγοράς στις ευρωπαϊκές χώρες.

ο σεΒε έχει ζητήσει επανειλημμένα την αύξηση του αριθμού των ετήσιων αδειών διέ-

λευσης σε φορτηγά τρίτων χωρών, στο πλαίσιο διεθνών και διμερών συμφωνιών, ώστε να

μην αντιμετωπίζουμε προβλήματα στη μεταφορά προϊόντων με φορτηγά ΔΧ τρίτων χωρών,

είτε για διμερή μεταφορά (πχ ελλάδα-Τουρκία) είτε για μεταφορά σε Τρίτη χώρα (πχ μετα-

φορά ελληνικών προϊόντων στο ιράκ με τουρκικά φορτηγά), ιδιαίτερα τους τελευταίους

μήνες του χρόνου, με επιπτώσεις στην επιχειρηματική, παραγωγική και εμπορική, δραστη-

ριότητα.

12.6. Απλούστευση διαδικασίας έκδοσης άδειας κυκλοφορίας ΙΧ φορτηγών αυτοκινή-

των 

Θα πρέπει να αρθούν οι σύνθετες προϋποθέσεις (περί τζίρου της επιχείρησης, κ.λ.π.) και οι

γραφειοκρατικές αγκυλώσεις (σωρεία απαιτούμενων δικαιολογητικών) κατά την έκδοση

άδειας κυκλοφορίας ιΧ φορτηγού αυτοκινήτου. προτείνεται τα κΤεο να αποφαίνονται για

το «αξιόπλοο» του οχήματος και η έκδοση άδειας κυκλοφορίας να γίνεται αυθημερόν, όπως

σε όλη τη ευρώπη. σήμερα η συγκεκριμένη άνευ αντικειμένου γραφειοκρατία απασχολεί

μεγάλο αριθμό δημοσίων υπαλλήλων στις Διευθύνσεις Μεταφορών και επικοινωνιών των

ν.Α. και εξυπηρετεί μόνο συμφέροντα επαγγελματιών του κλάδου (γραφείων διεκπεραί-

ωσης αδειών).

13. Αναβάθμιση επικοινωνιών – Ευρυζωνικότητα – Επίσπευση τεχνολογίας VDSL

σε μια περίοδο που η τεχνολογία, η ηλεκτρονική επικοινωνία και το διαδίκτυο αποτελούν

αναγκαία μέσα για τις εξωστρεφείς – και όχι μόνο– επιχειρήσεις που καλούνται να αντιμε-

τωπίσουν το διεθνή ανταγωνισμό με όρους άνισους σε σχέση με τους ανταγωνιστές τους

σε άλλες χώρες, επιβάλλεται η ισόρροπη ανάπτυξη των ηλεκτρονικών επικοινωνιών για την

απρόσκοπτη λειτουργία των επιχειρήσεων. 
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σήμερα, δυστυχώς, υπάρχει ψηφιακό χάσμα, το οποίο πρέπει να γεφυρωθεί άμεσα, για να

αμβλυνθούν οι οικονομικές και κοινωνικές ανισότητες που παρατηρούνται τόσο με τις

άλλες χώρες όσο και εντός της ελλάδας, μεταξύ διαφόρων περιοχών. 

υφίστανται προβλήματα για τις εξωστρεφείς επιχειρήσεις που έχουν σημαντικές ανάγκες

υψηλής τεχνολογίας ακόμη και σε περιοχές κοντά σε μεγάλα αστικά κέντρα, τόσο στην τα-

χύτητα όσο και στην ποιότητα των τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών. Το πρόβλημα μάλιστα

γίνεται ακόμη πιο δύσκολο, δεδομένου ότι οι γραμμές είναι εναέριες και με το παραμικρό

φύσημα ή κάποια κακοκαιρία, η ποιότητα των τηλεπικοινωνιών γίνεται ακόμη χειρότερη.

για το λόγο αυτό θα πρέπει να τεθούν ρεαλιστικοί στόχοι (βήμα προς βήμα) για το θέμα

αυτό από το υπουργείο ώστε σε πρώτη φάση να διασφαλιστεί η απρόσκοπτη λειτουργία

της υπηρεσίας ADSL σε όλες τις περιοχές της χώρας, να αναβαθμιστούν οι κόμβοι του οΤε

ώστε να υποστηρίζουν υψηλές ταχύτητες δικτύου, να αντικατασταθούν οι εναέριες συνδέ-

σεις με υπόγειες ώστε να μην επηρεάζονται από τις καιρικές συνθήκες.

ειδικότερα όμως ζητήθηκε από το σεΒε να προχωρήσει η εφαρμογή της τεχνολογίας

VDSL (ο οΤε διαθέτει ήδη τον απαραίτητο μηχανολογικό εξοπλισμό, χωρίς όμως να τον

έχει θέσει σε εφαρμογή, με κίνδυνο απαξίωσης). η συγκεκριμένη τεχνολογία δίνει τη δυ-

νατότητα στις επιχειρήσεις να απολαμβάνουν ταχύτητες τηλεπικοινωνιών της τάξης των 30-

50 Μbps. Έτσι οι ελληνικές επιχειρήσεις έχουν ένα ανταγωνιστικό μειονέκτημα σε ταχύτητα

και ποιότητα έναντι των άλλων δυτικοευρωπαϊκών χωρών. ως προς την εφαρμογή των οπτι-

κών ινών για οικιακή και επαγγελματική χρήση, αναμφίβολα θα πρέπει να προχωρήσει,

αναζητώντας τρόπους χρηματοδότησης δεδομένης της δημοσιονομικής κατάστασης της

χώρας (με Αξε, σΔιΤ, κ.λ.π.).

σε συνέχεια αυτής της παρέμβασης, με νέα επιστολή του (21.09.12) στο υπΑνυπ ο σεΒε

εξέφρασε την ικανοποίησή του για την, υπό όρους, διάθεση λιανικών υπηρεσιών και προ-

ϊόντων VDSL στην ελληνική αγορά εκ μέρους του οΤε μετά τη σχετική έγκριση της εθνικής

Αρχής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (EETT). η απόφαση αυτή ανοίγει το δρόμο για

την προσφορά των εν λόγω υπηρεσιών στις ελληνικές επιχειρήσεις και όχι μόνο - διασφα-

λίζοντας τη δυνατότητα όλων των εναλλακτικών παρόχων να προσφέρουν ισότιμα αντί-

στοιχες υπηρεσίες προς τους καταναλωτές.

VIΙ. ΤΕΛΩΝΕΙΑΚΑ ΚΑΙ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

(αρμοδιότητας Υπουργείου Οικονομικών)

1. Τελωνειακά

συνεχίστηκε η στενή συνεργασία του σεΒε με τη γενική Διεύθυνση Τελωνείων & εΦκ του

υπουργείου οικονομικών και τα περιφερειακά τελωνεία για την επίλυση τελωνειακών θε-

μάτων που απασχολούν τα μέλη μας και την απλοποίηση και εκσυγχρονισμό των υπηρε-

σιών για την καλύτερη εξυπηρέτηση των συναλλασσομένων επιχειρήσεων.

ο σεΒε κλήθηκε σε πολλές περιπτώσεις να ενημερώσει τα μέλη του για διάφορα τελωνειακά

θέματα, να απαντήσει τεκμηριωμένα σε σχετικά ερωτήματά τους και να παρέμβει για την
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επίλυση προβλημάτων τους, τόσο στο εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό. 

ως προς την ενημέρωση των μελών, αυτή αφορούσε σύγχρονα θέματα της κοινοτικής και

εθνικής τελωνειακής νομοθεσίας όπως τα νέα δεδομένα που σταδιακά εφαρμόζονται με

τον εκσυγχρονισμένο κοινοτικό Τελωνειακό κώδικα και αφορούν το ηλεκτρονικό τελω-

νείο, το οποίο εφαρμόζεται σταδιακά και στην χώρα μας, αν και με αρκετά προβλήματα και

καθυστερήσεις.

ο σεΒε ενημέρωσε τα μέλη του για την έναρξη λειτουργίας της Διαδικτυακής πύλης των

υπηρεσιών των ελληνικών Τελωνείων ICISnet http://portal.gsis.gr/portal/page/portal/ICISnet/, τον

ιστοχώρο που φιλοδοξεί να αποτελέσει την κεντρική πύλη πρόσβασης για όλες τις υπηρε-

σίες των ελληνικών Τελωνείων και να παρέχει πλήρη και σαφή πληροφόρηση στους πολί-

τες, Τελωνειακούς υπαλλήλους & οικονομικούς Φορείς.

παρακολούθησε την εφαρμογή της ηλεκτρονικής υποβολής διασάφησης εξαγωγής και

συνοπτικής διασάφησης εξόδου μέσω του ICISnet (από 02.04.12) και μετέφερε στο

υπουργείο τα όποια θέματα-προβλήματα προέκυπταν ώστε να αντιμετωπιστούν ανάλογα. 

Ως προς τα θέματα της μη προτιμησιακής καταγωγής, στο πλαίσιο αναδιατύπωσης του

εκσυγχρονισμένου Τελωνειακού κώδικα (εΤκ) της Ένωσης του οποίου η έναρξη εφαρμο-

γής μετατίθεται το αργότερο μέχρι 31.12.20, ο σεΒε, μετά από διαβούλευση με τα μέλη του,

τοποθετήθηκε υπέρ της άποψης (τροπολογία εισηγήτριας ευρωβουλευτή κας. Le Grip), που

θέτει ως κύριο κριτήριο της έννοιας της «ουσιώδους μεταποίησης» για την καταγωγή τη

μεταβολή της δασμολογικής κατάταξης ή, εφόσον το εν λόγω κριτήριο δεν επιτρέπει να

υποστηριχθεί ότι πραγματοποιήθηκε ουσιαστική μεταποίηση, με βάση το κριτήριο των

κατ’ αξία ποσοστών ή των εργασιών κατασκευής ή μεταποίησης. Διότι, καταρχάς τίθεται ως

μίνιμουμ προϋπόθεση και ασφαλιστική δικλείδα για την απόκτηση της καταγωγής η μετα-

βολή της δασμολογικής κλάσης σε συνδυασμό όμως με την έννοια της ουσιαστικής μετα-

ποίησης (στοιχείο που συνάδει και με τη σχετική απόφαση του Δικαστηρίου). Αντίθετα η

δεύτερη άποψη, κυρίως των γερμανών, δε διασφαλίζει κάτι τέτοιο, καθώς συναρτά την από-

κτηση της καταγωγής από την προστιθέμενη αξία, χωρίς όμως να διασφαλίζει κατά το ελά-

χιστο το είδος και το ύψος αυτής της αξίας. και μπορεί η παραγωγή/κατασκευή ενός

προϊόντος κατά το μεγαλύτερο μέρος σε μια τρίτη χώρα με φθηνή εργατική δύναμη να παίρ-

νει αξία εισερχόμενο στην ευρώπη επειδή πχ έχει προστεθεί η φίρμα (brand) μιας κοινοτικής

επιχείρησης – στοιχείο που μπορεί σε κάποιες περιπτώσεις να σημαίνει ότι το brand του

προϊόντος εγγυάται και την ποιότητά του και η υπεραξία που δημιουργείται βοηθάει όλη

την αλυσίδα, παραγωγή-διανομή-λιανική να πετύχει υψηλότερες πωλήσεις, ενώ και γενι-

κότερα είναι σημαντική η προώθηση των επώνυμων προϊόντων. Δεν μπορεί όμως αυτή η

παραδοχή να γενικευτεί και να μην υποστηριχθεί η προτεραιότητα στήριξης της ελληνικής

παραγωγής και της ουσιαστικής μεταποίησης στην ελλάδα και γενικότερα σε κοινοτική

χώρα. 

H έννοια της καταγωγής είναι ιδιαίτερα σημαντική για την ελληνική παραγωγή, η οποία,
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εντός και εκτός ελλάδας, δέχεται αθέμιτο ανταγωνισμό από χώρες που παράγουν προϊόντα

χαμηλού κόστους και αμφίβολης ποιότητας, χωρίς την αναγκαία πιστοποίηση και τα σήματα

συμμόρφωσης, με κίνδυνο ακόμη και για την υγιεινή και ασφάλεια του καταναλωτή. επίσης

από χώρες που σε πολλές περιπτώσεις δε σέβονται το περιβάλλον και τους κανόνες της ερ-

γατικής νομοθεσίας. για το λόγο αυτό η ελληνική (κοινοτική) καταγωγή θα πρέπει να δια-

σφαλίζεται στο μέγιστο δυνατό βαθμό στο πλαίσιο του κοινοτικού τελωνειακού κώδικα και

του εφαρμοστικού του.

σε κάθε περίπτωση, σύμφωνα με την πρόταση αναθεώρησης, η επιτροπή εξουσιοδοτείται

να προσδιορίσει -σε επόμενο χρόνο- τους κανόνες σύμφωνα με τους οποίους τα εμπορεύ-

ματα θεωρείται ότι έχουν παραχθεί εξ ολοκλήρου σε μία μόνο χώρα ή ένα μόνο έδαφος ή

έχουν υποστεί την τελευταία ουσιώδη μεταποίησή τους σε μια χώρα ή ένα έδαφος, κάτι που

σημαίνει και συγκεκριμένους κανόνες ανά κλάδο. ενώ τα θέματα της προτιμησιακής κα-

ταγωγής θα πρέπει να συνεχίσουν να είναι σαφώς αυστηρότερα, με βάση και τις προτιμη-

σιακές συμφωνίες που συνάπτει η εε με τρίτες χώρες, καθώς αφορούν εκτός των μέτρων

εμπορικής πολιτικής και δασμούς. 

οι παρεμβάσεις μας αναφορικά με την καλύτερη λειτουργία των τελωνείων εστιάστηκαν

στα Α’ Τελωνείο Εισαγωγών-Εξαγωγών και Β’ Τελωνείο Θεσσαλονίκης και στο Τελωνείο

Ευζώνων, κρίσιμα τελωνεία για τη διεκπεραίωση διαδικασιών εξαγωγής και την απρόσκο-

πτη διέλευση ελληνικών προϊόντων στις αγορές της κεντρικής ευρώπης. Αναγνωρίζοντας

τα προβλήματα που δημιουργούνται από την έλλειψη προσωπικού τελωνείων, ο σεΒε ζή-

τησε την αναδιοργάνωσή τους και την πλήρη εφαρμογή των ηλεκτρονικών διαδικασιών

με παράλληλη μείωση των φυσικών ελέγχων, που θα επιτρέψουν την καλύτερη εξυπηρέ-

τηση του διεθνούς εμπορίου και των συναλλασσομένων επιχειρήσεων αλλά και τη μείωση

του κόστους των ελληνικών προϊόντων.

ως προς τις αρμοδιότητες και λειτουργία των τελωνείων Θεσσαλονίκης, ο σεΒε ζήτησε να

γίνει, με τη συνεργασία όλων των εμπλεκομένων, μια αξιολόγηση της λειτουργίας των τε-

λωνείων Θεσσαλονίκης μετά τη συγχώνευσή τους και να υπάρξουν, ανάλογα με τις διαπι-

στώσεις, διορθωτικές κινήσεις με εξορθολογισμό και ανακατανομή αρμοδιοτήτων. 

επίσης ο σεΒε παρενέβη στο πλαίσιο της αναδιοργάνωσης της τελωνειακής υπηρεσίας

του Υπουργείου Οικονομικών ως προς τις προτεινόμενες αλλαγές στα Τελωνεία Ν. Μου-

δανιών και Κατερίνης και τις επιπτώσεις που θα επέφερε οποιοσδήποτε περιορισμός των

αυτοτελών αρμοδιοτήτων τους στις εισαγωγές και εξαγωγές στις εξαγωγικές επιχειρήσεις.

ειδικότερα ως προς το τελωνείο ν. Μουδανιών ο σεΒε επεσήμανε ότι εποπτεύει και εξυπη-

ρετεί τον Λιμένα ν. Μουδανιών, ο οποίος αποτελεί πύλη εισόδου και εξόδου αγαθών, με

διακίνηση φορτίου (εισαγωγές και εξαγωγές) που ξεπερνά τους 200.000 τόνους ετησίως.

Το στοιχείο αυτό αποτελεί από μόνο του αναγκαία και ικανή συνθήκη για εξαίρεση του τε-

λωνείου από τη σχεδιαζόμενη υποβάθμιση, η δε συμπερίληψή του μάλλον αποτελεί αστο-

χία ή αβλεψία της σχετικής πρότασης. ως προς το Τελωνείο κατερίνης ο σεΒε εστίασε στο

σημαντικότερο πλεονέκτημά του που είναι η γεωγραφική του θέση, η οποία είναι επί της
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εθνικής οδού, με αποτέλεσμα την άμεση εξυπηρέτηση των φορτηγών-αυτοκινήτων κατά

την εξαγωγή και την εισαγωγή χωρίς αυτά να αναγκαστούν σε χιλιομετρικές παρακάμψεις.

υπάρχει η δυνατότητα εξυπηρέτησης όλων των χερσαίων εισαγωγών, από ανατολικά και

βόρεια της χώρας μας, όλης της νότιας ελλάδας.

ο σεΒε παρενέβη (01.02.13) με επιστολή του για τα προβλήματα στην έκδοση εγγυητικών

επιστολών σε επιχειρήσεις και στις εγγυήσεις στο πλαίσιο του καθεστώτος ενεργητικής

τελειοποίησης (ΑΥΟ 1354/1994). επικαλούμενος τα προβλήματα ρευστότητας και την

πλήρη αδυναμία ή υπό ιδιαίτερα αυστηρές προϋποθέσεις (δέσμευση αντίστοιχου ποσού

σε τραπεζική κατάθεση, κ.λ.π.) έκδοσης εγγυητικών επιστολών τραπεζών προς τις επιχειρή-

σεις, όπου οι εν λόγω επιστολές απαιτούνται (ανασταλτικά τελωνειακά καθεστώτα, προ-

γράμματα εσπΑ, κ.λ.π.), ο σεΒε ζήτησε την επανεξέταση του σημαντικού αυτού θέματος

για τις επιχειρήσεις, με την παροχή από το υπουργείο σχετικών οδηγιών προς τις τελωνει-

ακές περιφέρειες να μην ορίζουν δεσμευτικά τραπεζική εγγύηση σε καμία περίπτωση

και για κανένα προϊόν, ακόμη και στην περίπτωση της ζάχαρης. Το είδος της εγγύησης θα

ορίζεται σε κάθε περίπτωση από τα τελωνεία ελέγχου με βάση τα ρεαλιστικά δεδομένα της

πραγματικής οικονομίας και κάθε συγκεκριμένης επιχείρησης και θα πρέπει να είναι κατά

κανόνα άλλο είδος εγγύησης για την προάσπιση των δημοσιονομικών συμφερόντων του

Δημοσίου, όπως η προσωπική εγγύηση ή υποσχετική, ακόμα και τρίτων προσώπων που

δεν ανήκουν στη Διοίκηση μιας επιχείρησης. εξάλλου η αυστηροποίηση των ποινών για

χρέη απέναντι στο Δημόσιο είναι βέβαιο ότι λειτουργεί αποτρεπτικά για όποια ανάληψη ευ-

θύνης για κάλυψη κάθε αξίωσης του ελληνικού Δημοσίου των δασμοφορολογικών επιβα-

ρύνσεων και των προσαυξήσεων εκπρόθεσμης καταβολής που τυχόν βεβαιωθούν και

καταλογισθούν από οποιαδήποτε αιτία στον αποδέκτη κάποιας εισαχθείσας ποσότητας στο

πλαίσιο του καθεστώτος. Το θέμα ενδιαφέρει ιδιαίτερα τις επιχειρήσεις που χρησιμοποιούν

το καθεστώς ενεργητικής τελειοποίησης (Αυο Δ.1354/94 «Διαδικασίες, όροι και προϋποθέ-

σεις υπαγωγής εμπορευμάτων στο καθεστώς ενεργητικής τελειοποίησης. καθορισμός αρ-

μοδίων Τελωνειακών αρχών για εφαρμογή, έλεγχο, εκκαθάριση και τερματισμό του

καθεστώτος αυτού»). σύμφωνα με την εν λόγω Απόφαση (άρθρο 7), για την παράδοση των

εμπορευμάτων κατατίθεται εγγύηση, το είδος της οποίας προσδιορίζεται στην απόφαση

συντελεστών απόδοσης από την αδειοδοτούσα τελωνειακή περιφέρεια μόνο όταν συντρέ-

χει ειδικός λόγος, άλλως η επιλογή ανήκει στην αρμοδιότητα του τελωνείου ελέγχου και πα-

ρακολούθησης του καθεστώτος. στις περιπτώσεις όμως χορήγησης άδειας υπαγωγής στο

καθεστώς όσον αφορά τη ζάχαρη, η τελωνειακή περιφέρεια προσδιορίζει ρητά το είδος της

εγγύησης, απαιτώντας αποκλειστικά τραπεζική εγγύηση.

η απαίτηση αυτή, υπό τα νέα δεδομένα των οικονομικών και της ρευστότητας των επιχει-

ρήσεων, δημιουργεί πλέον μείζον θέμα στις παραγωγικές/μεταποιητικές επιχειρήσεις που

χρησιμοποιούν τη ζάχαρη ως πρώτη ύλη για την παραγωγή τελικών προϊόντων. η πλει-

οψηφία μάλιστα αυτών των επιχειρήσεων έχει μακρά παράδοση στην παραγωγή επεξερ-

γασμένων/μεταποιημένων αγροτικών προϊόντων, σημαντική υποδομή σε επίπεδο κτιρίων,

εξοπλισμού και ανθρώπινου δυναμικού, αξιόλογη εξαγωγική δραστηριότητα και συνέπεια
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στις μέχρι τώρα υποχρεώσεις τους απέναντι στο Δημόσιο. για τις επιχειρήσεις αυτές είναι

πλέον αδύνατη η έκδοση εγγυητικών επιστολών, γεγονός που τις οδηγεί σε πλήρη αδυνα-

μία προμήθειας ζάχαρης και συνέχισης της παραγωγικής τους δραστηριότητας. Το πρό-

βλημα μάλιστα είναι επιτακτικότερο στις επιχειρήσεις που παράγουν/μεταποιούν αγροτικά

προϊόντα όλο τον χρόνο και δεν έχουν μόνο εποχιακή παραγωγική δραστηριότητα και σχε-

τικά σύντομη διάθεση του παραγόμενου τελικού προϊόντος, καθώς η ανάγκη για έκδοση

και δέσμευση εγγυητικών στις πρώτες είναι διαρκής σε ετήσια βάση.

Αντικείμενο παρέμβασης του σεΒε αποτέλεσαν και οι καθυστερήσεις στην επιστροφή του

Ειδικού Φόρου Κατανάλωσης Καυσίμων (εΦκκ) σε δικαιούχους εξαγωγείς (ν. 2861/1954)

από το Α’ (πρώην γ’) τελωνείο Θεσσαλονίκης με επιπτώσεις στην ήδη πληγείσα ρευστότητα

των επιχειρήσεων. 

2. Φορολογικά

ο σεΒε παρακολούθησε την πληθώρα φορολογικών νόμων που προωθήθηκαν και ψηφί-

στηκαν όλο το προηγούμενο διάστημα καταθέτοντας παρατηρήσεις και προτάσεις με βάση

όσα του κατέθεταν τα μέλη του. 

ο σεΒε επεσήμανε ότι συνεχίστηκε και τον προηγούμενο χρόνο η προώθηση σειράς φο-

ρολογικών αλλαγών, που παρά τα ορισμένα θετικά τους στοιχεία, δίνουν την εντύπωση

μιας αποσπασματικής αντιμετώπισης των προβλημάτων του φορολογικού συστήματος,

που δε δίνει λύση στο οξύτατο πρόβλημα της φοροδιαφυγής και στερείται αναπτυξιακού

χαρακτήρα. ο όποιος φορολογικός νόμος κατά το σεΒε πρέπει να είναι: 

• αποτελεσματικός

• αναπτυξιακός

• ανταποδοτικός

• δίκαιος

Zητούμενα για το σεΒε παραμένουν η απλοποίηση, η διαφάνεια, η ανταποδοτικότητα

και ο αναπτυξιακός χαρακτήρας του φορολογικού συστήματος, μαζί βεβαίως με τη στα-

θερότητα τουλάχιστον μία 10ετία, την κωδικοποίηση και τον αναδιανεμητικό του χαρα-

κτήρα, ώστε να δημιουργείται ένα φιλικό περιβάλλον για την επιχειρηματικότητα,

αποκαθιστώντας το βαθύ ρήγμα εμπιστοσύνης μεταξύ κράτους και φορολογουμένου και

αίροντας την επιφυλακτικότητα και καχυποψία των φορολογικών αρχών έναντι όλων των

επιχειρήσεων. ο φορολογικός νόμος θα πρέπει να εξασφαλίζει τον υγιή ανταγωνισμό με-

ταξύ των επιχειρήσεων (π.χ. δεν μπορεί να ρυθμίζει συνεχώς τις οφειλές των ασυνεπών κα-

κοπληρωτών, όταν οι συνεπείς ανταγωνιστές τους έχουν εξοφλήσει τα πάντα στο ακέραιο

-φόρος, ΦπΑ, ασφαλιστικά θέματα κλπ). ιδιαίτερα ως προς την ανταποδοτικότητα του φο-

ρολογικού συστήματος, πιστεύουμε ότι θα πρέπει να προβλέπονται μετρήσιμα ανταγωνι-

στικά πλεονεκτήματα για τις επιχειρήσεις που τηρούν τις φορολογικές τους υποχρεώσεις

π.χ. παροχή κινήτρων σε συνεπείς επιχειρήσεις και παροχή κινήτρων για εθελοντική συμ-
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μετοχή σε μέτρα που μπορεί να παροτρύνουν και τις μη συνεπείς επιχειρήσεις να συμμορ-

φωθούν στις υποχρεώσεις τους. επίσης ο φορολογικός νόμος θα πρέπει να παρέχει κίνητρα

για επενδύσεις και εκσυγχρονισμό.

κρίσιμη για το σεΒε είναι και η αναθεώρηση από το Υπουργείο Οικονομικών του κα-

ταλόγου εκπιπτόμενων δαπανών επιχειρήσεων, ο οποίος σήμερα είναι αυστηρός και δε

συνάδει με την επιχειρηματική πραγματικότητα. Το Δημόσιο δεν πρέπει να είναι μόνο «μέ-

τοχος» στα κέρδη των επιχειρήσεων, αλλά και συμμέτοχος στην καθημερινότητα των επι-

χειρήσεων.

προτάθηκε να δοθούν ιδιαίτερα κίνητρα για την απασχόληση και τις δαπάνες για την

εκπαίδευση του προσωπικού. επίσης να υπάρχει ευνοϊκότερη φορολογική μεταχείριση

σε επιχειρήσεις που δείχνουν κοινωνικό πρόσωπο, προωθούν την απασχόληση και στη-

ρίζουν τις επενδύσεις.

στο πλαίσιο της αναδιοργάνωσης των ΔΟΥ, ο σεΒε πρότεινε την κατάργηση της ΔΟΥ

Μεγάλων Επιχειρήσεων είτε, εναλλακτικά, την εκχώρηση από αυτή της δυνατότητας

διεκπεραίωσης διαδικασιών που απαιτούν φυσική παρουσία συναλλασσομένων και

ελέγχων σε κεντρικές ΔΟΥ της χώρας ανά νομό ώστε να μην υφίσταται ανάγκη μετάβασης

επιχειρηματιών και στελεχών επιχειρήσεων από όλη την υπόλοιπη ελλάδα στην Αθήνα και

ελεγκτών στην περιφέρεια με ό,τι αυτό συνεπάγεται ιδίως αυτή την περίοδο της κρίσης τόσο

για το δημόσιο όσο και για τις επιχειρήσεις. η δημιουργία της Δου Μεγάλων επιχειρήσεων

με έδρα την Αθήνα, αν και ξεκίνησε για συγκεκριμένους λόγους, μόνο προβλήματα δημι-

ούργησε στις μεγάλες επιχειρήσεις της περιφέρειας, καθώς υπάρχουν πλήθος περιπτώσεων

όπου η φυσική παρουσία των συναλλασσομένων είναι αναγκαία, όπως δηλώσεις φορο-

λογικών μηχανισμών, ειδικές εγκρίσεις και θέματα κ.Β.σ. (έως την κατάργησή του), υποβολή

στοιχείων και εγγράφων που συνοδεύουν τις δηλώσεις, θέματα αλλαγών στο μητρώο και

άλλα διοικητικής φύσης θέματα. επιπρόσθετα, λόγω κόστους μετάβασης ελεγκτών στην πε-

ριφέρεια από την εν λόγω Δου, έχουν διακοπεί πλήρως οι φορολογικοί έλεγχοι, με αποτέ-

λεσμα να έχουν «παγώσει» ακόμη και οι συμψηφισμοί πιστωτικού ΦπΑ (μικρότερου των

300.000 €) με οφειλές φόρου εισοδήματος. επίσης πρότεινε τη λειτουργία στις μεγάλες

ΔΟΥ ειδικών γραφείων πληροφοριών για όλα τα θέματα φορολογικής φύσης που αφο-

ρούν τις επιχειρήσεις και την καθιέρωση μιας ανοιχτής γραμμής helpdesk ώστε να μην πα-

ραπέμπονται οι επιχειρήσεις αλλά και οι πολίτες από υπηρεσία σε υπηρεσία όπως είναι το

ισχύον καθεστώς. 

ο φορολογικός νόμος θα πρέπει να ενταχθεί σε μία γενικότερη επιλογή της κυβέρνησης

για συνολική αντιμετώπιση και ενίσχυση της ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας (π.χ.

έργα υποδομών, αδειοδοτήσεις, εσπΑ, επενδυτικός νόμος, μεταφορές, διεθνές εμπόριο και

διανομή) όπως και κατάργηση των λοιπών επιβαρύνσεων (π.χ. δημοτικά τέλη, λιμενικά

τέλη, μισθώματα μεταλλείων, ανταποδοτικά τέλη, τέλη εισόδου σε κΑΘ και οΛΘ, κ.λπ.) που

μειώνουν την ανταγωνιστικότητα των ελληνικών επιχειρήσεων.

Κεντρική πρόταση του ΣΕΒΕ για ριζική ανατροπή του υφιστάμενου φορολογικού συ-

στήματος ήταν η καθιέρωση Ενιαίου Φορολογικού Συντελεστή (Flat Tax Rate) στις επι-

χειρήσεις που θα στηρίζεται στην καθιέρωση ενός ενιαίου φορολογικού συντελεστή (Flat
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Tax Rate), της τάξης του 15% - 19%, σύμφωνα με επιτυχημένα παραδείγματα άλλων χωρών

όπως αυτό της σλοβακίας. Απώτερος στόχος του συστήματος αυτού θα είναι η ορθολογι-

κότερη φορολόγηση μέσω της καθιέρωσης ενός ανώτερου φορολογικού συντελεστή, ο

οποίος θα μειώνεται ανάλογα με το ύψος των δαπανών. Το σύστημα αυτό αναμένεται να

συμβάλλει:

- στη δραστική απλοποίηση του φορολογικού συστήματος σε συνδυασμό με την ενί-

σχυση της εμπιστοσύνης στις σχέσεις κράτους-επιχειρηματιών και κράτους–επενδυτών,

καθώς και στον περιορισμό της γραφειοκρατίας, μεταφέροντας κατ’ αυτόν τον τρόπο,

«πραγματικά» και –πιθανότατα- σταθερότερα έσοδα στο ταμείο του κράτους. 

- στην προσέλκυση ξένων επενδύσεων

- σε κάθε περίπτωση, θα πρέπει να αποφασισθεί η υιοθέτηση του Flat tax rate ως στρατη-

γική επιλογή της χώρας και να διασφαλισθεί η διακομματική συναίνεση ώστε να υπάρχει

συνέχεια και μακροχρόνια δέσμευση για διατήρηση του εν λόγω φορολογικού καθεστώτος 

Μεταξύ άλλων, την 01.10.12 κατέθεσε πλήρες υπόμνημα για τον νέο φορολογικό νόμο με

τα παραπάνω γενικά θέματα και τα παρακάτω ειδικά θέματα: 

2.1 Πλήρης κατάργηση του Κώδικα Βιβλίων και Στοιχείων – Ηλεκτρονική θεώρηση 

2.2 Βελτίωση μηχανισμών ελέγχου για την αντιμετώπιση της φοροδιαφυγής 

2.3 Κατάργηση επανελέγχων - Προαιρετικός χαρακτήρας του Ετήσιου Φορολογικού Πι-

στοποιητικού και αναπροσαρμογή του κόστους για την έκδοσή του 

2.4 Mείωση του ποσοστού προβεβαίωσης στο 25% - Φορολογική δικαιοσύνη

2.5 Άμεση επιστροφή υπολοίπου ΦΠΑ στις εξαγωγικές επιχειρήσεις - Συμψηφισμός 

Μείζον φορολογικό πρόβλημα για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις αποτελούν οι καθυστερήσεις

και κατ’ ουσία το πάγωμα επιστροφής υπολοίπου ΦΠΑ στις εξαγωγικές επιχειρήσεις. Το

πάγωμα του ΦπΑ συνιστά καίριο πλήγμα στις εξαγωγικές επιχειρήσεις και απειλή της ίδιας

της βιωσιμότητας και ανταγωνιστικότητάς τους. και αυτό γιατί έρχεται να προστεθεί στην

ήδη μειωμένη ρευστότητα των επιχειρήσεων, στη τραπεζική ασφυξία και στις συνεχώς αυ-

ξανόμενες φορολογικές υποχρεώσεις των επιχειρήσεων, πολλές από τις οποίες μολονότι

έχουν επιτύχει άριστα αποτελέσματα τα τελευταία δύο χρόνια, κινδυνεύουν με στάση πλη-

ρωμών λόγω της αυξημένης πλέον χρηματοδότησής τους, με ιδιαίτερα αυξημένα επιτόκια,

για να καλύψουν τα οφειλόμενα εκατομμύρια του ΦπΑ που ήδη έχουν καταβάλει μετρητά.

ο σεΒε τονίζει ότι το πρόβλημα βρίσκεται σε οριακό πλέον επίπεδο και επιδεινώνεται

μέρα με τη μέρα, παρά την χρήση από τις εξαγωγικές επιχειρήσεις του ειδικού Διπλοτύπου

Απαλλαγής (εΔΔΑ) από το ΦπΑ, αφενός διότι αυτό δεν καλύπτει όλες τις δαπάνες των επι-

χειρήσεων και αφετέρου διότι και οι προμηθευτές εξαγωγικών επιχειρήσεων έχουν σταμα-

τήσει σε μεγάλο βαθμό να δέχονται εΔΔΑ από τους πελάτες τους εξαγωγείς, καθώς έτσι

δυσχεραίνεται η δική τους χρηματοοικονομική ρευστότητα και μάλιστα προτιμούν να προ-
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μηθεύονται οι ίδιοι πρώτες ύλες από άλλες κοινοτικές χώρες. 

Απαιτείται λοιπόν άμεση επιστροφή των ήδη οφειλομένων ποσών ΦΠΑ στους εξαγω-

γείς αλλά και στις άλλες κατηγορίες που δεν μπορούν να συμψηφίσουν το φόρο (δια-

φορές συντελεστή, επενδύσεις) και γενικότερα πιστή τήρηση της υποχρέωσης του Δημοσίου

για πραγματικά άμεση επιστροφή του ΦΠΑ μέσω μιας αυτοματοποιημένης και τυποποι-

ημένης διαδικασίας.

ο σεΒε πρότεινε την παροχή δυνατότητας επιστροφής του ΦΠΑ με κατάθεση από τις

εξαγωγικές επιχειρήσεις ισόποσης εγγυητικής επιστολής στις ΔΟΥ καθώς και τη μοριο-

δότηση εξαγωγικών επιχειρήσεων σε προγράμματα χρηματοδότησης από την ΕΤΕπ. πιο

συγκεκριμένα ο σεΒε πρότεινε, μεταξύ άλλων, για την αντιμετώπιση των μεγάλων καθυ-

στερήσεων στην επιστροφή ΦπΑ, για τις επιχειρήσεις που συνεχίζουν να έχουν τη δυνατό-

τητα έκδοσης εγγυητικών από τις τράπεζες, να καταθέτουν με την αίτησή τους στις Δου για

επιστροφή ΦπΑ ισόποση εγγυητική επιστολή, η οποία θα τις επιστρέφεται μετά την ολοκλή-

ρωση του ελέγχου. προϋπόθεση στην υιοθέτηση μιας τέτοιας ρύθμισης, αποτελεί η πρό-

βλεψη η έκδοση της σχετικής εγγυητικής να γίνεται με χαμηλά τέλη, ώστε να υπάρξουν

οι μικρότερες δυνατές επιβαρύνσεις για τις επιχειρήσεις. η πρόταση αυτή διασφαλίζει πλή-

ρως τα συμφέροντα του Δημοσίου και ανακουφίζει τις επιχειρήσεις, που λόγω των καθυ-

στερήσεων, κινδυνεύουν από υγιείς να γίνουν προβληματικές.

ως προς τη διευκόλυνση έκδοσης εγγυητικών επιστολών, η συμπληρωματική πρόταση

του σεΒε ήταν να εξεταστεί σε συνεργασία με το αρμόδιο υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγω-

νιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και τη Διοίκηση του εΤεΑν η διεύρυνση

του προγράμματος των εγγυητικών επιστολών και στις εγγυητικές για την επιστροφή του

πιστωτικού υπολοίπου ΦπΑ.

πρότεινε επίσης να εξεταστεί σε συνεργασία με το υπουργείο Ανάπτυξης η δυνατότητα

επιπλέον μοριοδότησης εξαγωγικών επιχειρήσεων που έχουν λαμβάνειν πιστωτικό ΦπΑ

από το δημόσιο, σε προγράμματα χρηματοδότησης ΜΜΕ όπως ενδεικτικά στα επικείμενα

δάνεια της εΤεπ.

ως προς το συμψηφισμό από τις Δου βεβαιωμένων χρεών των επιχειρήσεων, ο σεΒε ζή-

τησε ο συμψηφισμός να επεκταθεί σε όλο το δημόσιο και ευρύτερο δημόσιο και να αφορά

αποκλειστικά βέβαιες και εκκαθαρισμένες απαιτήσεις, εξαιρουμένων σε κάθε περίπτωση

των μη ληξιπρόθεσμων (σχετική τροποποίηση άρθρου 83 κεΔε). επιπρόσθετα ο σεΒε ζή-

τησε να εξεταστεί διεξοδικά σε συνεργασία του υπουργείου με τους φορείς των ορκωτών

ελεγκτών λογιστών και των επιχειρήσεων, το ενδεχόμενο διεκπεραίωσης ελέγχων για επι-

στροφή ΦπΑ από ιδιώτες και συγκεκριμένα από ορκωτούς ελεγκτές λογιστές, λόγω των ελ-

λείψεων στον ελεγκτικό μηχανισμό του Δημοσίου και των μεγάλων  καθυστερήσεων που

ο έλεγχος συνεπάγεται. η δυνατότητα ειδικού καθολικού ελέγχου του ΦπΑ και η πιστοποί-

ησή του προς επιστροφή από τους ορκωτούς ελεγκτές λογιστές, απαιτεί τη δημιουργία ειδι-

κών μηχανισμών και εργαλείων ελέγχου που θα δώσουν την δυνατότητα στους ορκωτούς

ελεγκτές λογιστές να διεξάγουν έναν τέτοιο ιδιαίτερο και απαιτητικό έλεγχο, καθώς ο έλεγχος

που διενεργείται σήμερα βάσει των οδηγιών της  ποΛ 1159/22.07.2011 για την έκδοση του

φορολογικού πιστοποιητικού δεν είναι καθολικός, αλλά δειγματοληπτικός επί του αντικει-
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μένου του ΦπΑ και με κύρια στόχευση την βεβαίωση της ορθής συμπλήρωσης των περιο-

δικών δηλώσεων και της ορθής αντιμετώπισης του ΦπΑ εισροών και εκροών, μέσω του

ελέγχου των παραστατικών. 

2.6. Αντιμετώπιση των προβλημάτων στις ενδοκοινοτικές συναλλαγές των επιχειρήσεων

(ιδίως της Βόρειας Ελλάδας με χώρες νέα μέλη της ΕΕ) στο πλαίσιο αντιμετώπισης της

φοροδιαφυγής στον κοινοτικό ΦΠΑ

2. 7. Αύξηση ποσοστού επισφαλειών (άρθρο 31.1 περ. θ’ του κΦε) από 0,5% σε 3% – Μεί-

ωση αποδεικτικών στοιχείων για τον χαρακτηρισμό μιας απαίτησης ως οριστικά ανεπί-

δεκτης είσπραξης

2.8. Κατάργηση της εισφοράς 0,6% για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις 

2.9 Επαναφορά του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής για δαπάνες εξαγωγών

ύψους 2% επί του συνόλου των εξαγωγών χωρίς παραστατικά, ρύθμιση που διευκόλυνε

τις εξαγωγικές επιχειρήσεις και ανταποκρινόταν στις ιδιαιτερότητές τους και θα πρέπει να

επανέλθει, με συγκεκριμενοποίηση των σχετικών δαπανών και εφαρμογή του μέτρου του-

λάχιστον για τις συναλλαγές με τρίτες χώρες, ώστε να είναι κατά το δυνατό συμβατή με τους

κανόνες ανταγωνισμού της εε. 

2.10. Μείωση Ειδικού Φόρου Κατανάλωσης στη βιομηχανία 

2.11. Άμεση επιστροφή Ειδικού Φόρου Κατανάλωσης Καυσίμων σε δικαιούχους εξαγω-

γείς 

2.12. Δαπάνες επιχειρήσεων - Αναγνώριση πρόσθετου ποσού για δαπάνες έρευνας και

τεχνολογίας 

2.13 Μείωση ποσοστού προκαταβολής φόρου εισοδήματος 

2.14 Νέος Ειδικός Φόρος Ακινήτων – Απαλλαγή για επιχειρήσεις 

ως προς τον νέο ειδικό Φόρο Ακινήτων που θα αποτελέσει το νέο ενιαίο φόρο ακινήτων,

με παράλληλη κατάργηση του αφορολόγητου και θα επιβληθεί σε όλα τα ακίνητα, κατοικίες,

καταστήματα, γραφεία, οικόπεδα και αγροτεμάχια, ο σεΒε κατέθεσε τα παρακάτω: 

- Θα πρέπει να ληφθεί ειδική μέριμνα για τις επιχειρήσεις ανεξαρτήτως κλάδου και ειδικά

τις βιομηχανικές, βιοτεχνικές, μεταλλευτικές, κ.λπ που θα πρέπει να απαλλαγούν από τη

φορολογία ακινήτων για πάσης φύσεως ακίνητα που ιδιοχρησιμοποιούν και ανεξαρτήτως

του είδους της άδειας λειτουργίας τους και του ρεύματος που χρησιμοποιούν. Χαρακτη-

ριστική μάλιστα είναι η περίπτωση των επιχειρήσεων με κτίρια μεγάλης επιφάνειας και σχε-

τικά μικρής αξίας (πχ κτίρια μαζικής διαλογής, συσκευασίας ή μεταποίησης αγροτικών ή

κτηνοτροφικών προϊόντων, σφαγεία και λοιπές κτηνοτροφικές μονάδες, αποθήκες αγρο-
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τικών προϊόντων, εργαστήρια κατασκευής ή επισκευής αγροτικών μηχανημάτων, χώροι

ψύξης αποθηκευμένων προϊόντων, κ.λ.π.). η εξαίρεση αυτή είναι αναγκαία ώστε να μην

αυξηθεί το κόστος των επιχειρήσεων και αντίστοιχα η ανταγωνιστικότητά τους, σε μια πε-

ρίοδο βαθειάς ύφεσης.

- η ειδική αυτή μέριμνα πρέπει να καλύψει ως προς τα αγροτεμάχια και τις αγροτικές επι-

χειρήσεις με μικτή δραστηριότητα. Χαρακτηριστικό παράδειγμα αποτελούν πρότυπα

αγροκτήματα, όπου οι δραστηριότητες ξεκινούν από την πρωτογενή παραγωγή (αμπελώ-

νες), ακολουθεί η μεταποίηση (οινοποιείο / παραγωγή τοπικών οίνων υψηλής ποιότητας)

και ολοκληρώνονται με την παροχή καινοτόμων υπηρεσιών (μουσείο οίνου, υπηρεσίες

γευσιγνωσίας, οργάνωση επιστημονικών /πολιτιστικών εκδηλώσεων).

οι συγκεκριμένες δραστηριότητες είναι πρωτοπόρες για τα ελληνικά δεδομένα, ενώ πραγ-

ματοποιούνται σύμφωνα με πετυχημένα διεθνή πρότυπα αγροτουρισμού, εναλλακτικού

και γαστρονομικού τουρισμού. οι επιχειρήσεις αυτές θα πρέπει ως προς τα αγροτεμάχιά

τους να αντιμετωπιστούν ως αγροτικές, ενώ και για τα λοιπά ακίνητά τους θα πρέπει επίσης

να τύχουν απαλλαγής, στο πλαίσιο της γενικότερης απαλλαγής που ζητούμε να έχουν οι

επιχειρήσεις.

2.15 Κατάρτιση περιουσιολογίου για φυσικά και νομικά πρόσωπα

ο σεΒε θεωρεί ότι η κατάρτιση ηλεκτρονικού περιουσιολογίου - και η επικαιροποίησή του

σε ετήσια βάση - για φυσικά και νομικά πρόσωπα που θα περιλαμβάνει το σύνολο της κι-

νητής και ακίνητης περιουσίας τους θα συμβάλλει καθοριστικά στην αντιμετώπιση της φο-

ροδιαφυγής.

2.16 Αποποινικοποίηση και εξαίρεση από τις διατάξεις του νόμου για Νομιμοποίηση

Εσόδων από Παράνομες Δραστηριότητες, των αναλήψεων από μέλη του Δ.Σ. ποσών

από τα διαθέσιμα της εταιρίας για επιχειρηματικούς σκοπούς

2.17 Μείωση φόρου μεταβίβασης μετοχών οικογενειακών ΑΕ μη εισηγμένων σε συγ-

γενείς Α’ βαθμού

VIII. ΘΕΜΑΤΑ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟ-

ΦΙΜΩΝ 

Με δεδομένη την ανάγκη ενίσχυσης της εξωστρέφειας ποιοτικών και πιστοποιημένων

αγροτικών προϊόντων αξιόπιστων επιχειρήσεων που μπορεί να συμβάλλει στην αποκα-

τάσταση της εικόνας της χώρας μας στο εξωτερικό, ο σεΒε παρενέβη στο υπουργείο με έγ-

γραφα αλλά και μέσω συναντήσεων με την πολιτική ηγεσία του υπουργείου. 

1. Διασφάλιση των προϋποθέσεων εισόδου αγροτικών προϊόντων σε αγορές τρίτων

χωρών. προϋπόθεση για τις εξαγωγές νωπών αγροτικών προϊόντων στις χώρες με αυξα-

νόμενο ρυθμό ανάπτυξης και μεγάλο πληθυσμό όπως η ινδία αλλά και άλλες ασιατικές

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 39



χώρες όπως η νότια κορέα και η Ταϊβάν που εφαρμόζουν ιδιαίτερα αυστηρούς κανόνες

και πρότυπα για την εισαγωγή γεωργικών προϊόντων αποτελεί η ανάληψη σχετικών πρω-

τοβουλιών από την ελληνική πλευρά και η διασφάλιση των αναγκαίων τυπικών και ουσια-

στικών προϋποθέσεων για την εισαγωγή τέτοιων προϊόντων στις μεγάλες αυτές

εναλλακτικές αγορές. Αντίστοιχη πολιτική ακολουθούν ήδη με επιτυχία άλλες κοινοτικές με-

σογειακές χώρες όπως η ιταλία και η ισπανία, ενώ ήδη στην ελλάδα έχουμε την εμπειρία

διασφάλισης προϋποθέσεων εισαγωγής ελληνικών ακτινιδίων στην κίνα. ο σεΒε ζήτησε

την εντατικοποίηση του έργου της ομάδας εργασίας που έχει συγκροτηθεί, μετά από αίτημα

του σεΒε, από το υπΑΑΤ (Αρ. Απ. 575/116880/14.11.12) με τη συμμετοχή και εκπροσώπων

των υπουργείων εξωτερικών και Ανάπτυξης, για την αντιμετώπιση των προβλημάτων κατά

την εξαγωγή νωπών οπωροκηπευτικών προϊόντων προς τρίτες χώρες καθώς και των απαι-

τήσεων των χωρών εισαγωγής. σημαντικό αντικίνητρο για τις εξαγωγές ακτινιδίων στην

κίνα και παράγοντας μείωσης ανταγωνιστικότητας παραμένει το υψηλό κόστος για την τή-

ρηση από τις ελληνικές επιχειρήσεις των σχετικών προϋποθέσεων από την κινεζική πλευρά

(cold treatment), που αθροιστικά με τις επιβαρύνσεις των ελληνικών αρχών (κόστη εκτε-

λωνισμού και ανταποδοτικά τέλη γεωπόνων) φθάνουν τα 800€/container, μη συνυπολο-

γιζομένου του υψηλού κόστους χρηματοδότησης και ενέργειας των επιχειρήσεων του

κλάδου που έχει, σε κάθε περίπτωση, περιορισμένα περιθώρια κέρδους.

2. Απλοποίηση των υφιστάμενων διαδικασιών (προτελωνισμού-τελωνισμού) κατά την

εξαγωγή και μείωση του κόστους που θα αυξήσει την ανταγωνιστικότητα των αγροτικών

προϊόντων. οι διαδικασίες εξαγωγής (προτελωνισμού-τελωνισμού) θα πρέπει να απλοποι-

ηθούν στο μέγιστο δυνατό βαθμό και να καταργηθούν ή να μειωθούν όλα τα σχετικά

κόστη. Αυτή την περίοδο το υπουργείο Ανάπτυξης βρίσκεται σε συνεργασία με το υπΑΑΤ

(ομάδα εργασίας επιχειρησιακής Ανάλυσης Διαδικασιών-BPA), στο πλαίσιο του έργου της

TFGR για τη διευκόλυνση του εμπορίου, για την χαρτογράφηση των διαδικασιών εξαγωγής

αγροτικών προϊόντων (πιλοτικά για το ακτινίδιο και τη φέτα) και την κατάργηση ή απλοποί-

ησή τους, ως πιλότο για τη συνολική απλοποίηση διαδικασιών εξαγωγής. η όλη διαδικασία

θα πρέπει να εντατικοποιηθεί και να υπάρξει πρακτικό και συγκεκριμένο αποτέλεσμα το

συντομότερο δυνατό. στην κατεύθυνση της απλοποίησης και της μείωσης του κόστους θα

βοηθήσει σημαντικά η μεγαλύτερη δυνατή αξιοποίηση του κοινοτικού θεσμού του Εγκε-

κριμένου Εμπόρου (Approved Trader) από τους Έλληνες εξαγωγείς του κλάδου και η κα-

τάργηση των ανταποδοτικών τελών για ποιοτικούς και φυτοϋγειονομικούς ελέγχους. 

3. Αξιοποίηση ΕΠ «Αλέξανδρος Μπαλτατζής» για τη διεθνή ανταγωνιστικότητα και εξω-

στρέφεια του αγροτικού κλάδου - Ενίσχυση της εξωστρέφειας των αγροτικών επιχειρή-

σεων α’ μεταποίησης κυρίως με άυλες δαπάνες όπως πχ προώθησης-προβολής μέσω

προγραμμάτων τύπου «εξωστρέφεια-Ανταγωνιστικότητα» του επΑν ιι που θα πρέπει να

σχεδιαστούν άμεσα από το υπΑΑΤ, με βάση τη σχετική εμπειρία του αντίστοιχου οδηγού

του υπΑν με την ανάλογη προσαρμογή.

πρέπει να τονιστεί το γεγονός, ότι το μεγαλύτερο πλήθος των προϊόντων του αγροδιατρο-

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 40



φικού κλάδου, αποτελούν προϊόντα με μοναδικά ποιοτικά χαρακτηριστικά που τα καθι-

στούν ιδιαίτερα ανταγωνιστικά στις διεθνείς αγορές. επομένως, σε κάθε περίπτωση θα πρέ-

πει να δοθούν κίνητρα για διεθνοποίηση των επιχειρηματικών μονάδων που

δραστηριοποιούνται σε αυτούς τους κλάδους. 

ενδεικτικά, τέτοιοι κλάδοι, είναι τα νωπά φυτικά προϊόντα, τα νωπά προϊόντα κτηνοτροφίας,

το ελαιόλαδο, τα προϊόντα αλιείας, και ιχθυοκαλλιέργειας, τα προϊόντα μελισσοκομίας, οι

επιτραπέζιες ελιές, το κρασί, τα δημητριακά και άλλοι πολλοί. 

Ήδη υπάρχει το επιτυχημένο παράδειγμα ενός προγράμματος, της κοινής οργάνωσης Αγο-

ράς οίνου-κοΑ) οίνου, το οποίο βέβαια είναι στοχευμένο στην προώθηση του συγκεκρι-

μένου αγροτικού προϊόντος σε αγορές τρίτων χώρων. Το συγκεκριμένο πρόγραμμα δίνει

ιδιαίτερη έμφαση στις άυλες δαπάνες και ιδιαίτερα στις δαπάνες προβολής και προώθησης

των προϊόντων στις αγορές τρίτων χωρών (εκτός ε.ε) και πιστεύουμε ότι σε συνδυασμό με

το «εξωστρέφεια-Ανταγωνιστικότητα», μπορεί να αποτελέσει οδηγό για ένα αντίστοιχο πρό-

γραμμα, το οποίο θα καλύπτει το μεγαλύτερο μέρος των επιχειρήσεων του αγροτικού κλά-

δου. 

επίσης, στο πλαίσιο της ενίσχυσης της ανταγωνιστικότητας του αγροτικού κλάδου και της

περιφερειακής επιχειρηματικότητας και ενόψει της νέας προγραμματικής περιόδου 2014-

2020, ο σεΒε πρότεινε το σχεδιασμό και την υλοποίηση Ολοκληρωμένων Προγραμμάτων

Regional Marketing, με σκοπό την ανάπτυξη και προώθηση των ανταγωνιστικών πλεονε-

κτημάτων σε επίπεδο περιφέρειας και γεωργικού προϊόντος.

4. Στήριξη και ενίσχυση της παραγωγής καλλωπιστικών φυτών κυρίως εξωτερικού

χώρου μέσω αναπτυξιακών προγραμμάτων, καθότι μεγάλη ζήτηση παρουσιάζεται από

την τοπική αυτοδιοίκηση αλλά και από άλλες κρατικές υπηρεσίες. σήμερα στη συντριπτική

πλειοψηφία τους τέτοια φυτά εισάγονται από το εξωτερικό. 

5. Έμφαση και στήριξη στο πιστοποιημένο πολλαπλασιαστικό υλικό και η αποφυγή της

χρήσης μη πιστοποιημένων σπόρων.

6. Ένταξη της αντιβροχικής προστασίας των όψιμων επιτραπέζιων ποικιλιών αμπέλου

όπως η CRIMSON SEEDLESS στον ΕΛΓΑ.

7. Καθυστερήσεις στην επιθεώρηση και πιστοποίηση εγκαταστάσεων ελληνικών επιχει-

ρήσεων από τις αρμόδιες κτηνιατρικές Ρωσικές Αρχές

σύμφωνα με την ενημέρωση από μέλη μας και από προηγούμενες επαφές μας με το υπΑΑΤ

(Διεύθυνση κτηνιατρικής επιθεώρησης και ελέγχων-Τμήμα γαλακτομικών) και το γραφείο

οευ της ελλάδας στη Μόσχα, προς τα οποία έχουμε κάνει και σχετικές παρεμβάσεις, παρά

το γεγονός ότι από το 2011, οι υπηρεσίες του υπουργείου έχουν αποστείλει ανοικτή πρό-

σκληση προς την ομοσπονδιακή υπηρεσία κτηνιατρικής και Φυτοϋγειονομικής επίβλεψης

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 41



της ρωσικής ομοσπονδίας – Rosselkhoznadzo, παρατηρείται από ρωσικής πλευράς αδι-

καιολόγητη καθυστέρηση στη διαδικασία των επιτόπιων επιθεωρήσεων από τους κτηνιά-

τρους του ρωσικού φορέα.

ο σεΒε μετέφερε την αγωνία των ελληνικών εξαγωγικών, γαλακτοκομικών κυρίως, επιχει-

ρήσεων που επιθυμούν να εισέλθουν στη ρωσική αγορά έχοντας βρει δυνητικούς πελάτες,

αλλά δεν μπορούν να προχωρήσουν σε εκτέλεση των παραγγελιών, εάν δεν λάβουν σύν-

τομα έγκριση για τη συγκεκριμένη αγορά. 

8. Πάταξη της διακίνησης ατυποποίητων οπωροκηπευτικών προϊόντων στην εγχώρια

εσωτερική αγορά αλλά και της δραστηριότητας κυρίως Βούλγαρων και ρουμάνων «εμπό-

ρων», που διακινούν προς τις χώρες τους μη τυποποιημένα οπωροκηπευτικά κατευθείαν

από το χωράφι και σε πολλές περιπτώσεις τα προωθούν σε άλλες χώρες με αποτέλεσμα τη

δυσφήμιση των ελληνικών προϊόντων, ακόμα και με φορολογικές παραβάσεις που δημι-

ουργούν συνθήκες αθέμιτου ανταγωνισμού στις υγιείς εξαγωγικές επιχειρήσεις του κλάδου.

Το φαινόμενο αυτό έχει πλέον εξελιχθεί σε μάστιγα για τις αξιόπιστες επιχειρήσεις του κλά-

δου και για τις ελληνικές εξαγωγές γενικότερα και θα πρέπει να αντιμετωπιστεί αποτελεσμα-

τικά. ο σεΒε επεσήμανε όμως ότι θα πρέπει να δοθεί απόλυτη προτεραιότητα στον έλεγχο

των ρουμάνων και Βουλγάρων εμπόρων που διακινούν αγροτικά προϊόντα με τον προ-

αναφερόμενο τρόπο και να μην εξαντλείται ο έλεγχος αυτός στους Έλληνες εξαγωγείς όπως

έγινε στο πρόσφατο παρελθόν από κλιμάκια ελέγχου στον προμαχώνα. 

9. Θετική ήταν από το σεΒε η προώθηση ρύθμισης από το υπΑΑΤ για τη δυνατότητα εγ-

γραφής στο Μητρώο του ΥΠΑΑΤ των Ομάδων Παραγωγών που είχε δημιουργήσει πρό-

βλημα, θέτοντας έναν αξιόπιστο κοινοτικό θεσμό σε αμφισβήτηση. επίσης επιτακτική για

μας είναι η ανάγκη κατευθυντήριων οδηγιών από το ΥΠΑΑΤ ως προς τις καλλιέργειες

Ελλήνων αγροτών, ώστε να υπάρξει συγκεκριμένη στρατηγική και να αποφεύγεται η ανεύ-

θυνη υπόδειξη εκ μέρους τρίτων μη ειδικών για δήθεν καινοτόμες και εναλλακτικές καλ-

λιέργειες που σε πολλές περιπτώσεις οδηγούν και σε ζημίες τους Έλληνες παραγωγούς. 

επίσης πρότεινε το σχεδιασμό και την υλοποίηση ολοκληρωμένων προγραμμάτων Re-

gional Marketing, με σκοπό την ανάπτυξη και προώθηση των ανταγωνιστικών πλεονεκτη-

μάτων σε επίπεδο περιφέρειας και γεωργικού προϊόντος και την έμφαση στη δικτύωση

(clusters) που θα προωθεί τα ανταγωνιστικά αγροτικά προϊόντα και θα αξιοποιεί την εμπει-

ρία συλλογικών φορέων όπως ο σεΒε. 

Tέλος, με έγγραφά του ο σεΒε παρενέβη για τα προβλήματα στην εξυπηρέτηση εξα-

γωγικών επιχειρήσεων του αγροτικού κλάδου από τις υπηρεσίες Αγροτικής Οικονομίας

και Κτηνιατρικής των Περιφερειών και ιδίως της Θεσσαλονίκης, κυρίως εκτός κανονικού

ωραρίου καθώς και κατά τις εξαιρέσιμες και τις αργίες.
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ΙΧ. ΘΕΜΑΤΑ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

1. Σχεδιασμός και Υλοποίηση Δράσης μετατροπής του Επιδόματος Ανεργίας σε Απα-

σχόλησης για εξαγωγικές επιχειρήσεις – Στήριξη της υφιστάμενης απασχόλησης σε εξα-

γωγικές επιχειρήσεις 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι το μοναδικό μακροοικονομικό μέγεθος, το οποίο στήριξε την

εθνική οικονομία, ήταν οι εξαγωγές και το ότι μέσω της διεθνοποιημένης δραστηριότητάς

τους, οι εξαγωγικές επιχειρήσεις κατάφεραν να διαφοροποιήσουν το συστημικό κίνδυνο

των αγορών, αποτελώντας σήμερα τη μοναδική ελπίδα για οικονομική ανάπτυξη και απορ-

ρόφηση εξειδικευμένου ανθρώπινου δυναμικού, ο σεΒε πρότεινε το σχεδιασμό και την

άμεση υλοποίηση μίας δράσης, η οποία θα μετατρέπει το επίδομα ανεργίας που χορηγείται

σήμερα, σε επίδομα απασχόλησης, προσανατολισμένο ειδικά σε επιχειρήσεις, οι οποίες

έχουν ήδη εξαγωγική δραστηριότητα ή έχουν ήδη κάποιο καταρτισμένο πλάνο διεθνούς

δραστηριοποίησης και σκοπεύουν να το υλοποιήσουν άμεσα. η πρόταση που κατέθεσε ο

σεΒε συνίσταται στα εξής: 

η εξαγωγική επιχείρηση θα προσλαμβάνει κάποιον άνεργο από τις λίστες του οΑεΔ, κατό-

πιν συνέντευξης.

ο επιχειρηματίας με την ένταξη του στο πρόγραμμα θα απασχολήσει τον εργαζόμενο

αρχικά για 18 μήνες, ενώ επιπρόσθετα θα δεσμεύεται για τη διατήρησή του για ένα χρόνο

μετά το πέρας του προγράμματος.

η επιχείρηση θα είναι υποχρεωμένη να καλύπτει σε μηνιαία βάση την διαφορά, που

προκύπτει μεταξύ του επιδόματος ανεργίας με το βασικό μισθό του εργαζομένου και τις ερ-

γοδοτικές εισφορές που αντιστοιχούν στη διαφορά αυτή.

Τα άτομα, τα οποία θα μπορούν να απασχοληθούν, θα πρέπει να πληρούν κάποια ου-

σιαστικά προσόντα, απαραίτητα και καθοριζόμενα από την εκάστοτε επιχείρηση με διεθνή

προσανατολισμό.

Το προτεινόμενο πρόγραμμα έχει καθαρά αναπτυξιακό χαρακτήρα, διότι αυξάνει πραγμα-

τικά το Αεπ της χώρας συμβάλλοντας στην βελτίωση του εμπορικού ισοζυγίου και δημι-

ουργώντας τις προϋποθέσεις για αύξηση των πωλήσεων άρα και την ανάγκη για νέες θέσεις

εργασίας.

για την ουσιαστική αξιοποίηση μιας τέτοιας δράσης από τις επιχειρήσεις θα πρέπει να εξαντ-

ληθούν οι δυνατότητες υπαγωγής τους σε μη δεσμευτικό πλαίσιο (ενισχύσεις de minimis).

Τέλος, ο σεΒε πρότεινε την επιδότηση των εργοδοτικών εισφορών των παραγωγικών και

εξωστρεφών επιχειρήσεων σε ποσοστό 30%, μέσω ειδικού Ταμείου, το οποίο θα δημιουρ-

γηθεί για το σκοπό αυτό.
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2. Ένα ειδικό θέμα για το οποίο παρενέβη ο σεΒε (17.07.12) στον οΑεε ήταν ένα πρόβλημα

στις διαδικασίες έναρξης της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρίας (ι.κ.ε.).

Με τον ν. 4072/12 θεσμοθετήθηκε νέα εταιρική μορφή στην χώρα μας, η ιδιωτική κεφαλαι-

ουχική εταιρία (ικε), για τη διαδικασία σύστασης της οποίας εξεδόθησαν οι με Αριθμ. πρωτ.

κ1/1084/24.05.12 και κ2/4113/08.06.12 εγκύκλιοι της γενικής γραμματείας εμπορίου του

υπουργείου Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων.

η νέα αυτή μορφή εταιρίας πλεονεκτεί έναντι των άλλων εταιρικών μορφών καθώς σε

αυτήν έχει περιοριστεί στο ελάχιστο το διοικητικό κόστος λειτουργίας (παραστάσεις δικη-

γόρων/συμβολαιογράφων, δημοσιεύσεις), αποσυνδέεται η εταιρική συμμετοχή από το κε-

φάλαιο, αναγνωρίζεται κάθε είδους εισφορά (κεφάλαιο, εργασία ή εγγυοδοτική ευθύνη),

απαιτείται ελάχιστο κεφάλαιο ενός ευρώ, απλοποιούνται οι σχέσεις των εταίρων και η λει-

τουργία της εταιρίας και, τέλος, προσφέρεται ευελιξία στη δυνατότητα επιλογής και μεταβο-

λής μεταξύ ενός ακραιφνώς κεφαλαιουχικού σχήματος και μίας έντονα προσωπικής

εταιρίας.

Λόγω των παραπάνω πλεονεκτημάτων, ήδη ένας αριθμός επιχειρήσεων έχει ολοκληρώ-

σει τη διαδικασία σύστασης ικε στις αρμόδιες υπηρεσίες των επιμελητηρίων της χώρας

(υπηρεσίες Μιας στάσης-υΜσ) εγγραφόμενες στο γεΜη, έλαβαν ΑΦΜ εντός των χρονικών

ορίων που ορίζει ο νόμος και οι υΜσ έχουν αποστείλει στα κατά τόπους αρμόδια γραφεία

οΑεε τις σχετικές αποφάσεις ώστε να προχωρήσουν οι εγγραφές στα Μητρώα του οργα-

νισμού των διαχειριστών των εταιριών. Το βήμα αυτό της εγγραφής του διαχειριστή στον

οΑεε απαιτείται υποχρεωτικά από τον νόμο για να μπορέσει η νέα εταιρία να καταθέσει

την αίτηση έναρξης και θεώρησης βιβλίων και στοιχείων στην αρμόδια κατά τόπο Δ.ο.υ.

Όπως με έκπληξη διαπίστωναν οι ενδιαφερόμενες επιχειρήσεις σε όλη την χώρα, οι υπη-

ρεσίες του οΑεε αρνούνταν να καταχωρήσουν στα μητρώα τους τους διαχειριστές των ικε,

επικαλούμενες ότι δεν έχουν λάβει σχετική εγκύκλιο από τη Διοίκηση του οΑεε ή και από

το εποπτεύον υπουργείο εργασίας-γενική γραμματεία κοινωνικής Ασφάλισης. 

Αρνούντο δηλαδή να εφαρμόσουν ένα ισχύοντα νόμο της χώρας με αποτέλεσμα οι εται-

ρίες να αδυνατούν να θεωρήσουν βιβλία και στοιχεία, άρα και να εκδώσουν τιμολόγια ή

και τα όποια άλλα παραστατικά και ουσιαστικά να λειτουργήσουν υπό τη νέα αυτή εταιρική

μορφή.

Λαμβάνοντας υπόψη την εξαιρετικά δυσχερή για τις επιχειρήσεις της χώρας περίοδο και

με κάθε επιφύλαξη για την αναγκαιότητα έκδοσης εγκυκλίου για την εφαρμογή μιας ισχύου-

σας διάταξης νόμου, ο σεΒε ζήτησε να προχωρήσει άμεσα η έκδοση και αποστολή σχετι-

κών οδηγιών-εγκυκλίου στις υπηρεσίες του οργανισμού ώστε να καταστεί εφικτή η

εγγραφή των διαχειριστών των ΙΚΕ στον ΟΑΕΕ. 

Χ. ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ - ΕΝΕΡ-

ΓΕΙΑΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ 

κύριο θέμα των παρεμβάσεων του σεΒε στο υπεκΑ – αλλά και τα συναρμόδια υπουργεία
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- αποτέλεσε το υψηλό ενεργειακό κόστος για τις επιχειρήσεις και η ανάγκη ειδικής ενερ-

γειακής πολιτικής για τις βιομηχανίες και βιοτεχνίες, ιδίως δε τις ενεργοβόρες.

ο σEBE θεωρώντας το ενεργειακό κόστος ως ένα από τα μείζονα προβλήματα για την αν-

ταγωνιστικότητα και βιωσιμότητα των ελληνικών επιχειρήσεων – ειδικά των εξαγωγικών -

συγκρότησε Ομάδα Εργασίας για την επεξεργασία τεκμηριωμένων προτάσεων και παρεμ-

βάσεων προς την πολιτεία, με τη συμμετοχή επιχειρηματιών, στελεχών βιομηχανιών έντα-

σης ενέργειας, εμπειρογνωμόνων από το Τεε καθώς και επαγγελματιών που ασχολούνται

με εναλλακτικές μορφές ενέργειας.

Το ενεργειακό κόστος πλέον έχει γίνει κυριολεκτικά δυσβάσταχτο καθώς κατά μέσο όρο

ανέρχεται σχεδόν στο 5% του κόστους παραγωγής, ενώ σύμφωνα με στοιχεία επιχειρή-

σεων-μελών του σεΒε, των οποίων η δραστηριότητα είναι έντασης ενέργειας, το ενεργει-

ακό κόστος ανέρχεται μέχρι και στο 36% του κόστους λειτουργίας τους. Το ποσοστό αυτό

είναι εξαιρετικά μεγάλο, αν αναλογιστεί κανείς ότι μία βιομηχανική μονάδα λειτουργεί με

ένα μέσο καθαρό περιθώριο κέρδους της τάξης του 10-12% και αντιμετωπίζει γενικότερα

αυτή την περίοδο το δραματικό πρόβλημα της ρευστότητας. 

Το ενεργειακό κόστος την τελευταία πενταετία έχει ανατιμηθεί πάνω από 60%, ενώ τον τε-

λευταίο χρόνο – τον δυσκολότερο των τελευταίων δεκαετιών για την ελληνική επιχειρημα-

τικότητα και την απασχόληση - η σχετική αύξηση για την ελληνική βιομηχανία ξεπερνάει

το 30%. Το ίδιο σημαντικές είναι και οι αυξήσεις των τιμολογίων και στον πρωτογενή τομέα,

ενώ συμπληρωματικά εδώ και 5 μήνες καθιερώθηκε και στα αγροτικά τιμολόγια η χρέωση

των υπηρεσιών κοινής ωφέλειας, επιβαρύνοντας περαιτέρω τον αγροδιατροφικό κλάδο, ο

οποίος αποτελεί κλάδο αιχμής για τις ελληνικές εξαγωγές.

οι αυξήσεις τιμολογίων της ΔΕΗ κατά μέσο όρο ανέρχονται σε 3% όσον αφορά το κόστος

ενέργειας και έρχονται να προστεθούν στις ήδη επελθούσες αυξήσεις στη φορολογία της

ενέργειας που τιμωρεί ακόμη και τις επιχειρήσεις που έχουν επιλέξει φιλικότερες προς το

περιβάλλον μορφές ενέργειες, όπως το φυσικό αέριο. ενδεικτικό είναι το γεγονός ότι την

τελευταία τριετία (2009-2012) – μετά και την εισαγωγή του εΦκ - η μέση τιμή του φυσικού

αερίου στην χώρα μας έχει σχεδόν τριπλασιαστεί, από 27,45 €/MWh στα 60,35€/MWh. 

Όλα τα παραπάνω επιβαρύνονται με την προσαύξηση του 5% λόγω της ενσωμάτωσης

στα τιμολόγια του κόστους των ρύπων, καθώς και η αύξηση του τέλους υπέρ των ανανε-

ώσιμων πηγών ενέργειας, που είχε ανακοινωθεί στο πρόσφατο παρελθόν από τη ρΑε

(ρυθμιστική Αρχή ενέργειας). Αν υπολογιστούν όλες οι προσαυξήσεις πάνω στο κόστος της

ενέργειας (χρήση δικτύων, υπηρεσίες κοινωνικής ωφέλειας, Απε), η αύξηση στις εμπορικές

καταναλώσεις, έως 1.000 κιλοβατώρες θα ανέρχεται περίπου σε 11% και έως 4.000 κιλοβα-

τώρες σε 10%. στον πρωτογενή τομέα μάλιστα η αύξηση θα αγγίζει το 15%, ενώ από την

1η ιανουαρίου 2013 υπήρξε αύξηση έως και 6,24 ευρώ ανά MWh στις επιχειρήσεις που

είναι συνδεδεμένες στη μέση τάση, λόγω του επιπλέον κόστους με το οποίο θα επιβαρυνθεί
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η Δεη για την αγορά δικαιωμάτων ρύπων.

είναι αδύνατον οι ελληνικές επιχειρήσεις να ανταγωνιστούν τις αντίστοιχες του εξωτερι-

κού, όταν την ίδια ώρα που η ελληνική κυβέρνηση προσθέτει επιπλέον βάρη στην επιχει-

ρηματικότητα μέσω του ενεργειακού κόστους, άλλες χώρες εφαρμόζουν ενισχυτικά μέτρα

για τις εξαγωγικές επιχειρήσεις, όπως μειωμένους φορολογικούς συντελεστές στο κόστος

ενέργειας, πραγματικά άμεση επιστροφή ΦπΑ, ένταξη σε προγράμματα βελτίωσης ενεργει-

ακής απόδοσης κτλ. σύμφωνα με έρευνα του ΙΕΕΣ του σεΒε για τα καθεστώτα που επικρα-

τούν σχετικά με την ενέργεια στην εε, χώρες όπως η ισπανία, η Αυστρία, το Βέλγιο, η

σουηδία, η γερμανία, η ολλανδία και η Μεγάλη Βρετανία εφαρμόζουν μέτρα για ελά-

φρυνση των επιχειρήσεων από το ενεργειακό κόστος. επίσης, να σημειωθεί ότι το ενερ-

γειακό κόστος στην Ελλάδα, με τις τιμές που φθάνει στον τελικό καταναλωτή, αποτελεί

σήμερα ένα από τα υψηλότερα στην ευρώπη –αν όχι το υψηλότερο- και ανέρχεται σχεδόν

στο διπλάσιο από το αντίστοιχο κόστος στη Γερμανία και σε άλλες ανεπτυγμένες χώρες της

Κεντρικής Ευρώπης, με τις ελληνικές επιχειρήσεις να βρίσκονται ήδη σε μειονεκτική θέση

λόγω του υψηλού μεταφορικού κόστους για να στείλουν τα προϊόντα τους στις ευρωπαϊκές

αγορές. 

οι ανατιμήσεις αυτές σε κάθε περίπτωση καθιστούν τις ελληνικές επιχειρήσεις και τα ελλη-

νικά προϊόντα μη ανταγωνιστικά στις διεθνείς αγορές, προσθέτοντας άλλο ένα βαρίδι στη

δραστηριότητα των εξαγωγικών επιχειρήσεων και στην ανάπτυξη των ελληνικών εξαγωγών

που δείχνουν να είναι η μοναδική διέξοδο από την ύφεση. Θα πρέπει επιτέλους να αποφα-

σίσει η κυβέρνηση αν όντως επιθυμεί την ανάπτυξη των ελληνικών εξαγωγών, αν όντως

επιθυμεί να στηρίξει την πραγματική οικονομία, αν όντως επιθυμεί τη διατήρηση των ελ-

ληνικών επιχειρήσεων στην ελλάδα, αν όντως επιθυμεί την προσέλκυση ξένων επενδύσεων

δημιουργώντας ένα ευνοϊκό επιχειρηματικό περιβάλλον, αν όντως επιθυμεί να μειώσει την

ανεργία, η οποία έχει αναρριχηθεί σε δραματικά επίπεδα. Πρέπει να γίνει κατανοητό ότι η

ενέργεια είναι εργαλείο ανάπτυξης της οικονομίας και όχι ένας ακόμα εισπρακτικός μη-

χανισμός και μηχανισμός κάλυψης ελλειμμάτων.

πέρα από τη γενικότερη μείωση του ενεργειακού κόστους για όλες τις επιχειρήσεις, αίτημα

του σεΒε αποτελεί η υιοθέτηση ειδικής ενεργειακής πολιτικής για τις ενεργοβόρες βιο-

μηχανίες.

στις 31.08.12 ο σεΒε παρενέβη για τις επιπτώσεις από την επιβολή εισφοράς 20% επί του

τζίρου των υφιστάμενων επιχειρήσεων φωτοβολταϊκών. πιο συγκεκριμένα ο σεΒε ανα-

φέρθηκε στην αναστολή διαδικασίας αδειοδότησης και χορήγησης προσφορών σύνδεσης

για φωτοβολταϊκούς σταθμούς, στη μείωση των τιμών για νεοεισερχόμενες φωτοβολταϊκές

εγκαταστάσεις και στην επιβολή εισφοράς 20% επί του τζίρου των επιχειρήσεων του κλάδου

με σκοπό την κάλυψη του ελλείμματος του λογαριασμού Απε του ΛΑγηε.

Τα παραπάνω «πάγωσαν» τη συγκεκριμένη αγορά που ήταν η μοναδική εναπομείνουσα
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από τον ευρύτερο κλάδο των κατασκευών, ο οποίος έχει υποστεί κατακόρυφη καθίζηση

λόγω της ύφεσης στην χώρα μας. ο κλάδος αυτός αποτελούσε έναν από τους σημαντικό-

τερους τομείς της ελληνικής οικονομίας με σημαντική συμβολή στο Αεπ, στην ανάπτυξη

και στην απασχόληση. σήμερα ο κλάδος των φωτοβολταϊκών, σύμφωνα με τις εκτιμήσεις

του κλάδου, απασχολεί, άμεσα ή έμμεσα, 25.000 άτομα.

ο σεΒε σημείωσε ότι τα συγκεκριμένα μέτρα αποτρέπουν την ανάπτυξη του τομέα των φω-

τοβολταϊκών, τη στιγμή που η μέση αναλογία των Απε στο ενεργειακό ισοζύγιο της χώρας

μας συνεχίζει να βρίσκεται σε χαμηλό ποσοστό σε σχέση με τις απαιτήσεις της εε, γεγονός

που σημαίνει και σημαντική επιβάρυνση για τις επιχειρήσεις για το επερχόμενο κόστος

ρύπων.

κυρίως όμως τόνισε την πιθανή επιβολή εισφοράς επί του τζίρου των επιχειρήσεων και μά-

λιστα σε ένα τόσο μεγάλο ποσοστό που κατέστησε την χώρα μας πλήρως αναξιόπιστη

έναντι των ξένων επενδυτών που έχουν ήδη επενδύσει στην χώρα μας, επιβαρύνοντας το

ήδη αρνητικό κλίμα που υπάρχει και προσπαθούν οι εξαγωγείς καθημερινά να ανατρέ-

ψουν.

ο σεΒε ζήτησε την επανεξέταση των σχετικών αποφάσεων - που τελικώς προχώρησαν νο-

μοθετικά – και τη μη επιβολή της εισφοράς, οριζόντια ή κατηγοριοποιημένα, ώστε η δρα-

στηριότητα του κλάδου και οι ξένες επενδύσεις να συνεχιστούν, προς όφελος της

βιομηχανίας και συναφών επαγγελμάτων, της οικονομίας και της απασχόλησης. 

Μια ακόμη παρέμβαση του σεΒε στις 07.12.12 αφορούσε αίτημα για παράταση του χρό-

νου εγκατάστασης φωτοβολταϊκών. 

Με τον ν. 4093/12 (παρ. ι-1.2 ρυθμίσεις Απε και σηΘυΑ) ορίστηκε ως προς την αγορά των

Ανανεώσιμων πηγών ενέργειας (Απε) ότι όλες οι άδειες διατηρούν τις εγγυημένες τιμές

αναφοράς τους μέχρι το επόμενο τετράμηνο από τη δημοσίευση του νόμου, δηλαδή μέχρι

12.03.12. πρακτικά όμως το διάστημα για την κατασκευή των πάρκων είναι συντομότερο

και συγκεκριμένα τρεις μήνες, μέχρι 12.02.13, επειδή η ετοιμότητα δηλώνεται 30 ημέρες νω-

ρίτερα. Αυτό δημιουργούσε πολλά προβλήματα στις επιχειρήσεις-μέλη μας, διότι: 

1) η συντριπτική πλειοψηφία των εξαγωγικών επιχειρήσεων πραγματοποιεί και πωλήσεις

στο εσωτερικό της χώρας. ο πολύ μεγάλος όγκος αυτού του τριμήνου θα εμποδίσει τις επι-

χειρήσεις να ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις τους στο εξωτερικό, με όποια επίπτωση αυτό

συνεπάγεται (δυσαρέσκεια, απώλεια ξένων πελατών, κ.λ.π.). 

2) πολλές εξαγωγικές επιχειρήσεις έχουν δρομολογήσει την πραγματοποίηση επενδύσεων

φωτοβολταϊκών στις εγκαταστάσεις τους (οροφές μονάδων και έδαφος). Το σύνολο των

εσόδων τους από την επένδυση αυτή θα διευκολύνει πολύ τις ήδη πιεσμένες ταμειακές

τους ροές, αλλά και τα χρηματοοικονομικά τους μεγέθη γενικότερα. πρέπει επίσης να ση-

μειωθεί ότι μέσα στο προαναφερόμενο τρίμηνο, δεν προλαβαίνουν τα έργα να υλοποι-

ηθούν, διότι οι τράπεζες τώρα θα αρχίσουν να εξετάζουν τα σχετικά αιτήματα.

3) οι καιρικές συνθήκες με την έλευση του χειμώνα είναι ένας άλλος λόγος που δεν επιτρέπει
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την υλοποίηση των έργων. η Βόρεια ελλάδα πλήττεται ήδη από χιονοπτώσεις, οι οποίες

δε θα υποχωρήσουν πριν από τον Μάρτιο με βάση τα στοιχεία των τελευταίων ετών. 

4) ο περιορισμένος χρόνος εγκατάστασης οδηγεί σε απαξίωση των αδειών των ελληνικών

επιχειρήσεων με ό,τι αυτό συνεπάγεται εις βάρος των ίδιων και της ελληνικής οικονομίας.

επιπλέον οδηγεί σε αύξηση των τιμών των χρησιμοποιούμενων υλικών (panels, inverters,

κ.λ.π.), ενώ η πορεία των τιμών τους ήταν σαφώς καθοδική. 

Με τα παραπάνω δεδομένα ο σεΒε ζήτησε την επανεξέταση του θέματος και τη χορήγηση

τρίμηνης παράτασης για την πραγματοποίηση των έργων με τις τιμές που έχουν οριστικο-

ποιηθεί. σημειώνουμε μάλιστα ότι, σύμφωνα με πληροφορίες από μέλη μας, παράταση είχε

δοθεί σε ανάλογη περίπτωση και σε άλλες χώρες όπως π.χ. στη γερμανία την περίοδο 30.06-

31.10.10.

ΧΙ. YΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ – ΚΑΛΥψΗ ΘΕΣΗΣ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗ ΓΓ ΔΟΣ & ΑΣ 

ΜΕ ΕΔΡΑ ΣΤΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 

Διαχρονικά θέματα που θέτει ο σεΒε στο υπεξ είναι η αναβάθμιση και αναδιοργάνωση

της οικονομικής διπλωματίας και ειδικότερα των γραφείων οικονομικών και εμπορικών

υποθέσεων και η αντιμετώπιση των προβλημάτων στις θεωρήσεις εισόδου σε πολίτες τρί-

των χωρών που επιθυμούν να επισκεφθούν την χώρα μας στο πλαίσιο επιχειρηματικών

συνεργασιών (επιχειρηματίες, στελέχη επιχειρήσεων, τεχνικοί, κ.λ.π.). 

ο σεΒε χαιρέτησε την, μετά από καιρό, κάλυψη τη θέσης Αναπληρωτή ΓΓ ΔΟΣ & ΑΣ με

έδρα στη Θεσσαλονίκη. στις 09.10.12 πραγματοποιήθηκε η πρώτη συνάντηση της Διοίκη-

σης του σεΒε με τη νέα Αναπληρώτρια γγ Δοσ & Ασ κα. Μάγδα καρακόλη, η οποία δήλωσε

την πρόθεσή της για στενή συνεργασία με το σεΒε ως εξειδικευμένο εκφραστή της εξωστρε-

φούς επιχειρηματικότητας και τη στήριξη του υπουργείου εξωτερικών σε δράσεις εξωστρέ-

φειας που θα αφορούν όχι μόνο τις γειτονικές χώρες της νΑ ευρώπης με τις οποίες η Βόρεια

ελλάδα έχει παραδοσιακά στενές σχέσεις αλλά και γενικότερα. 

XIΙ. ΛΙΜaΝΙ ΘΕΣΣΑΛΟΝIΚΗΣ 

O σεΒε συμμετέχει ενεργά στο Συμβούλιο Ανάπτυξης του Λιμένα Θεσσαλονίκης, συνερ-

γάζεται με τη Διοίκηση και τις υπηρεσίες της οΛΘ Αε για τη βελτίωση των υπηρεσιών του

λιμανιού στις επιχειρήσεις διεθνούς εμπορίου και έχει συγκροτήσει σχετική Ομάδα Εργα-

σίας. 

στις 27.11.12 μάλιστα πραγματοποιήθηκε σύσκεψη εργασίας του σεΒε με υπηρεσιακούς

παράγοντες της οΛΘ Αε.

ο σεΒε επεσήμανε και πάλι ότι το λιμάνι έχει μείζονα σημασία για τη Θεσσαλονίκη και τη

Βόρεια ελλάδα γενικότερα, δεδομένης και της ενδοχώρας κυρίως της νΑ ευρώπης που
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αυτό εξυπηρετεί. η όποια απόφαση για το μέλλον του λιμανιού θα πρέπει αναμφίβολα να

λάβει υπόψη της τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του λιμανιού της Θεσσαλονίκης που υπαγο-

ρεύουν το να αντιμετωπιστεί σε σχέση με τη μελλοντική του εξέλιξη μόνο του και όχι σε συ-

νάρτηση με άλλα λιμάνια της περιοχής. 

Ζητούμενο για τους Έλληνες επιχειρηματίες παραμένει η ανάπτυξη, ο εκσυγχρονισμός και

η αναβάθμιση των υποδομών και υπηρεσιών του λιμανιού της Θεσσαλονίκης για την εξυ-

πηρέτηση των χρηστών του και του διεθνούς εμπορίου της ευρύτερης περιοχής ώστε να

εξελιχθεί σε ένα σύγχρονο και ανταγωνιστικό λιμάνι στα επίπεδα που επιζητούν πλέον η

σύγχρονη λιμενική βιομηχανία και οι πελάτες του λιμανιού. Τα παραπάνω θα πρέπει να

συνδυαστούν με ένα ανταγωνιστικό τιμολόγιο που θα λαμβάνει υπόψη του τη βαθειά

οικονομική ύφεση, τα δεδομένα σε άλλα ελληνικά λιμάνια και λιμάνια της νΑ ευρώπης και

Μεσογείου αλλά και με την ανάπτυξη συνδυασμένων μεταφορών ιδίως σε σχέση με το

σιδηρόδρομο στην αξιοποίηση του οποίου η χώρα μας υστερεί σημαντικά.

είναι σημαντική η βελτίωση των υποδομών και υπηρεσιών του οργανισμού στις επιχει-

ρήσεις ώστε, μεταξύ άλλων, να αυξηθεί η παραγωγικότητα και απόδοσή του και να διασφα-

λισθεί η προβλεψιμότητα ως προς τον χρόνο φόρτωσης/εκφόρτωσης εμπορευμάτων. H

βελτίωση θα συμβάλλει καθοριστικά στην επαναπροσέλκυση διεθνών ναυτιλιακών γραμ-

μών και στη σύναψη στρατηγικής συνεργασίας για ανάπτυξη της διεθνούς μεταφοράς μέσω

του λιμανιού της Θεσσαλονίκης, όπως αντίστοιχα έχει συμβεί στο λιμάνι του πειραιά.

ως προς το τιμολόγιο 2013, ο σεΒε ζήτησε να εξαντληθούν οι όποιες δυνατότητες μείωσής

του, ιδίως ως προς τα προς εξαγωγή φορτία και ως προς το συμβατικό λιμάνι το κόστος για

φορτοεκφόρτωση Big Bags.

η εμπειρία των προηγούμενων ετών αναδεικνύει την ανάγκη να αναλάβει η κυβέρνηση

και το Ταμείο Αποκρατικοποιήσεων ιδιωτικής περιουσίας του Δημοσίου (ΤΑιπεΔ), σε συ-

νεργασία με τη Διοίκηση της οΛΘ Α.ε, πρωτοβουλία για να προχωρήσει η ανάπτυξη του

λιμανιού, με βάση τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του και να δρομολογηθεί αλλά και να ολο-

κληρωθεί το συντομότερο δυνατό η μακροχρόνια παραχώρηση του ΣΕΜΠΟ σε στρα-

τηγικό επενδυτή διεθνούς εμβέλειας ως προς τη διακίνηση εμπορευματοκιβωτίων που

θα έχει την πλειοψηφία και το management, αποφεύγοντας επιλογές που μπορεί να οδη-

γήσουν σε μονοπωλιακές καταστάσεις, προτιμήσεις φορτίων και διαφοροποίηση τιμολο-

γίων.

στο πλαίσιο αυτό, ο σεΒε πρότεινε επίσης για το λιμάνι της Θεσσαλονίκης και τη δημιουργία

μιας Ζώνης Ναυπηγικών Εργασιών, η οποία θα εξυπηρετήσει το ίδιο το λιμάνι και τις επι-

χειρήσεις και τους επαγγελματίες της ευρύτερης περιοχής της Βόρειας ελλάδας. 
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ΧΙΙΙ. ΕΚΧΩΡΗΣΗ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΩΝ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΟΡΩΝ 

ΣΤΟ ΕΠΑΝΑΣΥΣΤΑΘΕΝ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ - ΕΠΑΝΙΔΡΥΣΗ 

ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΗΣ «ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ» (ΕΜΑ)

η συντελεσθείσα επανίδρυση του υπουργείου Μακεδονίας-Θράκης μπορεί να θεωρηθεί

θετική μόνο αν συνδυαστεί με συγκεκριμένες αρμοδιότητες και πόρους ώστε να αποτελέσει

έμπρακτη απόδειξη περιφερειακής αποκέντρωσης και ανάπτυξης. ο σεΒε ζήτησε εκχώρηση

ουσιαστικών αρμοδιοτήτων και πόρων στο επανασυσταθέν υπουργείο Μακεδονίας-Θρά-

κης και μεταξύ άλλων την επανίδρυση και λειτουργία της «επιχειρησιακής Μονάδας Ανά-

πτυξης» (εΜΑ), η οποία και τελικά πραγματοποιήθηκε, σε συνδυασμό και με κάποιες άλλες

αρμοδιότητες ως προς την εποπτεία της αγοράς, απαιτείται όμως περαιτέρω αξιοποίηση του

υπουργείου και ουσιαστική συμβολή στην περιφερειακή ανάπτυξη, την αποκέντρωση και

τη μείωση της γραφειοκρατίας.

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 50



Α2. ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ – ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΜΕΛΩΝ 

Ι. ΕΝΗΜeΡΩΣΗ

ο σεΒε συνέχισε με συνέπεια την αναδιοργάνωση και βελτίωση της δραστηριότητάς του

που τον καθιστά το μοναδικό one-stop-shop ολοκληρωμένης υποστήριξης της διεθνούς

δραστηριότητας ελληνικών επιχειρήσεων: την παροχή εξειδικευμένης πληροφόρησης

για πρακτικά εξαγωγικά θέματα (τελωνειακά, φορολογικά, κλπ), αλλά και για ανάλυση των

αγορών – στόχων (διμερές εμπόριο, προφίλ χωρών, εύρεση και αξιολόγηση δυνητικών συ-

νεργατών, κλπ).

ο σύνδεσμος διαχρονικά προσφέρει υψηλού επιπέδου και εξειδίκευσης υπηρεσίες υπο-

στήριξης, καθώς διαθέτει οργανωμένο, πλήρως στελεχωμένο Τμήμα εξυπηρέτησης Μελών,

το οποίο σε καθημερινή βάση διεκπεραιώνει δεκάδες ζητήσεις πληροφόρησης για ειδικά

θέματα εξαγωγών και διεθνούς επιχειρηματικότητας, παρέχοντας άμεση, πρακτική και ου-

σιαστική υποστήριξη στην ελληνική επιχειρηματική κοινότητα. στόχος μας είναι η καλύτερη

δυνατή αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών και του Διαδικτύου για την έγκαιρη, έγκυρη και

άμεση ενημέρωση των μελών μας για θέματα εμπορικού, οικονομικού και επιχειρηματικού

ενδιαφέροντος, τόσο για την ελλάδα όσο και για τις χώρες του εξωτερικού. 

οι υπηρεσίες του σεΒε συγκεντρώνουν, κωδικοποιούν και επεξεργάζονται τις πληροφορίες

που ενδιαφέρουν τα μέλη, ενώ προκειμένου για κείμενα (Αποφάσεις, εγκυκλίους, εκθέσεις,

Έρευνες Αγοράς, κ.λ.π.) που ενδιαφέρουν αυτούσια τα μέλη, γίνεται προσπάθεια να απο-

στέλλονται και αυτά ολοκληρωμένα μέσω της ηλεκτρονικής οδού ή και να καταχωρούνται

στην ηλεκτρονική σελίδα του σεΒε.

Τακτική ήταν η ενημέρωση των μελών μέσω του ηλεκτρονικού εβδομαδιαίου περιοδικού

σεΒε εξπρεσ. Το διάστημα Μάιος 2012 – Μάιος 2013 εστάλησαν συνολικά 42 «ΣΕΒΕ ΕΞ-

ΠΡΕΣ», το οποίο αποτελεί το εβδομαδιαίο Newsletter του Συνδέσμου και πάνω από 370

εξειδικευμένες ηλεκτρονικές ενημερώσεις στα μέλη για κλαδικά θέματα, έρευνες-μελέτες

ξένων αγορών, διαγωνισμούς-προμήθειες, προβλήματα διμερούς ενδιαφέροντος, συναν-

τήσεις εργασίας και εκδηλώσεις σεΒε και τρίτων, ανακοινώσεις για επίκαιρα ή επείγοντα θέ-

ματα, κ.λ.π.

επίσης κατά το ίδιο διάστημα ο σεΒε απέστειλε 5 Εγκυκλίους στα μέλη του για σημαντικά

θέματα επικαιρότητας, τα οποία χρήζουν ιδιαίτερης προσοχής (νέα φορολογικά μέτρα, τε-

λωνειακά θέματα, παρεμβάσεις σεΒε και αποτελέσματα συναντήσεων με τους εκπροσώ-

πους της κυβέρνησης, κλπ).
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ΙΙ. ΕΞΥΠΗΡeΤΗΣΗ ΜΕΛΩΝ

κατά τη διάρκεια του διαστήματος Μάιος 2012 – Μάιος 2013, τα στελέχη του τμήματος

μελών του συνδέσμου εξυπηρέτησαν σημαντικό αριθμό αιτημάτων επιχειρήσεων, μελών

του σεΒε και όχι μόνο. συγκεκριμένα, εξυπηρετήθηκαν 1043 καταγεγραμμένα αιτήματα.

προτεραιότητα, βεβαίως, δόθηκε σε εξυπηρετήσεις μελών του σεΒε, ποσοστό 66%, ενώ

αυτές των μη μελών ανήλθαν σε ποσοστό 34%.

                                                                                             Αριθμός

                                                         Μήνας               αιτημάτων μελών                     %

                                                         ιΑν.                                   52                                  6,68

                                                       ΦεΒ.                                   50                                  9,77

                                                       ΜΑρ.                                 82                                12,08

                                                       Απρ.                                  51                                  9,51

                                                       ΜΑι.                                   49                                10,03

                                                       ιουν.                                 53                                16,97

                                                       ιουΛ.                                 80                                  9,00

                                                       Αυγ.                                   19                                  3,60

                                                       σεπ.                                   70                                  5,14

                                                       οκΤ.                                  86                                  5,66

                                                       νοε.                                  54                                  7,20

                                                       Δεκ.                                   43                                  4,37

                                                       Σύνολο                           689                            100,00 

                                                                                      ΜΕΛΗ-ΜΗ ΜΕΛΗ

                                                                                    Aριθμός αιτημάτων

                                                                                              - επαφών                             %

                                                         ΜεΛη*                            689                               66,06

                                                       Μη ΜεΛη                       354                               33,94

                                                       σύνολο                          1043                           100,00

H πλειονότητα των αιτημάτων των Μελών του σεΒε, αφορούσε σε αναζήτηση συνεργατών

στο εξωτερικό (50,65%). συγκεκριμένα:

                                           ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ                             Αριθμός αιτημάτων                       %

                                          ΔΑσΜοι                                                      8                                    1,16

                                          ΔιΑΦορΑ-επικοινωνιΑ                     129                               18,72

                                          εκΘεσεισ/εκΔηΛωσεισ                       44                                   6,39

                                          επενΔυσεισ                                              9                                    1,31

                                          ΜεΛεΤεσ                                                   29                                   4,21

                                          νοΜικΑ                                                     22                                   3,19

                                          σΤΑΤισΤικΑ                                               65                                   9,43

                                          συνεργΑΤεσ                                           349                               50,65

                                          ΤεΛωνειΑκΑ-ΦοροΛογικΑ                28                                   4,06

                                          ΦερεγγυοΤηΤεσ                                     6                                    0,87

                                          Σύνολο                                                      689                             100,00 
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να σημειωθεί ότι σε σύνολο 477 ενεργών Μελών, 244 Μέλη και ποσοστό 51,15% κατέθεσαν

αιτήματα ή επικοινώνησαν με τον σεΒε, έναντι 224 από 451 και ποσοστό 49,67,6% το διά-

στημα Μάιος 2011- Μάιος 2012.

η συχνότητα επικοινωνίας των μελών με τον σεΒε για το διάστημα Μάιος 2012-Μάιος 2013

είχε ως εξής:

Συχνότητα αιτημάτων

- επαφών Μελών

                                                            Αριθμός μελών                                   Συχνότητα

                                                                        154                                              1-2 επαφές

                                                                       83                                              3-10 επαφές

                                                                        7                                                >11 επαφές

                                                                      244 

σημειώνεται δε, ότι όλα τα παραπάνω στοιχεία αφορούν επίσημα, ολοκληρωμένα αιτήματα

που καταγράφονται στη βάση δεδομένων και προωθούνται για διεκπεραίωση από τον υπη-

ρεσιακό μηχανισμό του συνδέσμου. στα αιτήματα αυτά θα πρέπει να προστεθούν, επίσης,

«άτυπα» αιτήματα, συνήθως μικρότερης κλίμακας, τα οποία στην πλειοψηφία των περιπτώ-

σεων εξυπηρετούνται αυτοστιγμεί τηλεφωνικά, χωρίς να καταγράφονται στη βάση δεδο-

μένων. 

η προσπάθειά μας για βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών ενημέρωσης και στήριξης

των μελών συνεχίζεται, καθώς αυξάνονται συνεχώς οι αντίστοιχες ανάγκες των εξαγωγικών

επιχειρήσεων στο πλαίσιο ενός ολοένα εντεινόμενου διεθνούς ανταγωνισμού.

Αναφορικά με τις εγγραφές νέων μελών, το διάστημα Μάιος 2012-Μάιος 2013 ανήλθαν

σε 92, έναντι 78 το αντίστοιχο διάστημα του προηγούμενου έτους.
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Β. ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΞΑΓΩΓΙΚΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ
ΚΑΙ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΙΕΕΣ) ΣΕΒΕ

Ι. “eXport SummIt: roadmap to growth”

Το Μάιο του 2012, το ιεεσ του σεΒε υλοποίησε το συνέδριο εξαγωγών: “Export Summit:

roadmap to growth”. Το συνέδριο το οποίο έλαβε χώρα στις 03-04 Μαΐου, στη Θεσσαλο-

νίκη, στο ξενοδοχείο Hyatt Regency Thessaloniki, στέφθηκε από απόλυτη επιτυχία, με πε-

ρισσότερους από 400 συμμετέχοντες, εκ των οποίων, 29% προήλθε από

παραγωγικές-μεταποιητικές εταιρίες, 21% από υπηρεσίες, 17% από ερευνητικό – ακαδη-

μαϊκό προσωπικό, 10% από εμπορικές επιχειρήσεις, 9% από φορείς, 7% από τράπεζες, 7%

από συμβουλευτικές επιχειρήσεις.

Το συνέδριο “Export Summit: roadmap to growth” είχε ως βασικό στόχο την κατάρτιση

ενός οδικού χάρτη για την ενδυνάμωση της εξωστρέφειας της ελληνικής οικονομίας. ο οδι-

κός χάρτης είχε δύο κεντρικούς άξονες: 1) τις επιχειρήσεις, 2) το περιβάλλον τους. 

ο σεΒε ανταποκρινόμενος στην ανάγκη των ελληνικών εξαγωγικών επιχειρήσεων για ου-

σιαστική και στοχευμένη πληροφόρηση κάλεσε ειδικούς να μιλήσουν για τις τάσεις του διε-

θνούς εμπορίου, τα megatrends που αναμένεται να επηρεάσουν το παγκόσμιο εμπόριο

σε μεσο-μακροπρόθεσμο επίπεδο καθώς και ποια ελληνικά προϊόντα έχουν ανταγωνιστικό

πλεονέκτημα στις διεθνείς αγορές.

στο Export Summit ο σεΒε έκανε ένα ανοιχτό κάλεσμα στις εξαγωγικές επιχειρήσεις και στις

δυνητικά εξαγωγικές, για να τους παρέχει τα απαραίτητα εργαλεία διεθνείς πωλήσεις. συγ-

κεκριμένα διοργάνωσε τρία πρακτικά workshops που έδωσαν απαντήσεις και ενημνέρω-

σαν για τις τρέχουσες τάσεις στις διεθνείς πωλήσεις & μάρκετινγκ, στα διεθνοποιημένα

εφοδιαστικά δίκτυα και στην διεθνή χρηματοδότηση.

Με κεντρικό θέμα την εθνική στρατηγική εξαγωγών, αφού παρουσιάστηκαν τα προβλή-

ματα που αντιμετωπίζουν οι ελληνικές επιχειρήσεις σήμερα, ο σεΒε παρουσίασε στις ελλη-

νικές εξαγωγικές επιχειρήσεις, αλλά και στους επιχειρηματικούς φορείς που συνδέονται με

την εξωστρέφεια της χώρας την πρότασή του για την εθνική στρατηγική εξαγωγών, γύρω

από την οποία έγινε γόνιμη συζήτηση μεταξύ των εκπροσώπων των θεσμικών φορέων που

συμμετείχαν στην στρογγυλή τράπεζα.
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σε συζήτηση στρογγυλής τραπέζης με θέμα «Βελτίωση της ανταγωνιστικής λειτουργίας των

επιχειρήσεων: πληροφόρηση – χρηματοδότηση – ανθρώπινο δυναμικό» που συνδιοργά-

νωσε ο σεΒε και ο σεΒ, αναδείχθηκαν τα βασικά συστατικά ενός σχεδίου ανάπτυξης της

εξαγωγικής ωριμότητας των ελληνικών επιχειρήσεων.

Το συνέδριο “Export Summit: Roadmap to Growth” ήταν ένα συνέδριο που έδωσε στην

εξαγωγική και δυνητικά εξαγωγική επιχείρηση να λάβει όλο το πλέγμα υποστηρικτικών

υπηρεσιών για να κάνει εξαγωγές. εκτός από το συνέδριο και τα workshops, υπήρχε εκθε-

σιακός χώρος, όπου υποστηρικτικές υπηρεσίες του διεθνούς εμπορίου όπως: ασφαλίσεις,

εταιρίες εξαγωγικού μάρκετινγκ, συμβουλευτικής εξαγωγών κ.α, ήταν στη διάθεση των εξα-

γωγικών επιχειρήσεων που συμμετείχαν στο συνέδριο, ενώ παράλληλα οι συμμετέχοντες

μπορούσαν να προμηθευτούν το βιβλίο του σεΒε «Θέλετε να εξάγετε; οδηγός για μια εξω-

στρεφή επιχείρηση».

στα τέλη σεπτεμβρίου 2013 αναμένεται να λάβει χώρα το Export Summit II σε συνδυασμό

με το 39ο IATTO FORUM. η διοργάνωση του 39ου IATTO FORUM & EXPORT SUMMIT II με

θέμα Inspiring Trade Globally συμπίπτει χρονικά με την προσπάθεια της ελλάδας να απο-

δείξει έμπρακτα ότι είναι αποφασισμένη να προχωρήσει και να αποτελέσει παράδειγμα για

τις άλλες χώρες. Tο συνέδριο, αυτή τη φορά θα έχει στόχο να αναδείξει τους κλάδους που

παρουσιάζουν μεγαλύτερο ενδιαφέρον για διεθνή δραστηριότητα, καθώς και τις δράσεις

στις οποίες πρέπει να προβούμε έτσι ώστε να υποστηρίξουμε με τον καλύτερο τρόπο την

εξωστρέφεια των ελληνικών επιχειρήσεων.
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ΙΙ. ΒΙΒΛIΟ «ΘΕΛΕΤΕ ΝΑ ΕΞΑΓΕΤΕ; 

ΟΔΗΓΟΣ ΓΙΑ ΜΙΑ ΕΞΩΣΤΡΕΦΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ»

Τον Μάιο 2012 κυκλοφόρησε η Α’ έκδοση του Oδηγού Εξαγωγών «Θέλετε να εξάγετε; οδη-

γός για μια εξωστρεφή επιχείρηση» τη συγγραφή του οποίου ανέλαβαν τα στελέχη του ιεεσ

του σεΒε. Το νοέμβριο του 2012 κυκλοφόρησε με την υποστήριξη της Eurobank η Β’ έκ-

δοση του οδηγού με τιράζ 1.000 εντύπων. 

Το περιεχόμενο του οδηγού βασίστηκε στο σεμιναριακό υλικό «8 βήματα για να εξάγω»

του σεΒε, το οποίο δημιουργήθηκε στο πλαίσιο του προγράμματος Δια Βίου Μάθησης

LEONARDO DA VINCI, TRIM INTERNATIONAL TRADE MANAGEMENT (2005) και υλοποίησε

το Swedish Trade Council με την ενεργό συμμετοχή του σεΒε. Το υλικό αυτό εμπλουτίστηκε

από αξιόπιστες πηγές της διεθνούς βιβλιογραφίας, καθώς και από αντίστοιχους οδηγούς

εξαγωγών χωρών με παράδοση στην εξωστρέφεια, όπως ο καναδάς, η νέα Ζηλανδία και

η Αυστραλία.

Το βιβλίο περιέχει την ακόλουθη θεματολογία:

-Βήμα 1: γιατί να εξάγω;

-Βήμα 2: Διάγνωση επιπέδου εξαγωγικής ετοιμότητας

-Βήμα 3: Τι να εξάγω;
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-Βήμα 4: πού να εξάγω;

-Βήμα 5: εξαγωγικό μάρκετινγκ

-Βήμα 6: σύνταξη εξαγωγικού επιχειρηματικού πλάνου

-Βήμα 7: κάντε το δικό σας “Export Business Plan”

Το E-Commerce & Social Media Μάρκετινγκ ως εργαλείο διεθνοποίησης των επιχει-

ρήσεων

Case studies: Μελέτες περίπτωσης εξαγωγικών επιχειρήσεων

Χρήσιμες ιστοσελίδες
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ΙΙΙ. ΜΕΛΕΤΕΣ

1. Μελέτες που Υλοποιήθηκαν:

«Ύφεση και εξαγωγική δραστηριότητα ανά περιφέρεια»

εξετάζοντας το διάστημα ιαν-ιούνιος 2008-2012 και για στοιχεία εξωτερικού εμπορίου εμ-

πορευματικών συναλλαγών που δεν περιλαμβάνουν τα πετρελαιοειδή, η συγκεκριμένη με-

λέτη εστίασε στην ανάλυση των περιφερειών ανά βασικό κλάδο και γεωγραφική περιοχή

και πραγματοποιήθηκε με σκοπό να διαπιστωθεί:

• ποιοι κλάδοι αντιστάθηκαν στην κρίση και κατέγραψαν την μεγαλύτερη αύξηση στις

εξαγωγές τους

• ποιες περιφέρειες συνέβαλλαν στην αύξηση των εξαγωγών ανά κλάδο

• ποιες είναι οι περιφέρειες που εξάγουν προϊόντα αιχμής για την ελληνική οικονομία

• ποιες είναι οι περιφέρειες που παρά την ύφεση πέρασαν από ελλειμματικό σε πλεονα-

σματικό εμπορικό ισοζύγιο

• ποιες είναι οι περιφέρειες που παραμένουν με ελλειμματικό εμπορικό ισοζύγιο και σε

ποιους κλάδους οφείλεται αυτή η πορεία

«Ετήσια έκθεση για την χαρτογράφηση της δραστηριότητας του ελληνικού εξωτερικού

εμπορίου ανά περιφέρεια για την περίοδο 2007-2011»

για έκτη συνεχή χρονιά πραγματοποιήθηκε η ετήσια έρευνα του ιεεσ του σεΒε για την χαρ-

τογράφηση της ελληνικής εξαγωγικής δραστηριότητας ανά περιφέρεια και ανά νομό, με

στόχο την πληρέστερη και ουσιαστικότερη αποτύπωση και καταγραφή των εξαγωγικών

επιδόσεων των ελληνικών περιφερειών. Τα στοιχεία προέρχονται από την εθνική στατιστική

υπηρεσία ελλάδος (εΛσΤΑΤ) και αφορούν στην αποτύπωση του εξωτερικού εμπορίου, ανά

νομό και ανά περιφέρεια, ανά εξαγωγικό κλάδο και εξαγωγικό εταίρο, για την περίοδο 2007-

2011.

2. Μελέτες που είναι σε εξέλιξη:

«Ετήσια έκθεση για την χαρτογράφηση της δραστηριότητας του ελληνικού εξωτερικού

εμπορίου ανά περιφέρεια για την περίοδο 2008-2012».

Φέτος, στόχος μας είναι να προχωρήσουμε σε μια πιο εις βάθος ανάλυση του εξωτερικού

εμπορίου, ανά περιφέρεια και ανά νομό, ανά χώρα και ανά κλάδο (για παράδειγμα: «Τι πο-

σοστό παρασκευασμένων λαχανικών και φρούτων του νομού ημαθίας εξάγεται στην γερ-

μανία;»). σε δεύτερο επίπεδο, με τη χρήση των κατάλληλων μακροοικονομικών εργαλείων

θα διαμορφώσουμε το δείκτη εξωστρέφειας ανά περιφέρεια, με σκοπό την χαρτογράφηση

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 58



των περιφερειακών ανταγωνιστικών πλεονεκτημάτων. για αυτή μας την προσπάθεια έχουμε

λάβει οικονομική ενίσχυση από την Τράπεζα της ελλάδος.

«Εκπόνηση μελέτης για την ανάδειξη των δυναμικών εξαγωγικών κλάδων του ελληνι-

κού εμπορίου & επαναπροσδιορισμός των αγορών-στόχων (Balassa) – (Β’ Μέρος)».

για την δημιουργία ενός εργαλείου που θα τεκμηριώνει και θα στηρίζει ποσοτικά και ποι-

οτικά την εθνική στρατηγική εξαγωγών του σεΒε, χτίζοντας πάνω στην α’ προσέγγιση που

παρουσιάστηκε στο συνέδριο του σεΒε: EXPORT SUMMIT I, πραγματοποιείται εις βάθος

ανάλυση στο ανταγωνιστικό πλεονέκτημα ανά προϊόν και αγορά, για την κατασκευή των

εργαλείων “National Comparative Picture” και “International Comparative Picture”, που

θα δώσουν σαφή εικόνα τόσο για την ελλάδα σε σχέση με τον άμεσο ανταγωνισμό, αλλά

και για την θέση της ελλάδας στον παγκόσμιο χάρτη διεθνών συναλλαγών στα προϊόντα

στα οποία έχει σήμερα ενεργό εξαγωγική δραστηριότητα. 
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ΙV. ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛoΓΙΑ

Ερωτηματολόγιο διερεύνησης αναγκών κατάρτισης ελληνικών επιχειρήσεων σε θέ-

ματα διεθνούς εμπορίου

Ένα από τα μεγαλύτερα προβλήματα στην προσπάθεια διεθνοποίησης των ελληνικών επι-

χειρήσεων είναι η έλλειψη εξειδικευμένου προσωπικού στα θέματα διεθνούς εμπορίου. Το

ιΤΜ Worldwide Concept, ως κορωνίδα του συστήματος πιστοποίησης για τις εξαγωγές, έρ-

χεται να δώσει τη λύση, μέσω της παροχής σεμιναρίων τεχνογνωσίας εξαγωγών. Το πρό-

γραμμα VITTI (Vocational International Trade Training Implementation) στοχεύει στην

υλοποίηση του International Trade Management (ITM) Worldwide στην ελλάδα, την Βουλ-

γαρία, την κροατία και τη ρουμανία, έτσι ώστε να βοηθηθούν οι ελληνικές επιχειρήσεις να

αναπτυχθούν διεθνώς. 

ο σεΒε συμμετέχει στο πρόγραμμα VITTI και σε αυτό το πλαίσιο στο διάστημα 22/02/13 –

8/3/13 πραγματοποίησε έρευνα διερεύνησης αναγκών κατάρτισης των ελληνικών επιχει-

ρήσεων σε θέματα διεθνούς εμπορίου, μέσω αποστολής ερωτηματολογίου σε 2.000 εξα-

γωγικές επιχειρήσεις μέλη – μη μέλη σεΒε. η ανταπόκριση των επιχειρήσεων ανήλθε σε

8%. 
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V. ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΑ ΣΗΜΕΙΩΜΑΤΑ – ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΙΣ ΜΕΣΩ ΔΕΛΤΙΩΝ

ΤΥΠΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΟΡΕΙΑ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΕΞΑΓΩΓΩΝ

Το ιεεσ του σεΒε, αξιοποιώντας και επεξεργάζοντας τα στατιστικά στοιχεία εξωτερικού εμ-

πορίου των χωρών-μελών της ε.ε., της επίσημης στατιστικής υπηρεσίας της ε.ε., Eurostat,

παρακολουθεί σε μηνιαία βάση την πορεία των ελληνικών εξαγωγών, σε εθνικό επίπεδο,

στην ε.ε. και στην ευρωζώνη, εκπονεί ενημερωτικά σημειώματα αναλύοντας τις ελληνικές

εξαγωγές ανά χώρα και κλάδο και αποστέλλει σχετικά δελτία τύπου. Όλα τα σχετικά δελτία

τύπου είναι διαθέσιμα σε ηλεκτρονική μορφή στην ιστοσελίδα του συνδέσμου

www.seve.gr. 

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 61



Γ. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ – ΕΣΠΑ 2007-2013

Ι. ΕΡΓΑ ΠΟΥ ΥΛΟΠΟΙΗΘΗΚΑΝ

1. Promoting “Standardisation-Certification-Market Control” in the interregional areas

of the Interreg Community Initiative Operational Program - MARKET CONTROL

ο σεΒε ως επικεφαλής εταίρος υλοποίησε το έργο «Promoting “Standardisation - Certifi-

cation - Market Control” in the interregional areas of the Interreg Community Initiative

Operational Program» με το ακρωνύμιο MARKET CONTROL.

Το έργο είναι ενταγμένο στο πλαίσιο του προγράμματος ευρωπαϊκής εδαφικής συνεργα-

σίας «ελλάδα – Βουλγαρία 2007-2013» και συγχρηματοδοτείται από το ευρωπαϊκό Ταμείο

περιφερειακής Ανάπτυξης (εΤπΑ) και από εθνικούς πόρους.

οι συμμετέχοντες φορείς είναι: 

• σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλάδος (σεΒε) – επικεφαλής εταίρος

• ελληνικός οργανισμός Τυποποίησης (εΛοΤ)

• επαγγελματικό και Βιοτεχνικό επιμελητήριο ροδόπης (εΒερ)

• εμπορικό και Βιομηχανικό επιμελητήριο Χάσκοβο (HCCI)

οι στόχοι του έργου συνοψίζονται ως εξής: 

• Βελτίωση του επιπέδου της ελεγκτικής Αγοράς και διασφάλιση των εμπορευματικών

προϊόντων και επιχειρήσεων της διασυνοριακής περιοχή.

• Μελέτη και αξιολόγηση των σημαντικότερων τομέων της διασυνοριακής περιοχής

(από την άποψη της εξωστρέφειας και της ανταγωνιστικότητας) και των αναγκών των

εταιρειών σχετικά με σήματα συμμόρφωσης, πιστοποίηση, τυποποίηση κ.λπ.

• υλοποίηση επιχειρηματικού σχεδίου/ roadmap για την ανάπτυξη: 
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– ενιαίου φορέα για τον έλεγχο της αγοράς και την πιστοποίηση προϊόντων με σκοπό

τη διασφάλιση επαρκούς ελέγχου της αγοράς και εμπορευματοποίηση προϊόντων

της περιοχής.

– εργαστηρίων στη διασυνοριακή περιοχή για τον έλεγχο των προϊόντων που φέρουν

τα σήματα συμμόρφωσης ή επιθυμούν να αποκτήσουν σήματα συμμόρφωσης.

– κοινών σημάτων συμμόρφωσης/ σήματα ποιότητας (π.χ. για τα γαλακτοκομικά προ-

ϊόντα σε Έβρο - Haskovo)

• Δημιουργία και καθιέρωση ενός μόνιμου διαύλου επικοινωνίας / δικτύου των συνερ-

γαζόμενων φορέων για την ανταλλαγή τεχνογνωσίας και καλών πρακτικών σε τυπο-

ποίηση - πιστοποίηση σε συμμόρφωση και παρακολούθηση της αγοράς.

παραδοτέα του έργου είναι:

• καταγραφή της υφιστάμενης κατάστασης και μελέτη των αναγκών των επιχειρήσεων

της διασυνοριακής περιοχής για κοινά σήματα συμμόρφωσης και ενιαίο φορέα ελέγ-

χου και εργαστηρίων τυποποίησης- πιστοποίησης.

• εκπόνηση επιχειρηματικών σχεδίων (business plan) για τη δημιουργία στη διασυνο-

ριακή περιοχή ενιαίου φορέα πιστοποίησης, εργαστηρίων δοκιμών, ελέγχου και πι-

στοποίησης, καθώς και κοινών σημάτων συμμόρφωσης για συγκεκριμένα προϊόντα. 

• Διοργάνωση σε κομοτηνή, ορεστιάδα, Θεσσαλονίκη και Χάσκοβο 8 ημερίδων (Info-

days/ roadshows) ενημέρωσης σε θέματα πιστοποίησης, τυποποίησης, σημάτων

συμμόρφωσης και ελέγχου αγοράς.

• Διοργάνωση 2 συνεδρίων σε κομοτηνή και Χάσκοβο για τη γνωστοποίηση των απο-

τελεσμάτων του έργου.

Το έργο ολοκληρώθηκε τον Μάρτιο 2013.

Μέσω του παρόντος έργου, αναδείχθηκαν οι σημαντικότεροι παραγωγικοί και οικονομικοί

κλάδοι της ελληνικής διασυνοριακής περιοχής (νομοί Έβρου, ροδόπης, ξάνθης, καβάλας,

Δράμας, σερρών, Θεσσαλονίκης) σε σχέση με την επιχειρηματικότητα, την ανταγωνιστικό-

τητα και την εξωστρέφεια. παράλληλα, αναδείχθηκε από τις επιχειρήσεις της περιοχής η

αναγκαιότητα δημιουργίας ενός ενιαίου φορέα πιστοποίησης – τυποποίησης και εργαστη-

ρίων δοκιμών και ελέγχου καθώς και η ανάγκη υιοθέτησης κοινών σημάτων συμμόρφω-

σης/ ποιότητας επιλεγμένων προϊόντων ως απαραίτητη προϋπόθεση για την εξωστρέφεια

των επιχειρήσεων. 

Τα επιχειρησιακά σχέδια που εκπονήθηκαν στο πλαίσιο του έργου και οι μελέτες βιωσιμό-

τητας που αυτά περιλαμβάνουν, αποτελούν χρήσιμο εργαλείο για την περαιτέρω δημιουρ-

γία και χρηματοδότηση των προτεινόμενων κοινών δομών και σημάτων.

περισσότερες πληροφορίες για το έργο και τα τελικά παραδοτέα από την υλοποίησή του

βρίσκονται στο www.marketcontrol.eu. 
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ΙΙ. ΕΡΓΑ ΣΕ ΕΞΕΛΙΞΗ

1. Ανάπτυξη ψηφιακών Εφαρμογών για την προώθηση της Εξωστρέφειας 

της Ελληνικής Οικονομίας και των Ελληνικών Επιχειρήσεων ΤΠΕ

ο σεΒε υλοποιεί το έργο «Ανάπτυξη Ψηφιακών Εφαρμογών για την προώθηση της Εξω-

στρέφειας της Ελληνικής Οικονομίας και των Ελληνικών Επιχειρήσεων ΤΠΕ», στο πλαίσιο

του επιχειρησιακού προγράμματος «Ψηφιακή σύγκλιση 2007-2013», με τη συγχρηματο-

δότηση του ευρωπαϊκού περιφερειακού Ταμείο (εΤπΑ).

στόχος του έργου είναι η δημιουργία ενός συμπαγούς δικτύου που θα περιλάβει τις ελλη-

νικές επιχειρήσεις Τπε καθώς και επιλεγμένες επιχειρήσεις του εξωτερικού από ολόκληρο

το φάσμα της οικονομικής δραστηριότητας στο ρόλο δυνητικών πελατών. Τα σημεία ανα-

φοράς μείζονος σημασίας είναι η προσέλκυση κρίσιμης μάζας επιχειρήσεων από το εξω-

τερικό, η χαρτογράφηση των αναγκών τους και η οργάνωση του κλάδου των ελληνικών

επιχειρήσεων Τπε, ώστε να κατασταθεί εφικτή η στοχευμένη προώθηση προϊόντων και

υπηρεσιών Τπε. για το σκοπό αυτό, το προτεινόμενο δίκτυο θα πρέπει να υποστηριχθεί

τόσο επιχειρησιακά από το ανθρώπινο δυναμικό του σεΒε καθώς και από εξειδικευμένα

στελέχη, όσο και τεχνολογικά μέσα από την ανάπτυξη καινοτόμων ψηφιακών εφαρμογών

προστιθέμενης αξίας. 

Το έργο περιλαμβάνει τα εξής υποέργα και φάσεις:

Υ1                     Ανάπτυξη Ψηφιακών Εφαρμογών για τη συλλογή και αξιοποίηση δεδομένων

προώθησης της εξωστρέφειας της Ελληνικής Οικονομίας στο χώρο των ΤΠΕ

Φάση Α        Χάρτα συναλλαγών Τπε με το εξωτερικό

Φάση Β         Δείκτες εξαγωγιμότητας Τπε

Φάση γ         προμήθεια εξοπλισμού και Έτοιμων πακέτων Λογισμικού

Φάση Δ        Ανάπτυξη εργαλείου Διαχείρισης στοιχείων Χαρτογράφησης και Δεικτών

εξαγωγιμότητας

Φάση ε         υπηρεσίες εγκατάστασης και εκπαίδευσης

Φάση σΤ      προβολή και ενημέρωση Τπε

Υ2                     Ανάπτυξη Ψηφιακών Εφαρμογών, Εξοπλισμός και Λοιπές Υπηρεσίες

Φάση Α        Ανάπτυξη πληροφοριακού συστήματος προώθησης ελληνικών επιχειρή-

σεων Τπε Φάση Β προμήθεια εξοπλισμού και Έτοιμων πακέτων Λογισμικού

Φάση γ         παροχή Λοιπών υπηρεσιών 

η υλοποίηση του έργου ξεκίνησε τον Μάιο 2013 με την ανάθεση υλοποίησης των επιμέ-

ρους εργασιών στις εταιρείες Deloitte AE και Cardisoft Αε και αναμένεται να ολοκληρωθεί

σε 18 μήνες.

Το παρόν έργο είναι το μοναδικό έργο που αφορά σε επιχειρήσεις Τπε που υλοποιείται

από συλλογικό φορέα στο πλαίσιο του επ Ψηφιακή σύγκλιση. 
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Με την υλοποίηση του παρόντος έργου, ο σύνδεσμος θα αποκτήσει ένα καινοτόμο εργα-

λείο που θα του δίνει τη δυνατότητα να παρέχει μεγάλο μέρος των υπηρεσιών του ψηφιακά

ενώ παράλληλα θα αναβαθμιστεί και το σύνολο των πληροφοριακών υποδομών και δι-

κτύων του συνδέσμου. 

Με την υλοποίηση του έργου, ο σεΒε θα παρέχει στις επιχειρήσεις προηγμένες ψηφιακές

υπηρεσίες που αφορούν σε:

• Ψηφιακούς μηχανισμούς διεθνούς εμβέλειας, με σκοπό τη συντονισμένη προώθηση

των ελληνικών επιχειρήσεων Τπε στο εξωτερικό (eNewBusinessForum, eExhibition,

Newsletters).

• Ψηφιακές υπηρεσίες συλλογής, στατιστικής επεξεργασίας, αξιολόγησης και ανατροφο-

δότησης του κλάδου Τπε (eSelf Assessment).

• Online ψηφιακά εργαλεία Business Matching Tools (ePartenariat, eCongress, Video

Conferencing, eInterpreter, Web Video Conferencing.

2. Ενίσχυση του Ανθρώπινου Δυναμικού των Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων

σε θέματα Εξωστρέφειας

ο σεΒε συμμετέχει ως εταίρος στο έργο με τίτλο «Ενίσχυση του Ανθρώπινου Δυναμικού

των Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων σε θέματα Εξωστρέφειας» στο πλαίσιο του επ

Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013.

συμμετέχοντες φορείς: 

• ελληνική εταιρεία Διοικήσεως επιχειρήσεων (εεΔε) – επικεφαλής εταίρος

• πανελλήνιος σύνδεσμος εξαγωγέων (πσε)

• σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλάδος (σεΒε)

• σύνδεσμος εξαγωγέων κρήτης (σεκ)

• ελληνικός οργανισμός εξωτερικού εμπορίου (οπε)

Το έργο περιλαμβάνει:

• παροχή εξειδικευμένης επαγγελματικής συμβουλευτικής και υποστήριξης των εργαζο-

μένων των επιχειρήσεων

• Διάγνωση αναγκών των κλάδων στον οποίον αναφέρονται

• Δημιουργία ατομικού επαγγελματικού σχεδίου δράσης των εργαζομένων

• Δημιουργία Export Action Plan

• σχεδιασμό προγραμμάτων κατάρτισης

• προσέλκυση εκπαιδευτών

• υλοποίηση προγραμμάτων κατάρτισης

στο πλαίσιο του έργου θα υλοποιηθούν Δράσεις συμβουλευτικής για 200 άτομα (εργαζό-

μενους σε ΜΜε ή αυτοαπασχολούμενους ή επιχειρηματίες με στόχο την διεθνοποίηση),

διάρκειας 22 ωρών ανά άτομο και Δράσεις κατάρτισης για 6.800 άτομα, διάρκειας 40 ωρών
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ανά άτομο.

ΑποΛογισΜοσ Eωσ ΜΑΪο 2013

Μέχρι σήμερα έχουν υλοποιηθεί από τον σεΒε 23 προγράμματα κατάρτισης σε Θεσσαλο-

νίκη, ιωάννινα, ξάνθη, Αλεξανδρούπολη, κιλκίς, καρδίτσα, Λήμνο, Αγρίνιο, Βόλο διάρκειας

40 ωρών το καθένα, στα οποία έχουν συμμετάσχει συνολικά 500 στελέχη επιχειρήσεων.

Το πρόγραμμα των 40 ωρών περιλαμβάνει:

• 8 Βήματα για να εξάγω & Eκπόνηση Export Business Plan

• Όροι παράδοσης (INCOTERMS) 

• Όροι πληρωμής 

• Τελωνειακά & Φορολογικά Θέματα 

• εξαγωγικό Marketing & εκπόνηση Έρευνας αγοράς 

• συμμετοχή σε εμπορικές εκθέσεις & Αποστολές 

• Διαπολιτισμική επικοινωνία & εξυπηρέτηση Διεθνών πελατών 

• υγιεινή & Ασφάλεια

Λήξη έργου: Δεκέμβριος 2013. 

ο σεΒε, με την υλοποίηση του παρόντος έργου, παρέχει σε έναν εξαιρετικά μεγάλο αριθμό

επιχειρηματιών, στελεχών επιχειρήσεων, εξαγωγικών και μη, ολοκληρωμένες και πρακτικές

γνώσεις όσον αφορά στην εξαγωγική διαδικασία και δραστηριοποίηση μίας επιχείρησης.

ως αποτέλεσμα, οι επιχειρήσεις αποκτούν άμεσα καταρτισμένο προσωπικό που είναι σε

θέση να στηρίξει την εξωστρέφειά τους και να διευκολύνει την επίλυση ζητημάτων που

προκύπτουν κατά την εξαγωγική δραστηριότητά τους. 

επιπλέον, στο πλαίσιο του έργου παρέχεται ολοκληρωμένη εξατομικευμένη συμβου-

λευτική υποστήριξη επιχειρήσεων για την προετοιμασία και ανάπτυξη της εξωστρεφούς

δραστηριότητάς της, εστιασμένη στις ανάγκες της κάθε επιχείρησης.

παράλληλα, γίνεται διάχυση πανελλαδικώς των δραστηριοτήτων του σεΒε και των υπη-

ρεσιών που ο σύνδεσμος παρέχει στις επιχειρήσεις – μέλη του, με αποτέλεσμα τη διεύρυνση

της εμβέλειας του σεΒε.

3. Παροχή Υποστήριξης στην Υλοποίηση Ολοκληρωμένων Προγραμμάτων 

Επιμόρφωσης για την Εξωστρέφεια του ΣΕΒ/ ΣΤΕΓΗ στο πλαίσιο του Ε.Π.ΕΔΒΜ

ο σεΒε σε συνεργασία με τον σεΒ υλοποιεί μια δράση εξωστρέφειας που αποσκοπεί στην

ανάπτυξη της εξαγωγικής ικανότητας των στελεχών των ελληνικών επιχειρήσεων και εστιά-

ζει στην ολοκληρωμένη υποστήριξη, μέσα από ενέργειες που περιλαμβάνουν:

• ολοκληρωμένη συμβουλευτική υποστήριξη των στελεχών επιχειρήσεων για την προ-

ετοιμασία και ανάπτυξη εξωστρεφούς δραστηριότητας,

• επιμόρφωση των στελεχών σε θέματα εξωστρέφειας και εξαγωγικών διαδικασιών,

καθώς και 

• Δικτύωση των στελεχών των επιχειρήσεων με φορείς, εμπειρογνώμονες και συμβού-

λους με στόχο την ανάπτυξη επαφών, τη διάχυση επιτυχημένων μεθόδων και την αν-
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τιμετώπιση προβλημάτων στις εξαγωγές.

στη δράση θα λάβουν μέρος συνολικά 400 στελέχη από περίπου 200 επιχειρήσεις και απο-

τελεί μια σημαντική πρωτοβουλία ολοκληρωμένης και πρωτοποριακής υποστήριξης στε-

λεχών εξωστρεφών επιχειρήσεων, από έμπειρους εκπαιδευτές, συμβούλους και

εμπειρογνώμονες εξαγωγών. η πρωτοβουλία για την εξωστρέφεια εντάσσεται στο πλαίσιο

του επιχειρησιακού προγράμματος «εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση», που διαχειρίζεται

η σΤεγη της ελληνικής Βιομηχανίας.

Μέχρι σήμερα έχουν υλοποιηθεί από τον σεΒε 11 προγράμματα επιμόρφωσης σε

Αθήνα, Θεσσαλονίκη, γιάννενα, ορεστιάδα, καστοριά και πάτρα συνολικής διάρκειας 40

ωρών το καθένα στα οποία έχουν συμμετάσχει συνολικά πάνω από 250 στελέχη επιχειρή-

σεων.

Λήξη έργου: σεπτέμβριος 2013.

ο σεΒε, με την υλοποίηση του παρόντος έργου, παρέχει σε στελέχη επιχειρήσεων, εξαγω-

γικών και μη, ολοκληρωμένες και πρωτοποριακές γνώσεις όσον αφορά στην εξαγωγική

διαδικασία και δραστηριοποίηση μίας επιχείρησης. ως αποτέλεσμα, οι επιχειρήσεις απο-

κτούν άμεσα έμπειρα στελέχη που είναι σε θέση να στηρίξουν την εξωστρέφειά τους και να

διευκολύνουν την επίλυση ζητημάτων που προκύπτουν κατά την εξαγωγική δραστηριό-

τητά τους. 

επιπλέον, στο πλαίσιο του έργου παρέχεται ολοκληρωμένη εξατομικευμένη συμβου-

λευτική υποστήριξη επιχειρήσεων για την προετοιμασία και ανάπτυξη της εξωστρεφούς

δραστηριότητάς της, εστιασμένη στις ανάγκες της κάθε επιχείρησης.

παράλληλα, γίνεται διάχυση πανελλαδικώς των δραστηριοτήτων του σεΒε και των υπη-

ρεσιών που ο σύνδεσμος παρέχει στις επιχειρήσεις – μέλη του, με αποτέλεσμα τη διεύρυνση

της εμβέλειας του σεΒε.

για περισσότερες πληροφορίες επισκεφτείτε την ιστοσελίδα του έργου http://sev4enter-

prise.org.gr/exostrefeia. 

4. Vocational International trade training Implementation - VIttI

στο πλαίσιο του προγράμματος LEONARDO DA VINCI ο σεΒε συμμετέχει στο έργο με τίτλο

«Vocational International Trade Training Implementation» - VITTI. 

οι φορείς που συμμετέχουν στο έργο είναι οι εξής:

• ITM Worldwide Foundation, Sweden, coordinator

• Turundusproff OU, Estonia

• Spirit, Slovenian Public Agency for Entrepreneurship, Innovation, Development, In-

vestment and Tourism
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• σεΒε, Greece

• Ministry of Entrepreneurship & Crafts, Croatia

• Agentia pentru Implementarea Proiectelor si Programelor pentru IMM, Romania

Το πρόγραμμα VITTI - Vocational International Trade Training Implementation που χρη-

ματοδοτείται από το πρόγραμμα κινητικότητας Leonardo da Vinci (LIFELONG LEARNING

PROGRAMME LEONARDO DA VINCI), έχει ως στόχο την υλοποίηση ενός διεθνούς προγράμ-

ματος συνεχούς κατάρτισης πάνω στο εξαγωγικό εμπόριο. Το έργο στοχεύει στην υλοποί-

ηση του International Trade Management (ITM) Worldwide στη Βουλγαρία, την κροατία,

την ελλάδα και τη ρουμανία ούτως ώστε να βοηθηθούν οι Μμε να αναπτυχθούν διεθνώς.

Φορείς υποστήριξης του εμπορίου από τη σουηδία, την εσθονία και την σλοβενία θα μετα-

φέρουν τεχνογνωσία προκειμένου να υλοποιηθεί το ITM και σε άλλες χώρες. 

Το πρόγραμμα VITTI θα δημιουργήσει ένα βιώσιμο δίκτυο εξαγωγικών ΜΜε και εμπορικών

οργανώσεων που προσφέρουν την εμπορική κατάρτιση στις διαφορετικές χώρες. Το πρό-

γραμμα VITTI θα δημιουργήσει την ισχυρή, μακροπρόθεσμη σχέση και θα καταστήσει πι-

θανό για τους συνεργάτες (εμπορικοί διευθυντές εκπαιδευτικοί προσωπικού και ΜΜε) να

δοκιμάσουν την έννοια ITM με τη συμμετοχή στους διεθνείς επαγγελματικούς κύκλους μα-

θημάτων εμπορικής κατάρτισης σε άλλες χώρες συνεργατών και να μάθουν από άλλους

συνεργάτες με την εμπειρία από τη συνεργασία με το ίδρυμα ITM.

Λήξη έργου: σεπτέμβριος 2014.

Με το παρόν πρόγραμμα, δίνεται η δυνατότητα στον σεΒε να συμμετάσχει σε ένα διεθνές

δίκτυο εξαγωγικών επιχειρήσεων και φορέων και να ανταλλάξει εμπειρίες και τεχνογνωσία.

Μέσω του προγράμματος, ο σεΒε είναι ο μοναδικός συλλογικός φορέας εξωστρέφειας στην

ελλάδα που συμμετέχει σε διεθνές δίκτυο κατάρτισης, γεγονός που τον καθιστά μακράν

καλύτερο και πιο εξειδικευμένο σε θέματα ανθρώπινου δυναμικού.

επιπλέον, η υλοποίηση του International Trade Management (ITM) στην ελλάδα για την

παροχή πιστοποιημένης κατάρτισης στο Διεθνές εμπόριο, θα καλύψει το κενό που υπάρχει

σε αυτόν τον τομέα.

για περισσότερες πληροφορίες επισκεφτείτε την ιστοσελίδα www.vittifirst.org. 

5. trade wIthout BorderS For the CompaNIeS oF greeCe - the former 

Yugoslav republic of macedonia INterregIoNaL area - trawBor

ο σεΒε συμμετέχει ως επικεφαλής εταίρος στο έργο «TRADE WITHOUT BORDERS FOR THE

COMPANIES OF GREECE - The former Yugoslav Republic of Macedonia INTERREGIONAL

AREA» με ακρωνύμιο TRAWBOR. Το έργο έχει ενταχθεί στο πλαίσιο του προγράμματος IPA

«ελλάδα – πρώην γιουγκοσλαβική Δημοκρατία της Μακεδονίας» 2007-2013 και συγχρη-

ματοδοτείται από το ευρωπαϊκό Ταμείο περιφερειακής Ανάπτυξης (εΤπΑ) και από εθνικούς

πόρους.

Το έργο αφορά στην ανάπτυξη συνεργασιών μεταξύ των συμμετεχόντων φορέων για τη
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συλλογή και αυτοματοποίηση δεδομένων και πληροφοριών για εξαγωγές και συγκέντρωση

αυτών σε ένα εγχειρίδιο το οποίο θα αποτελέσει εργαλείο εξαγωγών παρέχοντας συμβουλές

και οδηγίες. επιπλέον, θα αναπτυχθεί στοχευμένο εκπαιδευτικό υλικό στρατηγικών εξαγω-

γών που θα χρησιμοποιηθεί για τη διεξαγωγή εκπαιδευτικών σεμιναρίων και την ανάπτυξη

δια βίου εκπαιδευτικών προγραμμάτων (e-lectures) για συνεχή εκπαίδευση των εξαγωγι-

κών επιχειρήσεων.

συμμετέχοντες φορείς:

• σεΒε, επικεφαλής εταίρος

• Entrepreneurial Information Center for the Development of SME in the Cross Border

Region, Bitola

• Τει Δυτικής Μακεδονίας

η υλοποίηση του έργου ξεκίνησε τον Φεβρουάριο 2013 και αναμένεται να ολοκληρωθεί

σε 18 μήνες.

Μέσω της υλοποίησης του παρόντος έργου, ο σεΒε θα εκπονήσει ένα εγχειρίδιο εξαγωγών

Διεθνούς εμπορίου (ενδοκοινοτικών παραδόσεων – εξαγωγών) το οποίο θα αποτελέσει

ένα εργαλείο για τις επιχειρήσεις – μέλη του αναλύοντας τα βήματα που θα πρέπει να ακο-

λουθήσουν σε όλα τα στάδια της διεθνοποίησής τους. 

επιπλέον, η πλατφόρμα δημιουργίας ηλεκτρονικών μαθημάτων που θα αναπτυχθεί, θα

αποτελέσει ένα σύγχρονο εργαλείο για τον σεΒε που θα δίνει τη δυνατότητα στις επιχειρή-

σεις να επιμορφώνονται σε εξαγωγικά θέματα μέσω της παροχής υπηρεσιών Ασύγχρονης

Τηλεκπαίδευσης.

6. Ενθαρρύνοντας την επιχειρηματικότητα και την απασχόληση στον τομέα 

της μεταποίησης στην ΠΕ Θεσσαλονίκης

ο σεΒε συμμετέχει στην Αναπτυξιακή σύμπραξη «Επιχειρείν και απασχόληση στη μετα-

ποίηση» για την υλοποίηση του σχεδίου με τίτλο: «Ενθαρρύνοντας την επιχειρηματικό-

τητα και την απασχόληση στον τομέα της μεταποίησης, στην ΠΕ Θεσσαλονίκης», στο

πλαίσιο της Δράσης 7: Τοπικά σχέδια για την απασχόληση, προσαρμοσμένα στις ανάγκες

των τοπικών αγορών εργασίας (ΤοπσΑ), του επιχειρησιακού προγράμματος Ανάπτυξη Αν-

θρώπινου Δυναμικού 2007-2013.

η Αναπτυξιακή σύμπραξη απαρτίζεται από τους ακόλουθους φορείς:
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• σύνδεσμος Βιομηχανιών Βορείου ελλάδος, συντονιστής εταίρος 

• σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλάδος

• σύνδεσμος επιχειρήσεων πληροφορικής Βορείου ελλάδος

• σύνδεσμος επιχειρήσεων πλεκτικής – ετοίμου ενδύματος ελλάδος

• Αριστοτέλειο πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης

• εταιρία αξιοποίησης και διαχείρισης της περιουσίας του πανεπιστήμιου Μακεδονίας 

• γνώση Αναπτυξιακή Αστική Μη κερδοσκοπική εταιρεία

• κεκ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ

• κεκ ενΔυση

η υλοποίηση ενός Τοπικού σχεδίου Απασχόλησης (ΤοπσΑ) στόχο έχει αρχικά την επιμόρ-

φωση (επιδοτούμενη) ανέργων ανδρών και γυναικών με προηγούμενη εργασιακή εμπειρία

σε επιχειρήσεις μεταποιητικές ή παροχής υπηρεσιών και ακολούθως την υποβοήθησή τους

ούτως ώστε είτε να βρουν δουλειά, είτε να δημιουργήσουν μια δική τους μικρή επιχείρηση.

Ανάμεσα στις δράσεις του έργου είναι η οργάνωση επιμορφωτικών σεμιναρίων, mentoring

και τοποθέτηση σε επιχειρήσεις για τουλάχιστον 3 μήνες.

Το έργο θα διαρκέσει 24 μήνες (1.10.2012 – 30.09.2014).

Με τη συμμετοχή του σεΒε στην Αναπτυξιακή σύμπραξη, ενισχύεται ο ρόλος του συνδέ-

σμου στην προώθηση της επιχειρηματικότητας και την παροχή υπηρεσιών κατάρτισης και

επιμόρφωσης σύμφωνα με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας. 

7. Επιταγή εισόδου στην αγορά εργασίας για άνεργους ηλικίας έως 29 ετών

στο πλαίσιο του επιχειρησιακού σχεδίου Δράσης για την ενίσχυση της απασχόλησης και

της επιχειρηματικότητας των νέων, το υπουργείο εργασίας προκήρυξε το πρόγραμμα «Επι-

ταγή εισόδου στην αγορά εργασίας για άνεργους ηλικίας έως 29 ετών». ο σεΒε συμμε-

τέχει στο πρόγραμμα σε συνεργασία με το κεκ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ. 

Φιλοσοφία του προγράμματος είναι η τοποθέτηση ανέργων νέων σε θέσεις απασχόλη-

σης επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα, όλων των κλάδων της οικονομίας εκτός τουρισμού,

προκειμένου να αποκτήσουν εργασιακή εμπειρία μέσω συνδυασμένων παρεμβάσεων. η

δέσμη των ενεργειών του προγράμματος περιλαμβάνει κατάρτιση 80 ωρών στοχευόμενη

στις ανάγκες των επιχειρήσεων και πρακτική άσκηση / απόκτηση εργασιακής εμπειρίας

διάρκειας πέντε (5) μηνών χωρίς καμία επιβάρυνση για την επιχείρηση.

Το πρόγραμμα παρέχει στις επιχειρήσεις: 

• Απασχόληση 5 μηνών επιδοτούμενη στο σύνολο της (συμπεριλαμβανομένων των

ασφαλιστικών εισφορών) για νέους μέχρι 29 ετών, απόφοιτους Αει/ Τει, υποχρεωτικής,

δευτεροβάθμιας και μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης.

• περαιτέρω επιχορήγηση των επιχειρήσεων που θα μετατρέψουν την δωρεάν 5μηνη

πρακτική άσκηση μετά το πέρας της σε σύμβαση εργασίας τουλάχιστον 6 μηνών.

• συμβουλευτική υποστήριξη από στέλεχος του κεκ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ για την επίτευξη

ισόρροπης και εποικοδομητικής σχέσης μεταξύ της επιχείρησης και του ωφελούμενου
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νέου που θα απασχοληθεί σε αυτήν.

Μέσω της παρούσας δράσης, ο σύνδεσμος δίνει τη δυνατότητα στις επιχειρήσεις - μέλη του

να απασχολήσουν νέο ανθρώπινο δυναμικό, καταρτισμένο σύμφωνα με τις εξειδικευμένες

ανάγκες της κάθε επιχείρησης.
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ΙΙΙ. ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΘΕΙ ΘΕΤΙΚΑ

στο πλαίσιο υλοποίησης έργων στρατηγικού χαρακτήρα του προγράμματος ευρωπαϊκής

εδαφικής συνεργασίας «ελλάδα-Βουλγαρία 2007-2013», ο σεΒε συμμετέχει ως εταίρος στα

εξής έργα:

1. transnational initiative for guidance of graduated and entrepreneurship

- trIgger

στόχος του έργου είναι η υλοποίηση μίας ολοκληρωμένης δέσμης ενεργειών οι οποίες θα

έχουν ως τελικό αποτέλεσμα την ένταξη στην αγορά εργασίας και την ενίσχυση της αυτοα-

πασχόλησης νέων επιστημόνων της περιοχής αλλά και την ανάδειξη των αναπτυξιακών

προοπτικών και στρατηγικών της περιοχής παρέμβασης με βάση την ανταγωνιστικότητα,

την παραγωγικότητα και την καινοτομία. Το έργο περιλαμβάνει δράσεις που αξιοποιούν το

πολύτιμο έμψυχο επιστημονικό κεφάλαιο των δύο χωρών στην αγορά εργασίας με απώ-

τερο σκοπό την ανταλλαγή εξειδικευμένου προσωπικού, τη βελτίωση της ανταγωνιστικό-

τητας των δύο οικονομιών, της αειφόρου και βιώσιμης εξέλιξης των δύο περιοχών

παρέμβαση και την ενίσχυση της περιφερειακής συνοχής της διασυνοριακής περιοχής.

στο έργο συμμετέχουν οι εξής φορείς:

• υπουργείο Μακεδονίας Θράκης (επικεφαλής εταίρος)

• σύνδεσμος επιχειρήσεων πληροφορικής Βορείου ελλάδος

• σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλάδος

• ινστιτούτο Ανάπτυξης Τεχνολογίας και Ανθρωπίνων πόρων

• Bulgarian Industrial Association

• Bulgarian Management Association

2. Balancing supply and demand of the professional skills needed 

in the interregional area - SKILLS BaLaNCINg

στόχος του έργου είναι η καταγραφή των υφιστάμενων δομών της εκπαίδευσης και κατάρ-

τισης της ευρύτερης περιοχής και των φορέων που τις λειτουργούν ή/ και υποστηρίζουν

καθώς και η διασύνδεση των υπηρεσιών εκπαίδευσης και κατάρτισης που παρέχουν οι φο-

ρείς αυτοί με ένα μοντέλο πρόγνωσης της προσφοράς και ζήτησης των δεξιοτήτων και της

απασχόλησης με επιστημονική τεκμηρίωση. επιπλέον, το έργο στοχεύει στην ενίσχυση της

προσαρμοστικότητας των επαγγελματικών ικανοτήτων των εργαζομένων στο πλαίσιο της

Δια Βίου εκπαίδευσης με χώρο αναφοράς τη διασυνοριακή περιοχή καθώς και στην οργά-

νωση συστημάτων και εργαλείων πιστοποίησης με τη διάχυση εμπειριών και άριστων πρα-

κτικών.

στο έργο συμμετέχουν οι εξής φορείς:

• υπουργείο παιδείας/ γενική γραμματεία Δια Βίου Μάθησης (επικεφαλής εταίρος)
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• Δήμος Θεσσαλονίκης

• Διαβαλκανικό ινστιτούτο Δημόσιας Διοίκησης

• ινστιτούτο εργασίας της γσεε

• σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλάδος

• κέντρο επαγγελματικής κατάρτισης της γενικής συνομοσπονδίας επαγγελματιών Βιο-

τεχνών εμπόρων ελλάδος (κ.ε.κ. γ.σ.ε.Β.ε.ε.)

• εμπορικό και Βιομηχανικό επιμελητήριο σερρών

• εμπορικό και Βιομηχανικό επιμελητήριο Blagoevgrad

• ινστιτούτο Δημόσιας Διοίκησης σόφιας

Τα ανωτέρω έργα έχουν εγκριθεί για χρηματοδότηση και αναμένεται η έναρξη υλοποίησής

τους εντός του επόμενου διμήνου.
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IV. Προτάσεις που υποβλήθηκαν και αναμένεται η αξιολόγησή τους

1. Δράση “Youth guarantee”

η πρόταση με συντονιστή το κεπΑ, υποβλήθηκε στο πλαίσιο της δράσης “Youth Guaran-

tee” και αφορά ένα συνδυαστικό «youth guarantee scheme» το οποίο θα προσπαθήσει να

καλύψει κάθε πτυχή των αναγκών της ομάδος στόχου (νέοι 18-24 ετών) σε ότι αφορά στην

έγκαιρη υποστήριξή τους για την ενσωμάτωση τους στην αγορά εργασίας. Το εταιρικό

σχήμα αποτελείται από φορείς των κατηγοριών εκπαίδευσης, επιχειρηματικότητας, εκπρο-

σώπους εργοδοτών και απασχόλησης. 

οι δράσεις που θα αναλάβει ο σεΒε στο πλαίσιο του έργου είναι οι εξής:

• ημερίδες μεταξύ επιχειρήσεων μελών του συνδέσμου και νέων. κατά την διάρκεια της

ημερίδας οι νέοι θα έχουν τη δυνατότητα να μιλήσουν με εργοδότες στον κλάδο που

τους ενδιαφέρει να κάνουν σταδιοδρομία.

• ευαισθητοποίηση των μελών σχετικά με τους νέους, τα προβλήματα που αντιμετωπί-

ζουν στην αγορά εργασίας και ενημέρωση τα οφέλη που θα έχει η επιχείρηση αν προσ-

λάβει νέους ανέργους.

• Δημιουργία βάσης δεδομένων (από τα μέλη του συνδέσμου) με κενές θέσεις εργασίας

καθώς και προσφερόμενες θέσεις πρακτικής.

η πρόταση υποβλήθηκε για αξιολόγηση στις 22/10/2012.

2. med capitalisation call

ο σεΒε συμμετέχει ως εξωτερικός παρατηρητής (observer) στην πρόταση με τίτλο «Sharing

prior excellence and support for the MED creative asset – Sha.p.e.s» με συντονιστή το

εκεΤΑ στο πλαίσιο της πρόσκλησης MED capitalisation call. στην πρόταση συμμετέχουν

φορείς από ισπανία, ιταλία, γαλλία, σλοβενία και ελλάδα. στόχος του προτεινόμενου έργου

είναι ο πολλαπλασιασμός των επιπτώσεων των δοκιμασμένων μεθοδολογιών, του εύρους

των δράσεων διάδοσης γνώσεων και η μετάδοση βέλτιστων πρακτικών στις περιοχές του

προγράμματος MED και στην ευρώπη. ο σεΒε θα συμβάλει στο έργο συνεισφέροντας στις

λειτουργικές εργασίες και δράσεις, ενισχύοντας τη διάχυση και τη βιωσιμότητα των αποτε-

λεσμάτων του έργου και υποστηρίζοντας το γενικό στρατηγικό στόχο του έργου. συγκεκρι-

μένα, ο σεΒε θα συμμετάσχει στις εξής δράσεις:

• συμμετοχή στα σεμινάρια διάχυσης γνώσης (knowledge transfer seminars), στα σεμι-

νάρια δημιουργικότητας (labs of creativeness), στα συνέδρια του έργου, σε τοπικά open

forums, σε virtual communities

• προώθηση των εργαλείων του κέντρου πληροφόρησης.

ο προϋπολογισμός του σεΒε στο πλαίσιο του έργου περιλαμβάνει την κάλυψη των δαπα-

νών μετακίνησης και διαμονής για τη συμμετοχή στις παραπάνω δράσεις.

η πρόταση υποβλήθηκε για αξιολόγηση στις 31/10/2012.

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 74



3. research for the benefits of Sme associations (Fp7-Sme-2013-2)

ο σεΒε συμμετέχει στο έργο «A Predictive Analytics Cloud Platform based on Linked Open

Government and Social Media Data for European SMEs - OPEN4C» με συντονιστή το εκεΤΑ,

στο πλαίσιο της πρόσκλησης «Research for the benefits of SME Associations (FP7-SME-

2013-2)». στόχος του έργου είναι να δημιουργηθεί μία ηλεκτρονική πλατφόρμα η οποία θα

αξιοποιεί τα δεδομένα που υπάρχουν στο διαδίκτυο (πχ δεδομένα από social media, ανοι-

χτά κυβερνητικά δεδομένα) με στόχο την αξιοποίηση των δεδομένων αυτών για την δημι-

ουργία προβλέψεων σχετικά με κάποιους κλάδους της αγοράς δηλ. προβλέψεις σχετικά με

τη μελλοντική ζήτηση των υπηρεσιών / προϊόντων του κλάδου, προβλέψεις σχετικά με τις

μελλοντικές τάσεις του κλάδου κτλ. 

ο ρόλος του σεΒε στο έργο συνοψίζεται στα παρακάτω:

• συλλογή απαιτήσεων από τις επιχειρήσεις - μέλη σχετικά με τις ανάγκες / απαιτήσεις

τους από την πλατφόρμα. Αυτό γίνεται με δύο δραστηριότητες: (i) Διανομή προς τα μέλη

ενός ερωτηματολογίου (το οποίο θα ετοιμαστεί από τους τεχνολογικούς εταίρους του

έργου), το οποίο και θα πρέπει να απαντηθεί (ii) διεξαγωγή ενός αριθμού συνεντεύξεων

με επιλεγμένα μέλη. στόχος είναι τα μέλη να προδιαγράψουν τι απαιτήσεις / ανάγκες

έχουν σε προβλέψεις, ώστε να υλοποιηθούν να ενσωματωθούν στην πλατφόρμα.

• Μετά τη δημιουργία της πλατφόρμας, θα πρέπει τα μέλη (ή κάποια από αυτά) να την

χρησιμοποιήσουν και να καταγραφεί εάν ικανοποιούν ή όχι τις επιχειρηματικές τους

απαιτήσεις. επίσης εάν είναι εφικτό να προτείνουν και βελτιώσεις.

η πρόταση υποβλήθηκε για αξιολόγηση στις 15/11/2012. 
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Ι. ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΕΣ ΑΠΟΣΤΟΛΕΣ

11–12.06.2012

στις 11-12 ιουνίου 2012, πραγματοποιήθηκε η 3η επι-

χειρηματική Αποστολή, στο πλαίσιο του Go Interna-

tional, στο Βουκουρέστι της ρουμανίας με θέμα

«Διμερές εμπόριο ελλάδας – ρουμανίας & περιφερει-

ακές επιχειρηματικές συνέργειες», στις εγκαταστάσεις

του ξενοδοχείου «JW Marriott Bucharest Grand Hotel».

στην αποστολή συμμετείχαν 68 ελληνικές επιχειρήσεις

και φορείς και 150 ξένες ρουμανικές, ως επί το πλεί-

στον, ρωσικές, μολδαβικές, ουγγρικές, πολωνικές. στο

πλαίσιο αυτό πραγματοποιήθηκαν περί τις 1.000 επι-

χειρηματικές συναντήσεις.

21.12.2012

ο σεΒε διοργάνωσε επιχειρηματικές συναντήσεις με-

ταξύ ελλήνων και κοσοβάρων στη Θεσσαλονίκη. η εκ-

δήλωση συνδιοργανώθηκε σε συνεργασία με το

γραφείο της αναπληρώτριας γενικής γραμματέως Δοσ

& Ασ του υπουργείου εξωτερικών, κας Μαγδαληνής

καρακόλη, το γραφείο συνδέσμου της ελλάδος στην

πρίστινα και το γραφείο οευ στην πρίστινα. στις επι-

χειρηματικές συναντήσεις συμμετείχαν 39 επιχειρήσεις

από το κόσοβο και 60 από την ελλάδα.
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07.01.2013

στις αρχές του 2013, έλαβαν χώρα επιχειρηματικές συ-

ναντήσεις Βουλγάρων-ελλήνων επιχειρηματιών στο

πλαίσιο της ΖωοΤεΧνιΑ 2013 στο περίπτερο 8 της

HELEXPO. Τον σεΒε εκπροσώπησε ο Αντιπρόεδρος

του σεΒε, κ. κυριάκος Λουφάκης.

05–07.02.2013

Διοργάνωση επιχειρηματικής αποστολής του σεΒ και

του σεΒε στην ουκρανία.Tον σεΒε εκπροσώπησε το

επίτιμο Μέλος του Δσ κ. Μπαντελή Αντάρ. στην απο-

στολή συμμετείχαν οκτώ επιχειρήσεις-μέλη του σεΒε.

28–29.03.2013

Διοργάνωση παρευξείνιου επιχειρηματικού Φόρουμ

με διοργανωτές τους σεΒ-σΒΒε-σεΒε-εΒεΘ στην αί-

θουσα διαλέξεων του εΒεΘ. ο πρόεδρος του σεΒε

απηύθυνε χαιρετισμό. συμμετείχαν εκπρόσωποι 30

εταιρειών από 8 χώρες της περιοχής (ρωσία, Τουρκία,

ουκρανία, Αζερμπαϊτζάν, ρουμανία, Βουλγαρία, Μολ-

δαβία, γεωργία) καθώς και στελέχη 100 ελληνικών επι-

χειρήσεων.

27–28.05.2013

στις 27-28 Μαϊου 2013, πραγματοποιήθηκε επιχειρη-

ματική Αποστολή και Forum, στο πλαίσιο του Go Inter-

national, στη Μόσχα, στις εγκαταστάσεις του

ξενοδοχείου Radisson Royal Hotel”.

είναι η 4η επιχειρηματική αποστολή εξαγωγικών επι-

χειρήσεων στο πλαίσιο του Go International η οποία

γίνεται σε συνεργασία με το cluster εξωστρέφειας και

τους τρεις μεγάλους εξαγωγικούς φορείς της χώρας,

σεΒε, πσε και σεκ. η συγκεκριμένη αποστολή αποτέ-

λεσε τη συνέχεια των επιτυχημένων αποστολών που

πραγματοποιήθηκαν στην κύπρο το Φεβρουάριο

2011, στο Βελιγράδι τον οκτώβριο 2011 και στο Βου-

κουρέστι τον ιούνιο 2012.

στην αποστολή συμμετείχαν 80 ελληνικές επιχειρήσεις

και 300 ξένες ρώσικες, στο πλαίσιο αυτό πραγματοποι-

ήθηκαν περί τις 2.000 επιχειρηματικές συναντήσεις.
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η διοργάνωση υποστηρίχθηκε από το ελληνορωσικό

επιμελητήριο ενώ σημαντική ήταν και η συνεισφορά

αξιόλογων εμπορικών και βιομηχανικών φορέων της

ρωσίας, όπως το ρωσικό εμπορικό & Βιομηχανικό επι-

μελητήριο, το εμπορικό και Βιομηχανικό επιμελητήριο

της Μόσχας, η Opora Russia (φορέας με πάνω από

300.000 μέλη, μεσαίου μεγέθους εμπορικές επιχειρή-

σεις) και η Delovaya Russia (φορέας που εκπροσωπεί

τις μεγάλες και πολύ μεγάλες ρωσικές επιχειρήσεις

όλων των κλάδων).
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ΙΙ. ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΜΝΗΜΟΝΙΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ

Σύμφωνο Συνεργασίας της «Δομής Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας (Δ.Α.ΣΤΑ.) του Πα-

νεπιστημίου Μακεδονίας» και τoυ Συνδέσμου Εξαγωγέων Βορείου Ελλάδος (ΣΕΒΕ)

στις 13 ιουνίου 2012 υπογράφτηκε σύμφωνο συνεργασίας μεταξύ της Δομής Απασχόλη-

σης και Σταδιοδρομίας (ΔΑΣΤΑ) του Πανεπιστημίου Μακεδονίας», εκπροσωπούμενη

από τον καθηγητή κ. Αθανάσιο νούλα και του σεΒε, με στόχο την αποτελεσματικότερη στο

πλαίσιο του ειδικού στόχου του επιχειρησιακού προγράμματος «εκπαίδευση και Δια Βίου

Μάθηση 2007-2013». οι δύο πλευρές μέσω του συμφώνου αυτού, δήλωσαν την πρόθεση

τους να συνεργαστούν με σκοπό:

Την επέκταση της πρακτικής άσκησης των νέων ώστε να αποκτήσουν γνώσεις και δεξιότητες

που θα τους επιτρέψουν να διεκδικήσουν με καλύτερους όρους τη θέση τους στον επαγ-

γελματικό στίβο αλλά και την ανάπτυξη πλαισίου κινήτρων για την προσέλκυση περισσό-

τερων επιχειρήσεων υποδοχής της πρακτικής άσκησης.

Τη δικτύωση των γραφείων Διασύνδεσης με Δομές προώθησης της απασχόλησης και δια-

μεσολάβησης.

Την προώθηση της επιχειρηματικότητας των νέων προς την κατεύθυνση ανάπτυξης του

επιχειρηματικού πνεύματος, με συστηματική παροχή κινήτρων κατάρτισης επιχειρηματικών

σχεδίων, επισκέψεων σε επιχειρήσεις και συμμετοχής σε Δράσεις θυρίδων επιχειρηματικό-

τητας και Δράσεις κοινωνικής επιχειρηματικότητας.

πιο συγκεκριμένα, τα δύο μέρη συμφώνησαν:

να προωθήσουν τον στόχο της αποτελεσματικότερης σύνδεσης του εκπαιδευτικού συστή-

ματος με την αγορά εργασίας, μέσω της ενίσχυσης των δεσμών μεταξύ του πανεπιστημίου

Μακεδονίας και τoυ συνδέσμου εξαγωγέων Βορείου ελλάδος (σεΒε).

να ανταλλάσσουν σε τακτά χρονικά διαστήματα πληροφορίες σχετικά με τις οικονομικές

και κοινωνικές εξελίξεις, που θα προωθήσουν την ανταλλαγή τεχνογνωσίας και εμπειριών.

να συζητούν θέματα κοινού ενδιαφέροντος σε ανταποδοτικές συναντήσεις, με σκοπό την

υλοποίηση κοινών δράσεων και πρωτοβουλιών.

Πρωτόκολλο Συνεργασίας μεταξύ του ΣΕΒΕ και του BEHIRA CHAMBER OF COMMERCE

(MBIE) της Αιγύπτου

στις 1 Δεκεμβρίου 2012, υπογράφτηκε πρωτόκολλο συνεργασίας του σεΒε με τον πρόεδρο

του BEHιRA CHAMBER OF COMMERCE της Αιγύπτου, κ. Fathy Morsy. To Eπιμελητήριο της

Behira αριθμεί 90.000 μέλη και καλύπτει τη μεγαλύτερη σε έκταση περιφέρεια της Αιγύπτου

με πληθυσμό 10 εκ. κατοίκους και πρωτεύουσα τη Damanhour. 

Βάσει του πρωτοκόλλου συνεργασίας, οι δύο φορείς θα αναπτύξουν συνεργασία για την

ανάπτυξη των εμπορικο-οικονομικών σχέσεων των δύο χωρών και του αμοιβαίου επεν-

δυτικού ενδιαφέροντος. Τα πλεονεκτήματα από αυτή τη συνεργασία είναι πολλαπλά, καθώς
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η ελεύθερη Ζώνη της Αιγύπτου είναι ιδιαίτερα ελκυστική για τους ξένους επενδυτές εξαιτίας

του χαμηλού ενεργειακού και εργατικού κόστους της χώρας. επίσης, η αγορά της Αιγύπτου

μπορεί να αξιοποιηθεί ως εφαλτήριο δραστηριοποίησης ελληνικών επιχειρήσεων στις 18

άλλες αφρικανικές χώρες-μέλη της COMESA (Common Market of Eastern and Southern

Africa) που αποτελεί μια «κοινή αγορά» εισαγωγών-εξαγωγών και αντιστοιχεί σε 389 εκ. κα-

τοίκους και 12 εκ. τετρ. χλμ. 

πιο συγκεκριμένα, ως πρώτες κοινές δράσεις των δύο μερών συμφωνήθηκαν τα εξής:

Διερεύνηση της δυνατότητας πραγματοποίησης επιχειρηματικής αποστολής στη Θεσσαλο-

νίκη επιχειρήσεων από την Αίγυπτο, στο εντός του 2013, αποστολή η οποία πραγματοποι-

ήθηκε τον Απρίλιο 2013 με τη συμμετοχή 18 Αιγυπτίων και 30 Βορειοελλαδιτών

επιχειρηματιών. 

σε δεύτερο χρόνο, πραγματοποίηση ελληνικής επιχειρηματικής αποστολής στη Damanhour

που θα συνδυαστεί με επαφές με Έλληνες επιχειρηματίες της Αλεξάνδρειας που βρίσκεται

πλησίον της περιοχής.

Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ του ΣΕΒΕ και της πρωτοβουλίας REPOWER GREECE

στις 13 Απριλίου 2013, υπογράφτηκε στη Θεσσαλονίκη μεταξύ του Συνδέσμου Εξαγωγέων

Βορείου Ελλάδος και του μη κερδοσκοπικού οργανισμού RepowerGreece Inc, με έδρα τη

νέα υόρκη μνημόνιο συνεργασίας.

ο σεΒε, αποτελώντας πυλώνα ανάπτυξης και εξωστρέφειας, στηρίζει τη διεθνή εθελοντική

εκστρατεία δημόσιας διπλωματίας RepowerGreece που στόχο έχει την αντιμετώπιση των

αρνητικών στερεοτύπων για την ελλάδα και την αποκατάσταση της αξιοπιστίας της χώρας
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μας. στα πλαίσια της αμοιβαίας προσπάθειας των δύο οργανισμών να αναδείξουν τις υγιείς

δυνάμεις που υπάρχουν στην χώρα μας, αποφασίστηκε να αναπτυχθούν τα παρακάτω

πεδία συνεργασίας:

• κοινοποίηση των μηνυμάτων του RepowerGreece στο εθνικό και διεθνές δίκτυο του

σεΒε ώστε να αξιοποιήσουν - κυρίως - τα μέλη του σεΒε τα εργαλεία επικοινωνίας της

εκστρατείας

• Διοργάνωση εκδήλωσης για τα μέλη του σεΒε όπου θα παρουσιαστεί το Repower-

Greece, οι τρόποι συμμετοχής και υποστήριξης καθώς και οι προοπτικές που παρου-

σιάζονται μέσα από το διεθνές δίκτυο του RepowerGreece. 

• Διερεύνηση πεδίων αξιοποίησης του RepowerGreece μέσα από ευρύτερες εκδηλώσεις

στη Θεσσαλονίκη ή αλλού και προγράμματα όπου συμμετέχει ο σεΒε σε εθνικό ή διε-

θνές επίπεδο. 

• Διερεύνηση συν-διοργάνωσης εκδηλώσεων ανοιχτών συζητήσεων με μαθητές σχο-

λείων, γύρω από την διαμόρφωση λύσεων και προοπτικών για να προχωρήσουμε

μπροστά. 

• Αντίστοιχα η πρωτοβουλία RepowerGreece θα συμπεριλάβει με κάθε πρόσφορο μέσο

(επικοινωνία, ΜΜε, ιστοσελίδα, κ.λ.π.) το σεΒε ως υποστηρικτή της πρωτοβουλίας. 

• για κάθε επιμέρους κοινή δράση τα δύο μέρη θα συμφωνούν ad hoc και εκ των προ-

τέρων τις οργανωτικές και διαδικαστικές παραμέτρους, π.χ. καταμερισμό ρόλων και αρ-

μοδιοτήτων, συμμετοχή στην κάλυψη δαπανών, εξεύρεση χορηγών, κ.ο.κ. 
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Ε. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ - ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ

ο σεΒε αποδεικνύει διαρκώς και έμπρακτα τη βούλησή του να παρέμβει και να προσφέρει

με την τεχνογνωσία του μέσω του κλάδου της εκπαίδευσης-κατάρτισης και να συνεργαστεί

με εκπαιδευτικούς φορείς για την προώθηση της εκπαίδευσης σε θέματα διεθνούς επιχει-

ρηματικότητας. 

Τα τελευταία χρόνια ο σεΒε έχει αναδείξει το ζήτημα της κατάρτισης του ανθρώπινου δυ-

ναμικού μέσα στις εξαγωγικές επιχειρήσεις και στοχεύει στο να παρέχει σε στελέχη εξαγω-

γών ολοκληρωμένες και πρωτοποριακές γνώσεις όσον αφορά στην εξαγωγική διαδικασία

και δραστηριοποίηση μίας επιχείρησης. ως αποτέλεσμα, οι επιχειρήσεις αποκτούν άμεσα

έμπειρα στελέχη που είναι σε θέση να στηρίξουν την εξωστρέφειά τους και να διευκολύνουν

την επίλυση ζητημάτων που προκύπτουν κατά την εξαγωγική δραστηριότητά τους. 

παράλληλα, γίνεται διάχυση πανελλαδικώς των δραστηριοτήτων του σεΒε και των υπηρε-

σιών που ο σύνδεσμος παρέχει στις επιχειρήσεις – μέλη του, με αποτέλεσμα τη διεύρυνση

του δικτύου των μελών του σεΒε.

ο σεΒε, πέρα από τη συμμετοχή του στο κεκ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ και τη συνεργασία του με τα

τοπικά πανεπιστήμια και εκπαιδευτικά ιδρύματα, ο σεΒε υλοποίησε τις παρακάτω δράσεις:

Ενίσχυση του Ανθρώπινου Δυναμικού των Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων

σε θέματα Εξωστρέφειας

Ο ΣΕΒΕ συμμετέχει ως εταίρος στο έργο με τίτλο «ενίσχυση του Ανθρώπινου Δυναμικού

των Μικρών και Μεσαίων επιχειρήσεων σε θέματα εξωστρέφειας» στο πλαίσιο του ΕΠ Ανά-

πτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013. στο πλαίσιο του έργου προβλέπεται να υλο-

ποιηθούν Δράσεις κατάρτισης για 6.800 άτομα, διάρκειας 40 ωρών ανά άτομο.

Ήδη από τον οκτώβριο του 2012 μέχρι σήμερα έχουν υλοποιηθεί από τον σεΒε 23 προ-

γράμματα κατάρτισης σε Θεσσαλονίκη, ιωάννινα, ξάνθη, Αλεξανδρούπολη, κιλκίς, καρδί-

τσα, Λήμνο, Αγρίνιο, Βόλο διάρκειας 40 ωρών το καθένα, στα οποία έχουν συμμετάσχει

συνολικά 500 στελέχη επιχειρήσεων. Αναμένεται έως το τέλος του 2013 να υλοποιηθούν

επιπλέον 17 σεμινάρια σε διάφορες πόλεις της Βόρειας ελλάδας. 
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Το πρόγραμμα των 40 ωρών περιλαμβάνει:

• 8 Βήματα για να εξάγω & Eκπόνηση Export Business Plan

• Όροι παράδοσης (INCOTERMS) 

• Όροι πληρωμής 

• Τελωνειακά & Φορολογικά Θέματα 

• εξαγωγικό Marketing & εκπόνηση Έρευνας αγοράς 

• συμμετοχή σε εμπορικές εκθέσεις & Αποστολές 

• Διαπολιτισμική επικοινωνία & εξυπηρέτηση Διεθνών πελατών 

• υγιεινή & Ασφάλεια

Υλοποίηση Ολοκληρωμένων Προγραμμάτων Επιμόρφωσης για την Εξωστρέφεια

του ΣΕΒ/ ΣΤΕΓΗ στο πλαίσιο του Ε.Π.ΕΔΒΜ

ο σεΒε από τον Δεκέμβριο του 2012 σε συνεργασία με τον σεΒ ξεκίνησε την υλοποίηση

μιας δράσης εξωστρέφειας που αποσκοπεί στην ανάπτυξη της εξαγωγικής ικανότητας των

στελεχών των ελληνικών επιχειρήσεων και εστιάζει στην ολοκληρωμένη υποστήριξη, μέσα

από ενέργειες που περιλαμβάνουν:

• ολοκληρωμένη συμβουλευτική υποστήριξη των στελεχών επιχειρήσεων για την προ-

ετοιμασία και ανάπτυξη εξωστρεφούς δραστηριότητας,

• επιμόρφωση των στελεχών σε θέματα εξωστρέφειας και εξαγωγικών διαδικασιών,

καθώς και 

• Δικτύωση των στελεχών των επιχειρήσεων με φορείς, εμπειρογνώμονες και συμβού-

λους με στόχο την ανάπτυξη επαφών, τη διάχυση επιτυχημένων μεθόδων και την αν-

τιμετώπιση προβλημάτων στις εξαγωγές.

στη δράση η οποία αναμένεται να ολοκληρωθεί τον σεπτέμβριο του 2013, θα λάβουν μέρος

συνολικά 400 στελέχη από περίπου 200 επιχειρήσεις και αποτελεί μια σημαντική πρωτο-

βουλία ολοκληρωμένης και πρωτοποριακής υποστήριξης στελεχών εξωστρεφών επιχειρή-

σεων, από έμπειρους εκπαιδευτές, συμβούλους και εμπειρογνώμονες εξαγωγών. η

πρωτοβουλία για την εξωστρέφεια εντάσσεται στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμ-

ματος «εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση», που διαχειρίζεται η σΤεγη της ελληνικής Βιο-

μηχανίας.

Μέχρι σήμερα έχουν υλοποιηθεί από τον σεΒε 11 προγράμματα επιμόρφωσης σε Αθήνα,

Θεσσαλονίκη, γιάννενα, ορεστιάδα, καστοριά και πάτρα συνολικής διάρκειας 40 ωρών το

καθένα στα οποία έχουν συμμετάσχει συνολικά πάνω από 250 στελέχη επιχειρήσεων.
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ΣΤ. ΟΜΑΔΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΕΒΕ

ο σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλάδος, στο πλαίσιο της διαρκούς προσπάθειάς του να

ενισχύσει την εξωστρέφεια και την ανταγωνιστικότητα των ελληνικών επιχειρήσεων, συγ-

κροτεί ανάλογα με τις ανάγκες που προκύπτουν, επιτροπές/ομάδες ειδικού ενδιαφέροντος

που ως στόχο έχουν, με τη συμμετοχή επιχειρηματιών, στελεχών επιχειρήσεων και εμπει-

ρογνωμόνων, να καταγράψουν και να προωθήσουν λύσεις στα προβλήματα των ελληνι-

κών επιχειρήσεων. 

στο πλαίσιο αυτό και σε μια προσπάθεια γεφύρωσης του χάσματος παλαιότερων και νέων

γενεών στη διοίκηση επιχειρήσεων δημιουργήθηκε και η ομάδα εργασίας νεανικής εξω-

στρέφειας, με συντονιστή τον εντεταλμένο σύμβουλο του σεΒε, τον κ. Χρ. παπανικολάου,

από την οποία προέκυψε και η δράση SΕVE next generation, ένα Δίκτυο εξωστρεφούς νε-

ανικής επιχειρηματικότητας. Τον ιανουάριο του 2013 δημιουργήθηκε και μία νέα ομάδα,

η ομάδα εργασίας για την ενέργεια με συντονιστή το μέλος του σεΒε, κ. Δ. κουσκουρίδη,

ενώ «τρέχουν» επίσης οι εξής ομάδες εργασίας: ομάδα εργασίας για την πράσινη ανάπτυξη

(συντονιστής κ. ραΐδης), ομάδα εργασίας πλαστικών (συντονιστής κ. πορτοκαλλίδης),

ομάδα εργασίας για μεταφορές & Logistics, ομάδα εργασίας ναυτιλίας (συντονιστής κ. κε-

χαγιάς), καθώς και μία Ad Hoc ομάδα εργασίας για τον κλάδο της αργυροχρυσοχοΐας (συν-

τονιστής κ. Δαγκαζιάν). Τέλος, ο σεΒε συμμετέχει και στο συμβούλιο Ανάπτυξης Λιμένα

Θεσσαλονίκης το οποίο έχει ως στόχο την καταγραφή και την προώθηση θεμάτων στρατη-

γικής και κυρίως λειτουργίας του λιμένα Θεσσαλονίκης. 

Νέα Πρωτοβουλία ΣΕΒΕ: SΕVe next generation “Sevenagers”

σε μια προσπάθεια γεφύρωσης του χάσματος παλαιότερων και νέων γενεών στη διοίκηση

επιχειρήσεων και ανάπτυξης εξαγωγικής κουλτούρας στους νέους, ο σεΒε δημιούργησε το

SΕVE next generation (Sevenagers), ένα Δίκτυο εξωστρεφούς νεανικής επιχειρηματικό-

τητας. Το Δίκτυο απευθύνεται σε νέους (18-40 ετών), 2ης και 3ης γενιάς επιχειρηματίες, αλλά

και νεαρά στελέχη μέσα στις επιχειρήσεις που δύνανται να αναπτυχθούν σε μέλη της διοί-

κησης. στόχος του Δικτύου είναι η ενίσχυση της εξωστρεφούς αντίληψης του νέου Έλληνα

επιχειρηματία και η συνεχής οργάνωση, ανάπτυξη και βελτίωση με επίκεντρο τον εξαγωγικό

προσανατολισμό.
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συντονιστής της ομάδας εργασίας SEVE next generation ανέλαβε ο κ. Χρήστος παπανικο-

λάου, εντεταλμένος σύμβουλος σεΒε και Δ/νων σύμβουλος της οπΤο εΛΛΑσ, ενώ μέλη

της ομάδας εργασίας είναι οι: κ. Μιχάλης ναλμπάντης (ηΛιονΑΛ - υιοι εΛευΘ. νΑΛΜ-

πΑνΤη), κ. νίκος Ζησιός (ΜονοΜΑΤ), κ. παναγιώτης κετικίδης (City College), κα. ιζαμπέλλα

Βαρβαρέσου (Βαρβαρέσος Αε), κ. Δημήτρης καραβασίλης (DK Consultants), κ. Θάνος Τζι-

ρίτης (Isomat), κ. γιώργος Μπεγγλόπουλος (Polyprint), κ. Θωμάς Βασσάρας (Greek Exports).

πρώτη δράση του Δικτύου ήταν η χαρτογράφηση της 2ης και 3ης γενιάς επιχειρηματιών αλλά

και νεαρών στελεχών μέσα στις επιχειρήσεις, με επίκεντρο τον εξαγωγικό προσανατολισμό,

η οποία πραγματοποιήθηκε στο διάστημα 13-27/11/12 μέσω αποστολής ερωτηματολογίου

σε μέλη - μη μέλη του σεΒε. Το 57% των απαντήσεων προήλθε από επιχειρήσεις - μέλη του

σεΒε και το υπόλοιπο 43% από μη μέλη του σεΒε. σύμφωνα με τις απαντήσεις:
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Λαμβάνοντας υπόψη τις απαντήσεις στο ερωτηματολόγιο χαρτογράφησης για τις ανάγκες

των εξαγωγικών επιχειρήσεων, η ομάδα εργασίας SEVE next generation αποφάσισε στην

υλοποίηση των παρακάτω δράσεων:

                                    1.   Εκπαίδευση – Export Meetings

                                 1.1   Διαδραστικές ομιλίες επιχειρηματιών,

                                 1.2   Webinars

                                    2.   Coaching/ Mentoring

                                 2.1   Θέσεις υιοθεσίας νέων επιχειρήσεων,

                                 2.2   Θέσεις μαθητείας τελειόφοιτων

                                    3.   Venture Capital/ Start ups

                                 3.1   Αξιολόγηση – υιοθεσία – Χρηματοδότηση 

                                    4.   Συμμετοχή σε Διεθνείς Εκθέσεις ως Co-Exhibitor

Το κόστος ετήσιας συμμετοχής στο Δίκτυο SεVE next generation είναι για τους συμμετέ-

χοντες από μέλη του σεΒε: 50€ και για τους συμμετέχοντες από επιχειρήσεις – μη μέλη του

σεΒε ή τρίτους: 70€.

στις 13/04/13 παρουσιάστηκε για πρώτη φορά στο κοινό η νέα πρωτοβουλία SEVE next

generation, μέσω της διοργάνωσης εκδήλωσης στο ξενοδοχείο Hyatt Regency Thessa-

loniki, στο πλαίσιο του πολυσυνεδρίου – έκθεσης Money Show. Την εκδήλωση χαιρέτησαν

ο περιφερειάρχης κεντρικής Μακεδονίας, κ. Απόστολος Τζιτζικώστας, ο πρόεδρος του σεΒε,

κ. Δημήτρης Λακασάς, ο πρόεδρος της ομοσπονδίας επαγγελματιών εμπόρων ν. Θεσσα-

λονίκης, κ. ιωάννης Μανδρίνος και ο πρόεδρος της ομοσπονδίας ελληνικών συνδέσμων

νέων επιχειρηματιών, κ. Ανδρέας στεφανίδης.

ο συντονιστής της ομάδας εργασίας SEVE next generation, κ. Χρήστος παπανικολάου πα-

ρουσίασε τους βασικούς άξονες δράσης του Δικτύου, ενώ ο κ. κωνσταντίνος κοκκινοπλίτης,

διευθυντής της εταιρίας RISE και πρώην γενικός γραμματέας Έρευνας και Τεχνολογίας, μί-
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λησε για τους τρόπους και τα μέσα χρηματοδότησης νέων, καινοτόμων, εξωστρεφών επι-

χειρήσεων. ως ένα παράδειγμα startup νεανικής επιχειρηματικότητας, ο κ. Χρήστος Χατζη-

αποστολάκης, ιδρυτής της πλατφόρμας, παρουσίασε στο κοινό την ταξιδιωτική εφαρμογή

PERIPLOOS. Ακολούθησε η παρουσίαση του κ. Αλέξανδρου κωστόπουλου, διευθύνοντα

συμβούλου της εταιρίας Foresight και εκπροσώπου του μη κερδοσκοπικού οργανισμού

(not-for-profit) RepowerGreece Inc, για την πρωτοβουλία Repower Greece.

Ομάδα Εργασίας για την Ενέργεια

Μία νέα επιτροπή η οποία δημιουργήθηκε στις αρχές του 2013 και την οποία αποφάσισε

να συγκροτήσει ο σεΒε εξαιτίας της δραματικής πλέον αύξησης του κόστους ενέργειας στην

χώρα μας τα τελευταία χρόνια και των επιπτώσεών της, είναι η «ομάδα εργασίας για την

ενέργεια». η ομάδα αυτή έχει ως στόχο να αναδείξει τα προβλήματα και το έλλειμμα αντα-

γωνιστικότητας που δημιουργεί το υψηλό ενεργειακό κόστος στις ελληνικές επιχειρήσεις

και ειδικά στις ενεργοβόρες βιομηχανίες με εξαγωγική δραστηριότητα, να καταθέσει προ-

τάσεις για την ενημέρωση των επιχειρήσεων και να προτείνει λύσεις για τη μείωση του σχε-

τικού κόστους. 

συντονιστής της ομάδας εργασίας είναι ο. κ. Δ. κουσκουρίδης και απαρτίζεται από επιχει-

ρηματίες και εκπροσώπους εταιρίών με ενεργοβόρα δραστηριότητα, από επαγγελματίες

του κλάδου της ενέργειας και από εμπειρογνώμονες με τεχνογνωσία στο σχετικό αντικεί-

μενο.
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η ομάδα συνεδρίασε για πρώτη φορά στις 16 ιανουαρίου του 2013 θέτοντας επί τάπητος

και καταγράφοντας τα κύρια ζητήματα που απασχολούν τις επιχειρήσεις σε ενεργειακό επί-

πεδο και επανασυγκροτήθηκε τον Απρίλιο του ίδου έτους με κύριο θέμα συζήτησης την τι-

μολογιακή πολιτική και το κόστος της βιομηχανικής ενέργειας στην ελλάδα. 
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03–04.05.2012

Διοργάνωση από τον σεΒε του συνεδρίου εxport

Summit:Roadmap to Growth, στο ξενοδοχείο ηyatt

Regency Thessaloniki.

09.05.2012

ο σεΒε, σε συνεργασία με το Αμερικανικό προξενείο

στη Θεσσαλονίκη και με την υποστήριξη του ελληνο-

αμερικανικού επιμελητηρίου-γραφείο Θεσσαλονίκης,

φιλοξένησε στα γραφεία του τον Αναπληρωτή Διευ-

θυντή του τομέα τροφίμων του γραφείου του FDA

στην ευρώπη, κ. Donald A. Prater. ο κ. Prater ανέπτυξε

ομιλία με θέμα “Overview of FDA Operations and the

U.S. Food Safety Modernization Act with Focus on Im-

ports”, και στη συνέχεια απάντησε σε ερωτήσεις ανα-

φορικά με την διαδικασία και τις προϋποθέσεις

εισαγωγής τροφίμων & ποτών στην Αμερική.
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16.05.2012

παράθεση επαγγελματικού γεύματος με τον κ. ν. κα-

ραμούζη Αναπληρωτή Διευθύνοντα σύμβουλο του

ομίλου εurobank EFG με θέμα « προΫποΘεσεισ ΑνΑ-

κΑΜΨησ Τησ εΛΛηνικησ οικονοΜιΑσ κΑι ο

ροΛοσ Του ΤρΑπεΖικου συσΤηΜΑΤοσ » στο ξενο-

δοχείο Τηε ΜεΤ ηοΤεL που συνδιοργανώθηκε από το

ελληνογερμανικό επιμελητήριο, τον σεΒε και τον

σΒΒε. συμμετείχε ο πρόεδρος.

22.05.2012

O σεΒ σε συνεργασία με τον σύνδεσμο Βιομηχανιών

Βορείου ελλάδας και τον σύνδεσμο εξαγωγέων Βο-

ρείου ελλάδας διοργάνωσαν ενημερωτική ημερίδα

για τις επιχειρηματικές, επενδυτικές και εμπορικές ευ-

καιρίες στην ινδία στο ξενοδοχείο NIKOPOLIS. η εκδή-

λωση πραγματοποιήθηκε στο πλαίσιο ευρωπαϊκού

προγράμματος του European Business and Technol-

ogy Center-EBTC (www.ebtc.eu) στο οποίο μετέχει ο

σεΒ ως ανταποκριτής για την ελλάδα με στόχο την

προβολή των δυνατοτήτων της μεγάλης και δυναμικά

αναπτυσσόμενης ινδικής αγοράς (9% του Αεπ) και την

είσοδο σε αυτήν ελληνικών εταιριών.
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23.05.2012

Διεξαγωγή της ετήσιας γενικής συνέλευσης των Μελών

του σεΒε στο ξενοδοχείο Porto Palace. Ακολούθησαν

αρχαιρεσίες για την ανάδειξη νέου Δ.σ. και νέας ε.ε.

Μετά το πέρας των αρχαιρεσιών πραγματοποιήθηκε το

ανοικτό μέρος της συνέλευσης με ομιλητές τους κ.κ.:

πρόεδρο σεΒε, στ. Τζιρίτη (πρόεδρο και Δ/νοντα σύμ-

βουλο της ISOMAT AE), νέλλη Τζάκου-Λαμπροπούλου

(γεν. Διευθυντή Λειτουργειών της εθνικής Τράπεζας της

ελλάδος), νίκο πορφύρη (Αναπληρωτή επιτελικό Διευ-

θυντή Λειτουργιών του ομίλου ελληνικά Χρηματιστή-

ρια).

25.06.2012

Διοργάνωση ημερίδας στην κομοτηνή από τον σεΒε

με τίτλο «η ποιότητα οδηγός για τη Βελτίωση της Αγο-

ράς» από το εΒερ στο πλαίσιο του έργου Market Con-

trol. συμμετείχαν ο εκτελεστικός Αντιπρόεδρος του

σεΒε, κ. Τ. Αλεξανδρίδης.

26.06.2012

Διοργάνωση ημερίδας στην ορεστιάδα από το σεΒε

ημερίδας με τίτλο «Τυποποιώντας την ποιότητα: προς

μια Βελτιωμένη εμπειρία Αγοράς» στο πλαίσιο του

έργου Market Control. συμμετείχε η κα. γ. καλιακούδα.

12.09.2012

εκδήλωση που διοργανώθηκε από τον σεΒε σε συ-

νεργασία με την HELEXPO στη Θεσσαλονίκη με θέμα

«Green Innovation & Sustainability». Χαιρετισμό απη-

ύθυναν πρόεδρος και ο κ. Δ. ραΐδης. συμμετείχαν πε-

ρίπου 55 εκπρόσωποι φορέων και επιχειρηματίες.

12.09.2012

Διοργάνωση εκδήλωσης από τον σεΒε σε συνεργασία

με την HELEXPO με θέμα «Green Innovation & Sustain-

ability» στη Θεσσαλονίκη. 
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23.10.2012

Διοργάνωση ενημερωτικής συνάντησης από τον σεΒε

στα γραφεία του με θέμα «εξαγωγές στην Αυστραλία»

με τους εκπροσώπους της αυστραλιανής εταιρείας

RESCOM.

11.12.2012

ο σύνδεσμος επιχειρήσεων πληροφορικής Βορείου

ελλάδος και ο σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλά-

δος συνδιοργάνωσαν Webinar με θέμα: «Internet

Marketing / Διαδικτυακό Μάρκετινγκ». συμμετείχαν 25

εκπρόσωποι επιχειρήσεων μελών του σεΒε. 

13.12.2012

συνάντηση μελών στα γραφεία του σεΒε για ενημέ-

ρωση αναφορικά με τις δυνατότητες των ελληνικών

τροφίμων - ποτών στην αγορά της κορέας. η ενημέ-

ρωση πραγματοποιήθηκε από τον εμπορικό σύμ-

βουλο της πρεσβείας της κορέας στην Αθήνα κ.

Kang-Tuk YOON και τον κ. γιάννη κουρπά, σύμβουλο

εμπορίου και επενδύσεων του κorea Business Center

(KOTRA) στην Αθήνα.

εκδήλωση της εεΔε σε συνεργασία με τον σεΒε για

την παρουσίαση του προγράμματος «εξωστρέφεια»

στη Θεσσαλονίκη.

08.01.2013

κοινή συνεδρίαση των Διοικητικών επιτροπών του

σεΒε και του συνδέσμου Βιομηχανιών Θεσσαλίας και

κεντρικής ελλάδος στο Βόλο.
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22.01.2013

κοπή πίτας του προσωπικού του σεΒε.

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε με

τη συμμετοχή του εκτελεστικού Αντιπροέδρου του σεΒ

κ. Χάρη κυριαζή και παρουσίαση της πύλης εξαγωγών

εxport Gate από στελέχη της Eurobank. Ακολούθησε

η κοπή της πίτας του Δσ του σεΒε. 

02.02.2013 

Eκδήλωση για την επίσημη παρουσίαση του Δικτύου

κοινωνικής Αλληλεγγύης και Αρωγής, που πραγματο-

ποιήθηκε στο Μέγαρο Μουσικής Θεσσαλονίκης, πα-

ρουσία της Α.ε. προέδρου της Δημοκρατίας, κ.

κάρολου παπούλια.

συνάντηση εργασίας της Διοικητικής επιτροπής του

σεΒε με την Α.ε. πρόεδρο Δημοκρατίας. 
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07.01.2013

επιχειρηματικές συναντήσεις Βουλγάρων-ελλήνων

επιχειρηματιών στο πλαίσιο της ΖωοΤεΧνιΑ 2013 στο

περίπτερο 8 της HELEXPO. Τον σεΒε εκπροσώπησε ο

Αντιπρόεδρος, κ. κυριάκος Λουφάκης.

5-7.02.2013

οργάνωση επιχειρηματικής αποστολής του σεΒ σε συ-

νεργασία με τον σεΒε στην ουκρανία. συμμετείχαν

οκτώ επιχειρήσεις-μέλη του σεΒε.

06.02.2013

εκδήλωση στην Αλεξανδρούπολη με θέμα: «παράγω

και εξάγω- το νέο οικονομικό Μοντέλο Ανάπτυξης

του ν. εβρου » συνεργασία σεΒε-εΒε Αλεξανδρούπο-

λης. συμμετείχαν περίπου 90 επιχειρήσεις. ο κ. Α. Αλε-

ξανδρίδης ήταν ομιλητής.

15.02.2013

συνέδριο στο Χάσκοβο στο πλαίσιο του έργου MAR-

KET CONTROL: “Quality Standardization: To better

market experience”. συμμετείχε ο κ. Α. Αλεξανδρίδης.

22.02.2013

ημερίδα στην κομοτηνή στο πλαίσιο του έργου MAR-

KET CONTROL «QUALITY ASSURANCE: πλαίσιο Λει-

τουργίας πιστοποίησης στην ελλάδα». συμμετείχε η

κα. γ. καλιακούδα.

26.02.2013

Διοργάνωση εκδήλωσης στη Θεσσαλονίκη με θέμα:

«Τεχνικές εταιρίες – Όχημα εξωστρέφειας για τη λε-

κάνη της Μεσογείου, τη Μέση Ανατολή και τη νΑ ευ-

ρώπη». συμμετείχαν περίπου 270 εκπρόσωποι

επιχειρήσεων. Ακολούθησε η διεξαγωγή επιχειρημα-

τικών συναντήσεων μεταξύ των εκπροσώπων των τε-

χνικών και παραγωγικών εταιριών.
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01-02.03.2013 

συνέδριο που διοργανώθηκε στην κομοτηνή με θέμα

«REGIONAL BRANDING: σήμα ποιότητας στη διασυνο-

ριακή περιοχή της ροδόπης», στο πλαίσιο του έργου

MARKET CONTROL – Διοργάνωση εΒερ. Τον σεΒε εκ-

προσώπησε το μέλος του Δσ, κ. Μ. ναλμπάντης.

04.03.2013

Διεξαγωγή Infoday στη Θεσσαλονίκη με τίτλο ««Δέ-

σμευση στην ποιότητα: ενίσχυση διασυνοριακών συ-

νεργασιών και διεθνούς ανταγωνιστικότητας», στο

πλαίσιο του έργου MARKET CONTROL. Το infoday

διοργάνωσε ο σεΒε.

συνάντηση γνωριμίας & δικτύωσης των Μελών του

σεΒε (Speed socializing event) στο Mediterranean

Palace Hotel στη Θεσσαλονίκη.
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06.03.2013

εκδήλωση που διοργανώθηκε υπό την αιγίδα του

σεΒε με θέμα: Το σύστημα GS1 - Βασικές γνώσεις και

πρακτικές στη Θεσσαλονίκη. συμμετείχαν περίπου

120 επιχειρήσεις. Χαιρετισμό απηύθυνε η εντεταλ-

μένη σύμβουλος του σεΒε, κα Β. Λούντζη.

28–29.03.2013

Διοργάνωση παρευξείνιου επιχειρηματικού Φόρουμ

με διοργανωτές τους σεΒ-σΒΒε-σεΒε-εΒεΘ στην αί-

θουσα διαλέξεων του εΒεΘ. ο πρόεδρος του σεΒε

απηύθυνε χαιρετισμό. συμμετείχαν εκπρόσωποι 30

εταιρειών από 8 χώρες της περιοχής (ρωσία, Τουρκία,

ουκρανία, Αζερμπαϊτζάν, ρουμανία, Βουλγαρία, Μολ-

δαβία, γεωργία) καθώς και στελέχη 100 ελληνικών επι-

χειρήσεων.

12–13.04.2013 

Διοργάνωση της εκδήλωσης Μοney Show – All About

Exports στη Θεσσαλονίκη. O σεΒε συμμετείχε με 15 πε-

ρίπτερα επιχειρήσεων παροχής υπηρεσιών προς τις

εξαγωγικές επιχειρήσεις.
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13.04.2013

εκδήλωση παρουσίασης της νέας πρωτοβουλίας του

σεΒε «σεΒε 2nd generation» με θέμα: “Δημιουργώντας

εξαγωγικές δικτυώσεις - παρουσίαση νέας πρωτοβου-

λίας SEVE next generation.

παράθεση δείπνου από τον σεΒε και το ελληνοϊταλικό

επιμελητήριο με προσκεκλημένους ομιλητές τον Ανα-

πληρωτή υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφί-

μων κ. Μ. Χαρακόπουλο και τον κ. κ. κοκκινοπλίτη,

πρώην γγ Έρευνας και Τεχνολογίας. Θέμα της εκδήλω-

σης στο πλαίσιο της οποίας παρατέθηκε το δείπνο

ήταν: «ο ελληνικός αγροδιατροφικός κλάδος, βάση για

την ανάπτυξη της εθνικής εξωστρέφειας και της αντα-

γωνιστικότητας».
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H. ΗΜΕΡΟΛΟΓΙΟ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΣΕΒΕ

11.05.2012

συνάντηση με την Αντιπρύτανη ερευνών του ΑπΘ, κα κουΐδου. συμμετείχαν οι Β. Λούντζη,

κ. Λουφάκης, Αν. Αλεξανδρίδης. 

14.05.2012

Διεξαγωγή της 44ης Τακτικής συνέλευσης των Μελών της εεΔε-Τμήμα Μακεδονίας στη Θεσ-

σαλονίκη. συμμετείχε ο κ. Αν. Αλεξανδρίδης.

15.05.2012

συνεδρίαση Δσ της επιτροπής εκπροσώπησης της ελλάδος στο εσ-οσεπ στη Θεσσαλονίκη

(εΒεΘ). Το σεΒε εκπροσώπησε το αναπληρωματικό μέλος κα. Β. Λούντζη. 

16.05.2012

παράθεση επαγγελματικού γεύματος με τον κ. ν. καραμούζη Αναπληρωτή Διευθύνοντα

σύμβουλο του ομίλου εurobank EFG με θέμα « προΫποΘεσεισ ΑνΑκΑΜΨησ Τησ εΛΛη-

νικησ οικονοΜιΑσ κΑι ο ροΛοσ Του ΤρΑπεΖικου συσΤηΜΑΤοσ » στο ξενοδοχείο Τηε

ΜεΤ ηοΤεL που συνδιοργανώθηκε από το ελληνογερμανικό επιμελητήριο, τον σεΒε και

τον σΒΒε. συμμετείχε ο πρόεδρος του σεΒε.

Διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης των Μελών της εεΔε Αθήνας. συμμετείχε ο κ. Αν. Αλε-

ξανδρίδης.

21.05.2012

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου κέντρου εργάνη. συμμετείχε ο κ. π. κετικίδης.

29.05.2012

συγκρότηση σε σώμα του νέου Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε και ορισμός επίτιμων

Μελών Δσ και εντεταλμένων συμβούλων. Ακολούθησε συνεδρίαση του Δσ του σεΒε.

30.05.2012

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον υπουργό Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και ναυ-

τιλίας, κ. γιάννη στουρνάρα.
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συνέδριο που διοργανώθηκε από τον σύνδεσμο επιχειρήσεων πληροφορικής & επικοι-

νωνιών ελλάδας με θέμα «η Τεχνολογία λύση για την ανάπτυξη» στο πλαίσιο του e-Skills

Week 2012. ο πρόεδρος του σεΒε συμμετείχε σε στρογγυλό τραπέζι με θέμα «Ψηφιακή οι-

κονομία, επιχειρηματικότητα και καινοτομία».

ημερίδα του υπουργείου εργασίας και κοινωνικής Ασφάλισης με θέμα «Ψυχοκοινωνικοί

κίνδυνοι στην εργασία» στη Θεσσαλονίκη. Χαιρετισμό απηύθυνε η κα. Β. Λούντζη. 

31.05.2012

Διεξαγωγή της ετήσιας γενικής συνέλευσης Μελών του σεB. συμμετείχαν οι πρόεδρος και

Αν. Αλεξανδρίδης. 

31.05–01.06.2012

Διοργάνωση του συνεδρίου του Βusiness Advisory Council με θέμα «Leadershop against

crisis- Public-Private Cooperation for Growth» στη Θεσσαλονίκη. συμμετείχε ο πρόεδρος

και πολλά μέλη του σεΒε.

Διοργάνωση ημερίδας στη Θεσσαλονίκη για το θέμα της ιδιωτικής Ασφάλισης. η εκδήλωση

τελούσε υπό την αιγίδα του σεΒε και χαιρετισμό απηύθυνε ο κ. π. Χασάπης, Μέλος Δ.ε.

σεΒε. 

05.06.2012

Διοργάνωση εκδήλωσης στην Αθήνα από το εΒεν GR για την απονομή των βραβείων Βusi-

ness Ethics Excellence 2012 σε επιχειρήσεις. ο πρόεδρος παρέδωσε το ένα από τα βραβεία.

06.06.2012

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε. 

13.06.2012

Έναρξη του International Conference on Contemporary Marketing Issues (ICCMI) 2012,

στη Θεσσαλονίκη. Χαιρετισμό απηύθυνε ο κ. Δ. καραβασίλης.

14.06.2012

Διεξαγωγή της 19ης γενικής συνέλευσης της ΑνεΘ Α.ε. συμμετείχε ο κ. κ. παλατιανάς.

Αποχαιρετιστήρια εκδήλωση της γενικής προξένου των ηπΑ, κας Catherine Kay. συμμετείχε

ο πρόεδρος.

19.06.2012

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε.

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε.
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25.06.2012

κοΜοΤηνη - ημερίδα με τίτλο «η ποιότητα οδηγός για τη Βελτίωση της Αγοράς» από το

εΒερ στο πλαίσιο του έργου Market Control. συμμετείχαν: Τ. Αλεξανδρίδης, γ. καλιακούδα.

26.06.2012

Scoping mission στην Αθήνα στο πλαίσιο της Τεχνικής Βοήθειας της εε για την ελλάδα στον

άξονα της διευκόλυνσης των εξαγωγικών διαδικασιών και της υλοποίησης του Single Win-

dow υπό την ευθύνη του υπΑΑν. συμμετείχε η Β. Λούντζη.

05.07.2012

Διοργάνωση του 2ου εξαγωγικού συνεδρίου στην Αθήνα με τίτλο «Eξαγωγές: Eφαλτήριο

ανάπτυξης και εξόδου από την κρίση». ο κ. κ. Λουφάκης συμμετείχε στο πάνελ νο ι με θέμα:

«η στρατηγική για την προώθηση της εξωστρέφειας της ελληνικής οικονομίας και η συμ-

βολή του κράτους στην εξέλιξη των εξαγωγών».

12.07.2012

επίσκεψη ειδικής ομάδας εμπειρογνωμόνων από την ολλανδία για μία πρώτη αναγνωρι-

στική επαφή με μερικούς βασικούς δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς. η Task Force θα προ-

σφέρει στην ελλάδα τεχνική βοήθεια στον τομέα του Export Promotion με την ολλανδία

να αναλαμβάνει το ρόλο του βασικού συμβούλου (domain leader) μετά από σχετική συμ-

φωνία με την κυβέρνηση. στόχος είναι να δομηθεί μία ολοκληρωμένη, ρεαλιστική και συν-

τονισμένη πολιτική που θα περιλαμβάνει τη δημιουργία ενός εθνικού brand, την

ανασυγκρότηση των σχετιζόμενων φορέων του δημοσίου, την ανάπτυξη δικτύων διανομής

κλπ. συμμετείχαν οι Τ. Αλεξανδρίδης και Δ. καραβασίλης.

εκδήλωση ομοσπονδίας Τελωνειακών Μακεδονίας-Θράκης για τη διακίνηση πετρελαιοει-

δών και τον εΦκ στη Θεσσαλονίκη. συμμετείχε η κα. Λούντζη. 

16.07.2012

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον κ. παναγιώτη Μηταράκη, υφυπουργό Ανάπτυξης,

Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών & Δικτύων. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Αν.

Αλεξανδρίδης και π. Τσαφαράς.

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με εκπροσώπους της EUROBANK EFG με τη συμμετοχή

των προέδρων των τριών εξαγωγικών φορέων για την παρουσίαση του «EXPORTGATE».

συμμετείχαν οι πρόεδρος και Αν. Αλεξανδρίδης.

συνάντηση με τον κ. κωστή Χατζηδάκη, υπουργό Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, υποδο-

μών, Μεταφορών & Δικτύων. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Αν. Αλεξανδρίδης και π. Τσαφα-

ράς.
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γεύμα που παρέθεσε η εUROBANK εFG στους τρεις προέδρους των εξαγωγικών φορέων

συμμετείχαν οι πρόεδρος και Αν. Αλεξανδρίδης.

17.07.2012

συνάντηση εργασίας της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε με τον υπουργό Μακεδονίας Θρά-

κης κ. Θ. καράογλου, στο Διοικητήριο. 

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου της ΔεΘ. Αε. συμμετείχε ο πρόεδρος. 

συνεδρίαση της επιτροπής της νεανικής εξωστρεφούς επιχειρηματικότητας. συμμετείχαν

οι Χρ. παπανικολάου, ελ. Μητακάκη, Μ. ναλμπάντης, ελ. Βαρβαρέσου.

κλειστή σύσκεψη ομάδας εργασίας της ευΔ των επ του στόχου «ευρωπαϊκή εδαφική συ-

νεργασία» και προσκεκλημένων φορέων με αντικείμενο «επιχειρηματικότητα και τα προ-

γράμματα ευρωπαϊκής εδαφικής συνεργασίας την προγραμματική περίοδο 2014-2020». 

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε.

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε.

18.07.2012

συνάντηση εργασίας στα γραφεία του σεΒε με τον πρέσβη των Φιλιππίνων κ. Maymardo

Montealegr και τον επίτιμο πρόξενο των Φιλιππίνων στη Θεσσαλονίκη, κ. ν. Μαργαρό-

πουλο. συμμετείχε ο πρόεδρος. 

18–19.07.12

Διεθνές συνέδριο εργασίας “Workshop on National Trade Facilitation Strategy” στις εγκα-

ταστάσεις του εθνικού κέντρου Δημόσιας Διοίκησης στην Αθήνα – διοργάνωση υπουργείο

Ανάπτυξης και TFGR. στις 20.07.12 συμμετείχε ο σεΒε (κα. Λούντζη).

31.07.2012

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε. 

συνάντηση εργασίας στη Θεσσαλονίκη με τον υφυπουργό Ανάπτυξης κ. Αθανάσιο σκορδά.

συμμετείχαν οι πρόεδροι του σεΒε, σΒΒε και εσΘ.

28.08.2012

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου της ΔεΘ Α.ε. συμμετείχε ο πρόεδρος του σεΒε.

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε.

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε. 
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31.08.2012

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον πρόεδρο της

εθνικής συνομοσπονδίας ελληνικού εμπορίου, κ. Βα-

σίλη κορκίδη. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Αν. Αλεξαν-

δρίδης και Δ. καραβασίλης. 

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον κ. Χάρη κυ-

ριαζή, εκτελεστικό Αντιπρόεδρο του σεΒ. συμμετείχαν

οι πρόεδρος, Αν. Αλεξανδρίδης και Δ. καραβασίλης. 

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον κ. γρηγόρη

Δημητριάδη, σύμβουλο του υπουργού Ανάπτυξης,

Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών και Δι-

κτύων. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Αν. Αλεξανδρίδης

και Δ. καραβασίλης. 

συνάντηση εργασίας με τον υφυπουργό Ανάπτυξης,

Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών και Δι-

κτύων, κ. Αθανάσιο σκορδά. συμμετείχαν οι πρό-

εδρος, Αν. Αλεξανδρίδης και Δ. καραβασίλης. 

04.09.2012

συνάντηση στον σεΒε με τον κ. Μαργαρίτη, Διευθύ-

νοντα σύμβουλο της ΜεΤΑGORA.gr.

05.09.2012 

συνεδρίαση της ομάδας εργασίας για τη νεανική

εξωστρέφεια του σεΒε στα γραφεία του συνδέσμου. 

06.09.2012

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον πρωθυ-

πουργό κ. Αντώνη σαμαρά. συμμετείχε ο πρόεδρος,

Αν. Αλεξανδρίδης, κ. Λουφάκης, Δ. καραβασίλης, π.

Χασάπης.

07.09.2012

συνάντηση εργασίας στη Θεσσαλονίκη με τον

υπουργό Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας,

Yποδομών, Μεταφορών & Δικτύων, κ. κωστή Χατζη-

δάκη. συμμετείχαν τα μέλη της Διοικητικής επιτροπής

του συνδέσμου και η κα Β. Λούντζη.
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08.09.2012

η Διοίκηση του εΒεΘ διοργάνωσε στη Θεσσαλονίκη εκδήλωση με ομιλητή τον υπουργό

Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών & Δικτύων, κ. κωστή Χατζη-

δάκη για τα μέλη της γενικής συνέλευσης της κεντρικής Ένωσης επιμελητηρίων. Ακολού-

θησε γεύμα. συμμετείχε ο πρόεδρος. 

09.09.2012

συνάντηση εργασίας στη Θεσσαλονίκη του κ. Β. Βενιζέλου με τους εκπροσώπους των πα-

ραγωγικών τάξεων. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Αν. Αλεξανδρίδης και κ. Λουφάκης. 

10.09.2012

συνάντηση εργασίας στη Θεσσαλονίκη με τον πρόεδρο των Ανεξαρτήτων ελλήνων, κ. π.

καμένο. συμμετείχαν οι πρόεδρος, π. Χασάπης και Β. Λούντζη. 

12–14.09.2012

Διοργάνωση του 38ου συνεδρίου ιΑΤΤο στο Τallinn στην εσθονία. συμμετείχαν οι Αν.

Αλεξανδρίδης, Μ. Δεμερτζή.

13.09.2012

Το ινστιτούτο Βιώσιμης κινητικότητας και Δικτύων Μεταφορών διοργάνωσαν ημερίδα με

θέμα : «ευΦυη συσΤηΜΑΤΑ ΔιΑσυνΔεσησ ΑσΤικων - υπερΑσΤικων εΜπορευΜΑΤι-

κων ΜεΤΑΦορων», στις εγκαταστάσεις του εκεΤΑ. ομιλητής ήταν ο κ. π. κετικίδης.

συνάντηση εργασίας με τον υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων κ. Αθ. Τσαυ-

τάρη. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Δ. καραβασίλης και Β. Λούντζη.

15.09.2012

συνάντηση εργασίας στη Θεσσαλονίκη του προέδρου της κοινοβουλευτικής ομάδας

του συριΖΑ, κ. Αλ. Τσίπρα με τους παραγωγικούς φορείς της Βόρειας ελλάδας. συμμετείχε

ο πρόεδρος και o κ. κ. Λουφάκης.

ομιλία του προέδρου της κοινοβουλευτικής ομάδας του συριΖΑ, κ. Αλ. Τσίπρα στο πλαί-

σιο της επίσκεψής του στη ΔεΘ. Τον σεΒε εκπροσώπησε ο κ. Β. Θωμαΐδης. 

18.09.2012

συνεδρίαση της Αd hoc Oμάδας εργασίας του σεΒε για τον επενδυτικό νόμο. 

συνάντηση στην Αθήνα της ομάδας πρωτοβουλίας για την εξωστρέφεια που στηρίζουν

οι σεΒ και σεΒε. συμμετείχε ο κ. Αν. Αλεξανδρίδης. 
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18-19.09.2012

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα για το εΒRD+σεΒ+OΛΛΑνΔοι+SINGLE WINDOW. συμ-

μετείχαν οι πρόεδρος, Αν. Αλεξανδρίδης και Δ. καραβασίλης.

19.09.2012

κοινή σύσκεψη των περιφερειών Μακεδονίας και ηπείρου που πραγματοποιήθηκε στην

Θεσσαλονίκη με θέματα «Τουρισμός –επιχειρηματικότητα –πολιτισμός. συμμετείχε η κα

Β. Λούντζη. 

21.09.2012

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε. 

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε. 

24.09.2012

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με εκπροσώπους της Eurobank εFG και τους προ-

έδρους των πσε και σεκ. Θέματα της συζήτησης:

1. επόμενη αποστολή Go International

2. Διαδικτυακή πύλη εξαγωγών ExportGate

συμμετείχε ο πρόεδρος. 

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒ με τη συμμετοχή του υπουργού κ. κ.

Χατζηδάκη. συμμετείχε ο πρόεδρος. 

25.09.2012

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε. 

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε.

03.10.2012

Το κεπΑ στα πλαίσια της πρωτοβουλίας της ευρωπαϊκής επιτροπής European Design In-

novation Initiative (EDEII) διοργάνωσε workshop με θέμα «Το Design στην πολιτική και στα

προγράμματα για την καινοτομία» για τις Δημόσιες Αρχές και Φορείς υποστήριξης της επι-

χειρηματικότητας και της καινοτομίας. συμμετείχε ο κ. Μ. Τσαγκαράκης.

04.10.2012

ενημερωτική ημερίδα που διοργανώθηκε από την κεπΑ-ΑνεΜ στην κοζάνη για τις επιχει-

ρήσεις του νομού που εντάχθηκαν στο πρόγραμμα εξωσΤρεΦειΑ ΑνΤΑγωνισΤικοΤηΤΑ

Των επιΧειρησεων Του επΑν ιι. συμμετείχαν συνολικά 10 άτομα - εκπρόσωποι επιχει-

ρήσεων, φορέων, συμβουλευτικών γραφείων. Από τον σεΒε συμμετείχε η κα γιαλόγλου.
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04–07.10.2012

Διεξαγωγή της 6ης Διεθνούς Έκθεσης ηΛεκΤροΤεC &

σαλόνι Φωτισμού στο Metropolitan Expo, στο αερο-

δρόμιο ελευθέριος Βενιζέλος. ο σεΒε στήριξε την εκ-

δήλωση.

08-09.10.2012

Διοργάνωση ημερίδας από την ομάδα της Αντιδημαρ-

χίας νεότητας, Αθλητισμού και εθελοντών με θέμα

“εργασία και νεανική επιχειρηματικότητα”, στο πλαί-

σιο του ευρωπαϊκού προγράμματος URBACT II με

θέμα «η γενιά μου στην εργασία (MG@WORK)». Το

σεΒε εκπροσώπησε και ήταν ομιλητής ο εντεταλμένος

σύμβουλος του συνδέσμου κ. Χρ. παπαπανικολάου. 

08.10.2012

Διεξαγωγή του συμβουλίου Ανάπτυξης της οΛΘ στα

γραφεία τους. συμμετείχαν οι Β. κεχαγιάς και Β. Λούν-

τζη.

09.10.2012

εκδήλωση που διοργανώθηκε από το κέντρο Διάδο-

σης επιστημών και Μουσείο Τεχνολογίας «νοησισ» με

θέμα «πράσινη Ανάπτυξη & επιχειρηματικότητα». Τον

σεΒε εκπροσώπησε και ήταν ομιλητής το Μέλος του

Δσ του συνδέσμου, κ. Δ. ραΐδης.

εθιμοτυπική επίσκεψη στον σεΒε της νέας Αναπλη-

ρωτή γενικής γραμματέα του υπεξ κας Μ. καρακόλη

και του συμβούλου οικονομικών και εμπορικών υπο-

θεσέσεων κ. Αλ. Αλεξιάδη. συμμετείχαν οι πρόεδρος,

Αλ. Αλεξανδρίδης, Δ. καραβασίλης, Δ. ραΐδης, Β. Λούν-

τζη.

συνάντηση εργασίας της ομάδας για τη δημιουργία

εταιρικής Ταυτότητας του σεΒε στα γραφεία του συν-

δέσμου. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Θ. Τζιρίτης, Δ. κα-

ραβασίλης, Δ. ραΐδης, Β. Λούντζη, Μ. Τσαγκαράκης. 

εθιμοτυπική συνάντηση που πραγματοποιήθηκε στα

γραφεία του σεΒε με τον γενικό πρόξενο των ηπΑ στη

Θεσσαλονίκη, κ. Robert P. Sanders και το σύμβουλο
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οικονομικών υποθέσεων των ηπΑ στην Αθήνα, κ. D. Macneil. συμμετείχε ο πρόεδρος.

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε. 

10.10.2012

3η συνάντηση εργασίας της ομάδας νεανικής εξωστρεφούς επιχειρηματικότητας, στα γρα-

φεία του συνδέσμου. συμμετείχαν οι: Λακασάς Δημήτρης, παπανικολάου Χρήστος, Βαρ-

βαρέσου ιζαμπέλλα, ναλμπάντης Μιχάλης, Μπεγγλόπουλος γιώργος, Τζιρίτης Θάνος,

Ζησιός νίκος, Μ. κεχαγιάς.

17.10.2012

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον γενικό γραμματέα Βιομηχανίας κ. σπύρο ευστα-

θόπουλο. συμμετείχαν οι πρόεδρος και Αν. Αλεξανδρίδης.

Eκδήλωση με θέμα: «Thessaloniki Innovation – Internationalization Forumed»

Ακαδημαϊκοί και επιχειρηματίες συμμετείχαν στο διήμερο φόρουμ για την καινοτομία και

τη διεθνοποίηση των μικρομεσαίων επιχειρήσεων που πραγματοποιήθηκε στην αίθουσα

διαλέξεων του εΒεΘ. 

Το φόρουμ διοργανώθηκε στο πλαίσιο της υλοποίησης του έργου WIDE (groWing of SMEs:

organizational Innovation and Development in mEd area), στόχος του οποίου είναι να εν-

τοπίσει και να διαδώσει καλές πρακτικές για την καινοτομία στις μικρομεσαίες επιχειρήσεις.

18-21.10.2012

Διεθνές επιστημονικό συνέδριο με θέμα:» Θεσσαλονίκη: μία πόλη σε μετάβαση, 1912-

2012». Μέγαρο Μουσικής Θεσσαλονίκης (αίθουσα Αιμίλιος ριάδης).

21.10.2012

ετήσια γενική συνέλευση της Ένωσης κατασκευαστών γεωργικών Μηχανημάτων, στο ξε-

νοδοχείο Grand Hotel Palace. ομιλητής ο ειδικός γραμματέας Αγροτικής Ανάπτυξης & Τρο-

φίμων κ. Αθ. Θεοχαρόπουλος.

22.10.2012

συνάντηση εργασίας στον σεΒε με τον πρόεδρο του ελληνοκαναδικού επιμελητηρίου κ.

κων. κατσιγιάννη. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Β. κεχαγιάς, π. Χασάπης.

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον υπουργό κ. κ. Χατζηδάκη. συμμετείχε ο πρόεδρος.

ημερίδα που διοργάνωσε η κεπΑ-ΑνεΜ στη Θεσσαλονίκη για τις επιχειρήσεις που εντάχ-

θηκαν στο πρόγραμμα εξωσΤρεΦειΑ ΑνΤΑγωνισΤικοΤηΤΑ Των επιΧειρησεων Του

επΑν ιι. ο Αντιπρόεδρος του σεΒε κ. κ. Λουφάκης απηύθυνε χαιρετισμό. 

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 107



Τακτική συνεδρίαση της Δημοτικής επιτροπής Διαβού-

λευσης με θέμα: «Τεχνικό πρόγραμμα & ετήσιο πρό-

γραμμα Δράσης» στο Δημαρχείο Θεσσαλονίκης.

συμμετείχε ο κ. Θωμαΐδης.

23.10.2012

εκδήλωση των δύο εργαστηρίων του Αριστοτελείου

πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης: γενικής και Ανόργανης

Χημικής Τεχνολογίας, σχολή Θετικών επιστημών & Με-

τάδοσης Θερμότητας και περιβαλλοντικής Μηχανικής,

πολυτεχνική σχολή, στο πλαίσιο του έργου «Mediter-

ranean Eco-Industrial Development – MEID» που υλο-

ποιείται μέσω του προγράμματος MED (Europe in the

Mediterranean) με θέμα «Βιώσιμη διαχείριση Βιομη-

χανικών περιοχών: παρουσίαση μοντέλου οργάνω-

σης και λειτουργίας, επιτροπή ερευνών ΑπΘ -

ημιώροφος, 3ης σεπτεμβρίου, πανεπιστημιούπολη.

24.10.2012

ο πρόεδρος, καθηγητής κώστας Θ. γραμμένος CBE,

DSc, και η Διοικούσα επιτροπή του ΔιεΘνουσ πΑνε-

πισΤηΜιου Τησ εΛΛΑΔοσ διοργάνωσαν ομιλία του

Διευθύνοντος συμβούλου της εΘνικησ ΤρΑπεΖΑσ,

κυρίου Αλεξάνδρου Τουρκολιά με θέμα: “νέα Αρχή

στις επενδύσεις: προϋποθέσεις και παράγοντες επιτυ-

χίας”. συμμετείχε ο κ. Αν. Αλεξανδρίδης.

30.10.2012

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε

στη γερακινή στις εγκαταστάσεις της εταιρίας “εΛΛη-

νικοι ΛευκοΛιΘοι”. πριν από τη συνεδρίαση προ-

ηγήθηκε ξενάγηση στις εγκαταστάσεις των μεταλλείων.

Με το πέρας της συνεδρίασης η Διοίκηση της εταιρείας

εΛΛηνικοι ΛευκοΛιΘοι παρέθεσε δείπνο στα μέλη

του Δσ.

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του κέντρου

εργΑνη. συμμετείχε ο κ. π. κετικίδης. 
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02.11.2012

συνεδρίαση του Δσ της εταιρίας «εκθεσιακές εφαρμο-

γές».συμμετείχε ο πρόεδρος.

συνεδρίαση του Δσ της ΔεΘ. συμμετείχε ο πρόεδρος.

05.11.2012

Το Δσ των αποφοίτων των αμερικανικών πανεπιστη-

μίων διοργάνωσε εκδήλωση ομιλία –συζήτηση με τον

καθηγητή κ. σπύρο πολλάλη, Professor of Design στο

κολέγιο Αθηνών και της ελληνικόν Αε. συμμετείχε ο κ.

Δ. ραΐδης.

06.11.2012

συνάντηση σεΒε με εκπροσώπους Διοίκησης Διε-

θνούς Δικτύου επιχειρηματιών της ελληνικής διασπο-

ράς (BUCEPHALOS) με έδρα Βρυξέλες και εμβέλεια τη

Δυτική ευρώπη.

07.11.2012

συνάντηση εργασίας στον σεΒε της ομάδας Young

Entrepreneurs Export Network (YEEN).

08.11.2012

εκδήλωση για την παρουσίαση των πρωτοβουλιών

του ελληνο-ιταλικού επιμελητηρίου με θέμα: « εξά-

γουμε περισσότερη ελλάδα σε 52 χώρες του κόσμου

με 74 επιμελητήρια» που πραγματοποιήθηκε στην

Αθήνα. ο πρόεδρος απηύθυνε χαιρετισμό και υπέ-

γραψε Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ των: το ελληνο-

ιταλικό επιμελητήριο Αθηνών, την ελληνική εταιρία

Διοικήσεως επιχειρήσεων, τo εμπορικό και Βιομηχα-

νικό επιμελητηρίου Αθηνών(εφεξής εΒεΑ), τον πανελ-

λήνιο σύνδεσμο εξαγωγέων, την Τράπεζα Eurobank

Ergasias Α.ε. 

συναντήσεις ελλήνων με ιρακινούς επιχειρηματίες

στην Αθήνα. η εκδήλωση διοργανώθηκε από την

Global Greece υπό την αιγίδα του σεΒε.
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09.11.2012 

Διοργάνωση συνεδρίου του ECONOMIST με θέμα:

«Credit Risk Management for Banking and Business.

Finding Liquidity Conference», στην Αθήνα. ο

Aντιπρόεδρος κ. κ. Λουφάκης συμμετείχε στο Debate

II με θέμα: «Τhe Business Response».

Διοργάνωση του 3ου πολυσυνεδρίου «κΑινοΤοΜιΑ &

ΑνΑπΤυξη», στη Θεσσαλονίκη. ο πρόεδρος του σεΒε

συμμετείχε με ομιλία. 

Ακολούθησαν βραβεύσεις επιχειρήσεων.

12.11.2012

συνεδρίαση του Δ.σ. του κεκ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ. συμμε-

τείχαν οι εκπρόσωποι του σεΒε κ. γενίτσαρης και κα.

Λούντζη.

14.11.2012

O σύνδεσμος Αποφοίτων Βρετανικών πανεπιστημίων

διοργάνωσε εκδήλωση στη Θεσσαλονίκη με θέμα:

«Δημόσια συζήτηση για την επιχειρηματικότητα και

την καινοτομία –Start up –Entrepreneurship and In-

novation”. ο πρόεδρος του σεΒε απηύθυνε χαιρετι-

σμό. 

16.11.2012

Διοργάνωση του 4ου ετήσιου Φορολογικού συνεδρίου

που διοργανώνει το ελληνο-Αμερικανικό επιμελητή-

ριο στη Θεσσαλονίκη. ομιλητής ήταν το μέλος της Δ.ε

κ. κ. Χασάπης. συμμετείχαν οι πρόεδρος και Β. Λούν-

τζη.

συνάντηση εργασίας στη Θεσσαλονίκη μελών της Δε

με τον υφυπουργό οικονομικών, κ. γ. Μαυραγάνη.
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19.11.2012

οργάνωση Workshop με θέμα: “Ανάπτυξη της Βιομη-

χανίας οργανικών ηλεκτρονικών στην ελλάδα - ιI” στο

ξενοδοχείο Electra Palace. η εκδήλωση υλοποιήθηκε

στα πλαίσια του ευρωπαϊκού Έργου ROleMak «Rein-

force Organic  Electronics        Research Potential in

Makedonia» που έχει ως στόχο την ενδυνάμωση της

ερευνητικής και Τεχνολογικής Δυναμικής της Μακεδο-

νίας στα οργανικά ηλεκτρονικά ένα επαναστατικό τε-

χνολογικό πεδίο με απεριόριστες εφαρμογές όπως

η ενέργεια, τα Φωτοβολταϊκά, ο Φωτισμός, τα κλω-

στοϋφαντουργικά προϊόντα, τα Τρόφιμα & η Βιο-ια-

τρική. ο Αντιπρόεδρος κ. κ. Λουφάκης απηύθυνε

χαιρετισμό.

22.11.2012

Το επιμελητήριο Μαγνησίας και το Τμήμα οικονομι-

κών επιστημών του πανεπιστημίου Θεσσαλίας διορ-

γάνωσε εκδήλωση σχετικά με τις εξαγωγές στο Βόλο

στο αμφιθέατρο του Τμήματος οικονομικών επιστη-

μών. ομιλητής ήταν ο πρόεδρος. 

23.11.2012

εθιμοτυπική επίσκεψη που πραγματοποίησε στον

σεΒε ο πρέσβης της Αργεντινής στην Αθήνα κ. Jorge

Alejandro MASTROPIETRO και η κα Ana Carolina

GHIGGINO, εμπορική Ακόλουθος. συμμετείχε ο πρό-

εδρος του σεΒε και ο κ. Μ. Δεμερτζής από την εταιρία

HB BODY.

24.11.2012

Το ελληνοιταλικό επιμελητήριο Θεσσαλονίκης σε συ-

νεργασία με τον σύλλογο Διευθυντών ξενοδοχείων

Μακεδονίας και Θράκης, διοργάνωσαν συνέδριο με

θέμα «σύγχρονες τάσεις και προοπτικές της Τουριστι-

κής Βιομηχανίας στη Θεσσαλονίκη». Τον σεΒε εκπρο-

σώπησε το επίτιμο Μέλος του Δσ κ. κ. Αλεξόπουλος.

26.11.2012

συνάντηση εργασίας στον σεΒε με τον πρέσβη κ. Θε-

όδωρο Θεοδώρου, ο οποίος θα αναλάβει καθήκοντα
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στην πρεσβεία της ελλάδας στο κουβέιτ. συμμετείχε ο

πρόεδρος και ο κ. Αν. Λουφάκης.

εκδήλωση Δικτύου Βιολογικών προϊόντων με θέμα:

«Αγροτική επιχειρηματικότητα στη βιολογική γεωργία:

Διαμορφώνοντας ένα βιώσιμο και ανταγωνιστικό

κλάδο». ο πρόεδρος του σεΒε απηύθυνε χαιρετισμό. 

27.11.2012

συνάντηση εργασίας σεΒε με οΛΘ Αε-γΔ κ. Μιχαηλίδη

και στελέχη του οργανισμού. Το σεΒε εκπροσώπησε

η κα. Λούντζη, ενώ συμμετείχαν και εκπρόσωποι των

εταιριών σιΔενορ και ΑειΦοροσ. 

28.11.2012

συνάντηση εργασίας με τον κ. Δαμιανό Χαραλαμπίδη,

γενικό Διευθυντή Λειτουργικής στήριξης Τράπεζας και

ομίλου και την κα νέλη Τζάκου γενική Διευθύντρια

Λειτουργιών στο Μέγαρο καρατζά της εΤε στην

Αθήνα. συμμετείχαν οι πρόεδρος και Αν. Αλεξανδρί-

δης.

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα για την υπογραφή

του ExportGate-εurobank μεταξύ των προέδρων των

σεΒε-πσε-σεκ και εκπροσώπων της EUROBANK.

παρουσίαση του παρατηρητηρίου επιχειρηματικού

περιβάλλοντος από τον σεΒ, στα γραφεία τους. συμ-

μετείχαν οι πρόεδρος και Αν. Αλεξανδρίδης.

Ακολούθησε συνάντηση με τον κ. ελευθέριο Φαίδρο,

πρόεδρο συνδέσμου Μεταλλευτικών επιχειρήσεων.

συμμετείχαν οι πρόεδρος και Αν. Αλεξανδρίδης.

29.11.2012

ομιλία του προέδρου του σεΒε στο Διεθνές πανεπι-

στήμιο με θέμα: «καινοτομία και επιχειρηματικότητα».

30.11–02.12.2012

Διοργάνωση επιχειρηματικού συνεδρίου από το εΒε

πιερίας με θέμα: «Αναπτυξιακό επιχειρηματικό συνέ-

δριο (επιχειρηματικότητα - καινοτομία-Ανταγωνιστι-
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κότητα για την ανάπτυξη της πιερίας)». ο πρόεδρος

του σεΒε ήταν ομιλητής.

01.12.2012

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε

στη νάουσα στα γραφεία της εταιρίας ΒουΛησ Χη-

ΜικΑ με την παρουσία της ΑνγγΔοσ του υπουργείου

εξωτερικών κας Μ. καραγόλη. στο πλαίσιο της συνε-

δρίασης υπογράφηκε Μνημόνιο συνεργασίας με τον

πρόεδρο του Βehera Chmaber of Commerce της Αι-

γύπτου. Ακολούθησε παράθεση δείπνου στο οινο-

ποιείο ΔΑΛΑΜΑρΑ από τον κ. Βούλη.

02.12.2012

εκδήλωση που διοργανώθηκε από το επιμελητήριο

πιερίας στην κατερίνη. στη θεματική ενότητα «επιχει-

ρηματικότητα και καινοτομία» συμμετείχε με ομιλία ο

κ. Β. κεχαγιάς. 

04.12.2012

Eναρξη εργασιών του 23ου Annual Conference του

ECONOMIST με θέμα: «State reform – The Cornerstone

for Investment & Development» στην Αθήνα . συμμε-

τείχε ο πρόεδρος του σεΒε. 

Δείπνο με προσκεκλημένο τον πρωθυπουργό κ. Αντ.

σαμαρά που παρατέθηκε στο πλαίσιο του παραπάνω

συνεδρίου. συμμετείχε ο πρόεδρος του σεΒε.

05.12.2012

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον Αναπληρωτή

υπουργό οικονομικών κ. Χρ. σταϊκούρα. συμμετείχε ο

πρόεδρος. 

ο Αγγελιοφόρος παρουσίασε το βιβλίο «Θεσσαλονίκη:

Διήγηση ενός αιώνα» στο βιβλιοπωλείο ιΑνοσ. συμ-

μετείχε ο πρόεδρος.
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06.12.2012

σύσκεψη που πραγματοποιήθηκε στο υπουργείο Ανά-

πτυξης, Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών

& Δικτύων στην Αθήνα, με ολλανδούς εμπειρογνώμο-

νες, με την υποστήριξη και της Task Force, για την πα-

ροχή στην ελλάδα τεχνικής βοήθειας αναφορικά με

την προώθηση των ελληνικών εξαγωγών. Ακολού-

θησε παρουσίαση ολοκληρωμένων προτάσεων

(Trade Promotion Strategy Report). συμμετείχαν οι κ.κ.

Δ. καραβασίλης, Αν. Αλεξανδρίδης.

10.10.2012

ομιλία εκπροσώπου του σεΒε στην εκδήλωση ADRI-

AMOS MEETING στο ξενοδοχείο Αngelika Pallas Hotel,

στην ηγουμενίτσα. η ομιλία πραγματοποιήθηκε στην

ενότητα «Τα εμπορευματικά κέντρα». συμμετείχε με

ομιλία ο κ. Αν. Αλεξανδρίδης. 

συνάντηση εργασίας στον σεΒε με τον κο Μαμούκαρη

Αλέξανδρο, Διευθυντή της περιφέρειας κεντρικής Μα-

κεδονίας της εθνικής Τράπεζας και με την κα. πασσά.

συμμετείχε ο πρόεδρος και μέλη της Δε. 

11.12.12

ο σύνδεσμος επιχειρήσεων πληροφορικής Βορείου

ελλάδος και ο σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλά-

δος συνδιοργάνωσαν Webinar με θέμα: «Internet

Marketing / Διαδικτυακό Μάρκετινγκ». συμμετείχαν 25

εκπρόσωποι επιχειρήσεων μελών του σεΒε. 

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε στο

ξενοδοχείο Hyatt Regency Thessaloniki. στο πλαίσιο

της συνεδρίασης πραγματοποιήθηκε συνάντηση ερ-

γασίας με τον γενικό πρόξενο της γερμανίας στη Θεσ-

σαλονίκη, κ. Wolfgang Hoelscher –Obermaier, τον κ.

Oδ. Αθανασιάδη Διευθυντή ελληνογερμανικού επιμε-

λητηρίου Θεσσαλονίκης και τον κ. Matthias Hoffmann,

συνεργάτη του επιμελητηρίου.

συνάντηση εργασίας της Διοικητικής επιτροπής του

σεΒε με τον υπουργό ναυτιλίας κ. κ. Μουσουρούλη

στη Θεσσαλονίκη.
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παράθεση δείπνου από το Propeller Club στη Θεσσα-

λονίκη με τιμώμενο ομιλητή τον υπουργό ναυτιλίας κ.

κ. Μουσουρούλη. συμμετείχε ο πρόεδρος και μέλη της

Διοίκησης. 

13.12.2012

συνάντηση μελών στα γραφεία του σεΒε για ενημέ-

ρωση αναφορικά με τις δυνατότητες των ελληνικών

τροφίμων – ποτών στην αγορά της κορέας. η ενημέ-

ρωση πραγματοποιήθηκε από τον εμπορικό σύμ-

βουλο της πρεσβείας της κορέας στην Αθήνα κ.

Kang-Tuk YOON και τον κ. γιάννη κουρπά, σύμβουλο

εμπορίου και επενδύσεων του κorea Business Center

(KOTRA) στην Αθήνα.

εκδήλωση στη Θεσσαλονίκη της εταιρίας συμβού-

λων GEGON CONSULTANTS για θέματα νεανικής

επιχειρηματικότητας. ο πρόεδρος του σεΒε

συμμετείχε με ομιλία.

15.12.12

Διεξαγωγή του πάνελ του 1st Ariston Conference

Panel στο νοεSIS. συμμετείχε ο κ. Β. κεχαγιάς.

18.12.12

Διεξαγωγή της 3ης συνεδρίασης του συμβουλίου

υποστήριξης του εκεΤΑ. συμμετείχε ο πρόεδρος.

εκδήλωση της εεΔε σε συνεργασία με τον σεΒε για

την παρουσίαση του προγράμματος «εξωστρέφεια»

στη Θεσσαλονίκη.

21.12.12

συνάντηση εργασίας σεΒε στην Αθήνα με τον υφυ-

πουργό εξωτερικών κ. Δημήτρη κούρκουλα. συμμε-

τείχε ο πρόεδρος.

συνάντηση εργασίας σεΒε στο υπουργείο εξωτερι-

κών με τον πρέσβη κ. Μιχάλη Χριστίδη.

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον υφυπουργό

στον πρωθυπουργό και κυβερνητικό εκπρόσωπο κ.

σίμο κεδίκογλου. συμμετείχε ο πρόεδρος. 
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συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον γενικό γραμματέα Δοσ & Ασ κ. κ. Μίχαλο. συμμε-

τείχε ο πρόεδρος.

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον κ. γιάνννη Τασιόπουλο, εκδότη της Medihold AE.

συμμετείχαν οι πρόεδρος και ο κ. π. Χασάπης.

συνάντηση εργασίας με τον κ. καραγιαννόπουλο της εUROΒΑνκ Foundation. συμμετείχαν

οι πρόεδρος και ο κ. π. Τσαφαράς.

εκδήλωση του υπουργείου Μακεδονίας-Θράκης στο πλαίσιο του Money Show στην Αθήνα

με θέμα: «Ανάπτυξη-εξωστρέφεια-επενδυτικές ευκαιρίες». ο πρόεδρος του σεΒε ήταν ομι-

λητής με θέμα: «εθνική στρατηγική εξαγωγών».

22.12.12.

εκδήλωση του πάντειου πανεπιστημίου και της EBEN GR στο πλαίσιο του Money Show

στην Αθήνα. ο πρόεδρος του σεΒε ήταν ομιλητής στην ενότητα «Ανάπτυξη μέσω υγιούς

και ηθικής επιχειρηματικότητας». 

10.01.2013

Διεξαγωγή της 72ης συνεδρίασης του Δσ της ΑΖκ Αε. συμμετείχε ο πρόεδρος.

14.01.2013

Διεξαγωγή στρογγυλού τραπεζιού για την κατάθεση θέσεων, προτάσεων και συνεργασιών

στο πλαίσιο της δράσης «εξάγουμε περισσότερο ελλάδα» που διοργάνωσε το ελληνοϊτα-

λικό επιμελητήριο στην Αθήνα. Τον σεΒε εκπροσώπησε ο εντεταλμένος σύμβουλος του

σεΒε κ. π. Τσαφαράς. 

16.01.2013

εκδήλωση της εταιρίας – μέλους του σεΒε SABIC GREECE στη Θεσσαλονίκη με θέμα «Βιο-

μηχανία πλαστικών Β. ελλάδος 2013-2020». Το σεΒε εκπροσώπησε με ομιλία ο κ. π. Λου-

φάκης.

Α’ συνεδρίαση της ομάδας εργασίας σεΒε για την ενέργεια υπό το συντονισμό του κ. κου-

σκουρίδη. 

18.01.2013

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου της ΔεΘ Αε. συμμετείχε ο πρόεδρος. 

21.01.2013

συνάντηση εργασίας στην οΛΘ με τους κ.κ. ιακώβου, Αγγελούδη και εκπροσώπους της

παγκόσμιας Τράπεζας. συμμετείχαν οι πρόεδρος, κ. Λουφάκης, Β. Λούντζη.
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ομιλία του Δημοσιογράφου στ. Θεοδωράκη που πραγματοποιήθηκε στο κτήμα γεροβα-

σιλείου με θέμα: «Αναζητώντας το χαμένο χρόνο: σχέδια για το μέλλον». συμμετείχαν οι

πρόεδρος και ο κ. Μπ. Αντάρ.

22.01.2013

συνάντηση εργασίας στη Θεσσαλονίκη με εκπροσώπους της τράπεζας Eurobank για το

πρόγραμμα Go International-Mόσχα. συμμετείχε ο πρόεδρος.

συνάντηση των προέδρων των φορέων που συμμετέχουν στο Δίκτυο κοινωνικής Αλλη-

λεγγύης.

σύσκεψη των μελών της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε με τα μέλη της ομάδας πρωτο-

βουλίας για την εξωστρέφεια σεΒ-σεΒε. 

23.01.2013

εκδήλωση που διοργανώθηκε στη Θεσσαλονίη με θέμα: «Το εξιστορείν ως εργαλείο αφύ-

πνισης της ξεχασμένης παραγωγικής συνείδησης των ελλήνων». ο πρόεδρος συμμετείχε

με ομιλία με θέμα «εξιστορώντας την ξεχασμένη ταυτότητα των προϊόντων μας «Brand

name».

24.01.2013

Διεξαγωγή του 4th Industrial Advisory Board of the Business Administration and Economics

Department (BAED) και του Executive Education Center (EXED) του πανεπιστημίου του

Sheffield International Faculty, που διεξήχθη στη Θεσσαλονίκη. συμμετείχε ο πρόεδρος. 

25.01.2013

συζήτηση που πραγματοποιήθηκε στην Αθήνα με τη EUROΒΑνκ και τους πρόεδρους των

σεκ κα πσε μαζί με στελέχη του σεΒ για τα τρέχοντα θέματα διοργάνωσης της επιχειρημα-

τικής Αποστολής στη Μόσχα. Από πλευράς σεΒε συμμετείχαν ο π. Τσαφαράς, ν. ρωμανίδου

και ευτ. Χριστάκη.

29.01.2013

εκδήλωση της εταιρείας GOOGLE και του ιδρύματος οικονομικών & Βιομηχανικών ερευ-

νών (ιοΒε) για την παρουσίαση της μελέτης «To Διαδίκτυο στην ελλάδα: εμπόδια & προ-

οπτικές». συμμετείχε ο κ. π. Τσαφαράς, εντεταλμένος σύμβουλος σεΒε.

30.01.2013

συνάντηση του Αντιπροέδρου του σεΒε κ. κ. Λουφάκη με τον υπεύθυνο ΔΑσΤΑ του ΑπΘ

καθηγητή κ. πηλάκη. 
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31.01.2013

ειδική Δημόσια συνεδρίαση του περιφερειακού συμβουλίου κεντρικής Μακεδονίας με

θέμα «Απολογισμός πεπραγμένων της πκΜ έτους 2012» συμμετείχε ο κ. κ. Λουφάκης.

συνάντηση μετά από πρόσκληση του υπουργού Μακεδονίας-Θράκης κ. καράογλου στο

υΜΑΘ με όλα τα παραγωγικά εΒε, τον σεΒε και τον σΒΒε. στόχος της συνάντησης ήταν η

συζήτηση σχετικά με τις δυνατότητες ανάπτυξης της Μακεδονίας και Θράκης, η υφιστά-

μενη κατάσταση των επιχειρήσεων, προβλήματα στα οποία μπορεί συντονισμένα το

υΜΑΘ να βοηθήσει. συμμετείχε ο κ. π. Χασάπης.

συνεδρίαση του Δσ του κεκ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ. συμμετείχαν οι εκπρόσωποι του σεΒε κ. γε-

νίτσαρης και κα. Λούντζη.

05.02.2013

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με εκπροσώπους του σεΒ για δράσεις αναφορικά με την

εξωστρέφεια των ελληνικών επιχειρήσεων. συμμετείχε ο κ. Αν. Αλεξανδρίδης.

συνάντηση εργασίας της Δε του σεΒε με τον εκπρόσωπο του ΤειρεσιΑ κ. καπασούρη.

συνάντηση εργασίας της Δε του σεΒε με τον κ. γιώργο καραγιαννόπουλο, πρόεδρο εται-

ρειών Factoring.

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε. 

06.02.2013

συνάντηση εργασίας του επικεφαλής της “ ομάδας Δράσης (Task Force) για την ελλάδα

της ευρωπαϊκής επιτροπής” κυρίου Horst Reichenbach με τους προέδρους του σεΒε και

του σΒΒε. 

εκδήλωση που οργάνωσε στη Θεσσαλονίκη η πολιτιστική εταιρεία επιχειρηματιών Βο-

ρείου ελλάδος σε συνεργασία με το Ίδρυμα Konrad Adenauer κεντρικός ομιλητής ήταν ο

επικεφαλής της ομάδας δράσης (Task Force) της ευρωπαϊκής Ένωσης για την ελλάδα κ.

Horst Reichenbach με θέμα ομιλίας: «ελλάδα. η πρόκληση των μεταρρυθμίσεων. η εμπει-

ρία μου.» συμμετείχαν μέλη της Διοίκησης του σεΒε.

Δείπνο που παρέθεσε ο πρέσβης της ολλανδίας στην ελλάδα στη Θεσσαλονίκη. συμμε-

τείχε ο κ. Λουφάκης.

07.02.2013

Διοργάνωση συνεδρίου Αγροτικής Ανάπτυξης με θέμα: «επιταχύνοντας την ανάπτυξη και

την ανταγωνιστικότητα», στη Θεσσαλονίκη από τον Economist Conferences

ο πρόεδρος συμμετείχε στο διάλογο με τους επιχειρηματίες με θέμα: « ποια είναι η θέση

και η δυναμική της ελλάδος;».
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08.02.2013

σύσκεψη στο υπουργείο Μακεδονίας Θράκης με τη

συμμετοχή της Αν. γγ Δοσ & Ασ κας Μ. καρακόλη και

του γραμματέα του υπεξ για τη Β.ε. κ. Δημ. κουτσή με

θέμα:«Δράσεις εξωστρέφειας των επιχειρήσεων της Βό-

ρειας ελλάδας».

συμμετείχε η κα Β. Λούντζη.

09.02.2013

η παράταξη «οΜΑΔΑ ΔηΜιουργιΑσ γιΑ Τη ΘεσσΑ-

Λονικη», της μείζονος αντιπολίτευσης στο Δήμο Θεσ-

σαλονίκης διοργάνωσε εκδήλωση με θέμα την

προσβασιμότητα και προσπελασιμότητα στον αστικό

χώρο καταθέτοντας το ερώτημα: «είναι η Θεσσαλονίκη

φιλική πόλη;» συμμετείχε ο πρόεδρος. 

εκδήλωση στο Αγρίνιο με θέμα τη συνεργασία του

σεΒε με το εΒε Αιτωλοακαρνανίας. συμμετείχαν οι κ.κ.

Αν. Αλεξανδρίδης και κ. Λουφάκης. 

11.02.2013

παρουσίαση του 37ου παγκόσμιου συνεδρίου Αρχι-

μαγείρων της WACS σε αίθουσα του εκθεσιακού κέν-

τρου METROPOLITAN EXPO , στο πλαίσιο της Έκθεσης

για τα ξενοδοχεία και τη Μαζική εστίαση HORECA

2013

συμμετείχε η κα ν. ρωμανίδου, συνεργάτης του σεΒε

στην Αθήνα.

12.02.2013

συνάντηση εργασίας με τον πρόεδρο της ΔηΜΑρ κ. Φ.

κουβέλη στην Αθήνα. συμμετείχαν οι πρόεδρος, κ.

Λουφάκης, Β. κεχαγιάς

13.02.2013

εκδήλωση που οργανώθηκε από το επίτιμο προξενείο

των Φιλιππίνων στη Θεσσαλονίκης με θέμα τις ευκαι-

ρίες συνεργασίας μεταξύ ελλάδας και Φιλιππίνων.

συμμετείχε ο κ. Β. κεχαγιάς..
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18.02.2013

στρογγυλό τραπέζι με θέμα τις κοινές δράσεις εξάγουμε περισσότερη ελλάδα που διεξήχθη

στο ελληνοιταλικό επιμελητήριο. συμμετείχε ο κ. π. Τσαφαράς.

20.02.2013

παράθεση γεύματος εργασίας από το εΛιΑΜεπ σε συνεργασία με το κιπρεΔ ινστιτούτο

Διεθνών σχέσεων του κοσσόβου με αφορμή την επίσκεψη του κ. Berat Rukiqi γενικού γραμ-

ματέα του Kosovo Chamber of commerce. συμμετείχε ο κ. Θ. πορτοκαλλίδης. 

21.02.2013 

Διεξαγωγή της 73ης συνεδρίασης του Δ.σ. της Α.Ζ.κ. Α.ε. – γραφείο 411 στο υΜΑΘ.

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε. 

22.02.2013

ημερίδα στην κομοτηνή στο πλαίσιο του έργου MARKET CONTROL «QUALITY ASSURANCE:

πλαίσιο Λειτουργίας πιστοποίησης στην ελλάδα». συμμετείχε η κα. γ. καλιακούδα.

01.03.2013

Δεξίωση για την εθνική ημέρα της Βουλγαρίας στη Θεσσαλονίκη. Τον σεΒε εκπροσώπησε

ο κ. π. Αντάρ.

01- 02.03.2013 

επίσκεψη του πρωθυπουργού κ. Αν. σαμαρά στην κωνσταντινούπολη και διεξαγωγή επι-

χειρηματικών συναντήσεων μεταξύ ελλήνων και Τούρκων επιχειρηματιών. Τον πρωθυ-

πουργό συνόδευαν εκπρόσωποι Φορέων μεταξύ των οποίων ήταν και ο πρόεδρος του

συνδέσμου και το μέλος Δε κ. καραβασίλης.

7-10.03.2013

Διεξαγωγή της 22ης Διεθνούς Έκθεσης Τροφίμων-ποτών-Μηχανημάτων “ΔεΤροπ” στη Θεσ-

σαλονίκη. ο σεΒε συμμετείχε με περίπτερο.

08.03.2013

Workshop που διοργανώθηκε στο πλαίσιο της ΔεΤροπ με θέμα ««Το μέλλον των ελληνικών

προϊόντων στο εξωτερικό - ευκαιρίες εξωστρέφειας» ο κ. π. Χασάπης ήταν ομιλητής με

θέμα: «η ανάγκη διείσδυσης των ελληνικών εταιριών στις ξένες Αγορές».

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε.
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12.03.2013

Διοργάνωση ημερίδας από το Δήμο πιερίας με θέμα

«η καλλιέργεια της κερασιάς» ο κ. Δ. Μανώσης ήταν

εισηγητής.

Αποστολή Δελτίου Τύπου με θέμα: «στόχος για το 2016

να περάσουμε σε πλεόνασμα στο εμπορικό ισοζύγιο

τροφίμων-ποτών, επενδύοντας στο στοχευμένο μάρ-

κετινγκ και την προβολή των αξιών της μεσογειακής

διατροφής»

συνάντηση των προέδρων των φορέων του Δικτύου

κοινωνικής Αλληλεγγύης και Αρωγής. συμμετείχε ο

πρόεδρος. 

13.03.2013

συνέδριο που διοργανώθηκε στην Αθήνα με θέμα:

«προϊόν ελληνικό – Δύναμη Ανάπτυξης και εξωστρέ-

φειας της ελληνικής οικονομίας» ο πρόεδρος συμμε-

τείχε στο πάνελ της 3ης ενότητας με θέμα «Το ελληνικό

προϊόν στον κόσμο».

18-20.03.2013

πρόγραμμα VITTI- συμμετοχή στη συνάντηση εταίρων

και στο σεμινάριο Passport 2Export στο Ζάγκρεπ της

κροατίας. συμμετείχαν η κα Μαίη Δεμερτζή ως εκπρό-

σωπος του σεΒε και ο κος Θωμάς Βασάρας ως εκπρό-

σωπος ΜΜε.

19.03.2013

συνεδρίαση της επιτροπής Αξιολόγησης των Βρα-

βείων «ελληνική Αξία». συμμετείχε ο πρόεδρος του

σεΒε.

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε

στις εγκαταστάσεις τις OLYMPIA ELECTRONICS. Ακο-

λούθησε ξενάγηση στους χώρους της επιχείρησης και

στη συνέχεια παρατέθηκε δείπνο στα μέλη του Δσ και

στα στελέχη του σεΒε. 
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20.03.2013

οι συντελεστές του Exportgate.gr της νέας πύλης Διε-

θνούς Δικτύωσης των ελλήνων εξαγωγέων παρουσία-

σαν την πύλη, στο Μέγαρο Μουσικής Αθηνών.

Χαιρετισμούς απηύθυναν ο υπουργός Ανάπτυξης, Αν-

ταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών & Δικτύων

κ. κωστής Χατζηδάκης και οι πρόεδροι των συμμετε-

χόντων φορέων.

27.03.2013

συνάντηση στoν σεΒε με την κα Michaela Balis – εκ-

πρόσωπο του Germany Trade and Invest στην Αθήνα

(για τη σύνταξη άρθρου για τη Βόρεια ελλάδα για το

portal GTAI. συμμετείχαν οι κ.κ. Θ. Τζιρίτης, Β. κεχαγιάς

και κα. Λούντζη.

επίσκεψη εθιμοτυπίας στον σεΒε του προέδρου του

συμβουλίου του πανεπιστημίου Μακεδονίας κ. γεωρ-

γίου κωνσταντινίδη. συμμετείχαν οι πρόεδρος, κ. Λου-

φάκης, Τ Αλεξανδρίδης, Β. κεχαγιάς, Μ. πατεράκης και

ο πρύτανης του πΑΜΑκ κ. Χατζηδημητρίου. 

28–29.03.2013

συνάντηση εργασίας στον σεΒε με το γενικό γραμμα-

τέα Διεθνών οικονομικών σχέσεων & Αναπτυξιακής

συνεργασίας του υπουργείου εξωτερικών κ. π. Μίχαλο

και την Αναπληρώτρια κα Μ. καρακόλη. συμμετείχαν

οι πρόεδρος, Αν. Αλεξανδρίδης, κ. Λουφάκης, Β. κεχα-

γιάς και π. Χασάπης.

29.03.2013

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον υποδιοικητή

της Τράπεζας της ελλάδος κ. παπαδάκη και συνεργά-

τες του. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Αν. Αλεξανδρίδης,

κ. Λουφάκης, π. Χασάπης. 

Διοργάνωση του επιχειρηματικού Forum Greek Ex-

ports Forum 2013 από την Ένωση Διπλωματικών

υπαλλήλων οικονομικών και εμπορικών υποθέσεων. 

ο πρόεδρος του σεΒε συμμετείχε στο πάνελ ιι με θέμα:

Το «οικοσύστημα» της εξωστρέφειας. οι επιχειρηματι-

κές δραστηριότητες που στηρίζουν τις εξαγωγές. 
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Τελετή απονομής των βραβείων ιΑσον: Premier Greek

Awards. 

29.03-01.04.2013

Διοργάνωση της 3ης εκδήλωσης “Athens Χclusive De-

signers Week” στην Αθήνα. η εκδήλωση τελούσε υπό

την αιγίδα του σεΒε.

30.03.2013

Διοργάνωση ημερίδας από το ελληνικό ινστιτούτο

κατά της Απάτης (HACFE) στη Θεσσαλονίκη. η κα Β.

Λούντζη ήταν ομιλήτρια.

01.04.2013

συνάντηση εργασίας της Διοικητικής επιτροπής του

σεΒε με τον Διευθύνοντα σύμβουλο της εΤε κ. Αλέξαν-

δρο Τουρκολιά που πραγματοποιήθηκε στη Θεσσα-

λονίκη στους χώρους του Διεθνούς πανεπιστημίου

ελλάδος. 

02.04.2013

συνεδρίαση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε με τη

συμμετοχή του υπουργού Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικό-

τητας, υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων κ. κωστή

Χατζηδάκη στα γραφεία του συνδέσμου. 

Τελετή απονομής βραβείων «Βραβεία εΛΛηνικη ΑξιΑ

Βορείου ελλάδος» που διοργανώθηκε στη Θεσσαλο-

νίκη από τον σΒΒε και την εφημερίδα εξπρεσ. ο

πρόεδρος του σεΒε απένειμε ένα από τα βραβεία.

03.04.2013 

Διεξαγωγή του 2ου ελληνορωσικού εξαγωγικού συμ-

ποσίου που διοργανώθηκε με θέμα: «προωθώντας ελ-

ληνικά προϊόντα στην ρωσική αγορά» ΤροΦιΜΑ –

ποΤΑ / ενΔυΜΑΤΑ / υποΔηΜΑΤΑ στην Αθήνα. O εν-

τεταλμένος σύμβουλος του σεΒε, κ. π. Τσαφαράς συμ-

μετείχε με ομιλία.

Διοργάνωση ημερίδας στη Θεσσαλονίκη με θέμα: Το
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STORY TELLING στον κόσμο των επιχειρήσεων και οργανισμών εξιστορώντας την ξεχα-

σμένη όρεξή μας για δουλειά. ομιλητής ήταν ο επίτιμος πρόεδρος του σεΒε κ. Β. Θωμαΐ-

δης. 

04.04.2013

Διοργάνωση του 1ου εθνικού Αναπτυξιακού συνεδρίου προγραμματικής περιόδου 2014-

2020 στην Αθήνα που διοργανώθηκε από το υπΑΑν. συμμετείχε ο πρόεδρος. 

συνάντηση εργασίας με τον κ. Άκη σκέρτζο, Διευθυντή του γραφείου του υπουργού οικο-

νομικών κ. γ. στουρνάρα. συμμετείχε ο πρόεδρος και ο κ. καραβασίλης. 

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον κ. γ. Ζαννιά, πρόεδρο Ένωσης ελληνικών Τραπε-

ζών και πρόεδρο της εΤε. συμμετείχε ο πρόεδρος και ο κ. καραβασίλης.

08.04.13

συνάντηση γνωριμίας στα γραφεία του σεΒε με τον Έλληνα πρέσβη στην πγΔσ κ. Θεοχάρη

Λαλάκο. συμμετείχαν οι πρόεδροι των σΒΒε και σεΒε.

09.04.2013 

εκδήλωση στην Αθήνα παρουσίασης της οικονομικής Διπλωματίας Απολογισμός 2012 -

προγραμματισμός Δράσεων 2013. συμμετείχε ο κ. π. Τσαφαράς, εντεταλμένος σύμβουλος

σεΒε. 
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11.04.2013

συνάντηση Δε σεΒε με τον υφυπουργό Ανάπτυξης,

Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών και Δι-

κτύων κ. Μηταράκη στα γραφεία του σεΒε.

15-16.04.13

Διοργάνωση της 17ης συζήτησης στρογγυλής Τραπέ-

ζης με την ελληνική κυβέρνηση. ο πρόεδρος του

σεΒε συμμετείχε στο πάνελ με τον υπουργό οικονομι-

κών κ. γ. στουρνάρα.

15.04.2013

εκδήλωση που διοργανώθηκε από τον σεΒ σε συνερ-

γασία με την EUROBANK στο νοησισ για τα εγκαίνια

της έκθεσης των συμμετοχών που διακρίθηκαν στο 2ο

Διαγωνισμό εφαρμοσμένης Έρευνας και Τεχνολογίας.

συμμετείχαν οι κ.κ. Αν. Αλεξανδρίδης και κ. Λουφάκης.

16.04.2013

συνεδρίαση του Διοικητικού συμβουλίου του σεΒε με

την παρουσία του γενικού γραμματέα της περιφέρειας

κ. Μακεδονίας κ. Απ. Τζιτζικώστα και της

Αντιπεριφεριάρχη κ. Τζ. Μακραντωνάκη.

17.04.2013

Διοργάνωση στην Αθήνα του ετήσιου Φορολογικού

συνεδρίου «Athens Tax Forum». Τον σεΒε εκπροσώ-

πησε ο κ. π. Τσαφαράς, εντεταλμένος σύμβουλος

σεΒε.

18.04.2013

συνάντηση της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε στη

Θεσσαλονίκη με τον επιχειρηματία κ. ιβάν σαββίδη.

ετήσια οικονομική Διάσκεψη της ελληνικής Ένωσης

επιχειρήσεων που πραγματοποιήθηκε στην Αθήνα.

Τον σεΒε εκπροσώπησε ο κ. π. Τσαφαράς, εντεταλμέ-

νος σύμβουλος του σεΒε. 
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18-19.04.2013

Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα έξυπνη εξειδίκευση

και αναπτυξιακό συνέδριο.

22.04.23

συνάντηση εργασίας της Διοικητικής επιτροπής στη

Θεσσαλονίκη με τον κ. Ανδρέα Ανδρεάδη, πρόεδρο

συνδέσμου ελληνικών Τουριστικών επιχειρήσεων και

τον κ. κωνσταντίνο Αλεξόπουλο, Μέλος Δσ του σεΤε

και επίτιμο Μέλος Δσ του σεΒε.

23.04.2013

παρουσίαση της Μελέτης του ιοεΒε με θέμα: «η συμ-

βολή της ποντοπόρου ναυτιλίας στην ελληνική οικο-

νομία: επιδόσεις και προοπτικές» που

πραγματοποιήθηκε στο ευγενίδιο Ίδρυμα. Τον σεΒε

εκπροσώπησε ο κ. π. Τσαφαράς, εντεταλμένος σύμ-

βουλος συνδέσμου. 

Τελετή απονομής ευρωπαϊκών βραβείων εταιρικής

κοινωνικής ευθύνης 2013

στην Αθήνα που διοργανώθηκε από το ελληνικό δί-

κτυο για την εταιρική κοινωνική ευθύνη Τον σεΒε εκ-

προσώπησε ο κ. π. Τσαφαράς, εντεταλμένος

σύμβουλος του συνδέσμου. 

24.04.2013

συνάντηση εργασίας στην Αθήνα με τον κ. γιώργο

Ζαννιά, πρόεδρο ενωσης ελληνικών Τραπεζών και

προέδρου της εΤε.

στο πλαίσιο του προγράμματος επιχειρηματικών συ-

ναντήσεων “GO INTERNATIONAL” και της επικείμενης

αποστολής στη Μόσχα στις 27 & 28 Μαΐου 2013 διορ-

γανώθηκε από τον σεΒ, στα γραφεία του στην Αθήνα

σεμινάριο με θέμα: “η αγορά της ρωσίας: στρατηγική

πληροφόρηση και Διαχείριση κινδύνων”.

Από τον σεΒε συμμετείχαν οι : Τάσος Αλεξανδρίδης,

Δημήτρης καραβασίλης, νατάσα Θ.γιαλόγλου.
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25.04.2013

συνάντηση εργασίας στην ΑΘήνα με τον Αναπληρωτή υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και

Τροφίμων κ. Μ. Χαρακόπουλο. συμμετείχαν οι πρόεδρος, Τ. Αλεξανδρίδης, Δ. καραβασίλης,

Δ. Μανώσης, Αθ. πιστιόλας.

26.04.2013

Διοργάνωση του 5ου Workshop:Commercializing Organic Electronics in Greece, ξενοδοχείο

Porto Palace. συμμετείχε ο κ. Β. Θωμαΐδης.
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Θ. ΕΠΙΚΟΙΝΩΝiΑ ΜΕ ΜΜΕ

κατά το διάστημα Μάιος 2012 – Μάιος 2013 δημοσιεύθηκαν περίπου 80 Δελτία Τύπου,

πραγματοποιήθηκαν 4 Συνεντεύξεις Τύπου και 50 άρθρα - συνεντεύξεις από τα οποία

προέκυψαν 1.250 δημοσιεύσεις στον ημερήσιο Τύπο, περισσότερες από 2.800 δημοσιεύ-

σεις σε ηλεκτρονικά ΜΜε ενώ τόσο ο πρόεδρος κ. Λακασάς όσο και μέλη του Δ.σ του σεΒε

έδωσαν πλήθος τηλεοπτικών και ραδιοφωνικών συνεντεύξεων. 

Ι. ΔΕΛΤIΑ ΤYΠΟΥ

03.05.2012

εξωστρέφεια και ιδιωτικός τομέας: οι νέες δυνάμεις ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας.

04.05.2012

Με επιτυχία ολοκληρώθηκε το συνέδριο του σεΒε: “Export Summit: roadmap to growth”.

08.05.2012

κυβέρνηση με στόχο τη δημιουργία ρεαλιστικού εθνικού σχεδίου εξόδου από την κρίση. 

11.05.2012

Αύξηση ελληνικών εξαγωγών (χωρίς πετρελαιοειδή) Μαρτίου 15,8%: Μια άλλη παραγωγική

και εξωστρεφής ελλάδα που επιμένει να αναπτύσσεται και να απαντά στην μυωπική κουλ-

τούρα της πολιτικής και του κρατισμού.

23.05.2012

37η Τακτική γενική συνέλευση σεΒε: ο ευρωπαϊκός προσανατολισμός της ελλάδας και η

ανάγκη για στροφή προς την παραγωγή και την εξωστρέφεια, το μήνυμα των εξαγωγέων.

24.05.2012

To νέο Διοικητικό συμβούλιο του σεΒε.
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30.05.2012

στο τιμόνι του σεΒε για δεύτερη συνεχή θητεία ο Δημήτρης Λακασάς.

31.05.2012

να ανοίξει ο δρόμος για τις εξαγωγές νωπών αγροτικών προϊόντων στις αγορές τρίτων

χωρών ζητά ο σεΒε από το υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

05.06.2012

σημείο μηδέν για τις ελληνικές εξαγωγικές επιχειρήσεις εξαιτίας της πολιτικής και οικονομι-

κής αστάθειας και αβεβαιότητας της ελλάδας.

07.06.2012

κυκλοφόρησε ο οδηγός εξαγωγών «Θέλετε να εξάγετε; οδηγός για μία εξωστρεφή επιχεί-

ρηση» του ινστιτούτου εξαγωγικών ερευνών & σπουδών (ιεεσ) του σεΒε.

22.06.2012

Oι εκλογές και η εσωστρέφεια τελείωσαν. Ώρα για δράση και εξωστρέφεια.

25.06.2012

ελλάδα - Βουλγαρία: προς μια Βελτιωμένη εμπειρία Αγοράς μέσω της Τυποποίησης ποι-

ότητας.

29.06.2012

προς τη σωστή κατεύθυνση η επανένταξη της γγεΤ στο υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνι-

στικότητας, Μεταφορών, υποδομών και Δικτύων.

02.07.2012

η ελλάδα θα βγει από την κρίση μόνο όταν βασίσει το Αεπ στην παραγωγή και στην εξω-

στρέφεια.

05.07.2012

η εξωστρέφεια στο επίκεντρο των προγραμματικών δηλώσεων της κυβέρνησης.

06.07.2012

γεύμα προς τιμήν του προέδρου της Βουλγαρίας από εΒεΘ, σΒΒε, σεΒε.

16.07.2012

συνάντηση εργασίας της Διοίκησης του σεΒε με την ηγεσία του υπουργείου Ανάπτυξης,

Ανταγωνιστικότητας, υποδομών, Μεταφορών & Δικτύων.
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20.07.2012

ο σεΒε χαιρετίζει την πρόθεση της κυβέρνησης για την δημιουργία εθνικού Φορέα εξω-

στρέφειας. ο νέος αυτός φορέας μπορεί να σηματοδοτήσει την ανάπτυξη της ελληνικής οι-

κονομίας με βάση την εξωστρέφεια.

27.07.2012

πλήγμα για την εξωστρέφεια ο νέος αποκλεισμός της Θεσσαλονίκης από αέρος.

04.09.2012

συνάντηση προέδρου σεΒε κ. Δημήτρη Λακασά με τον πρόεδρο της εσεε κ. Βασίλη κορ-

κίδη στα γραφεία της εσεε.

05.09.2012

συμψηφισμός και ρευστότητα τα ζητούμενα για τους Έλληνες εξαγωγείς.

06.09.2012

Eπιδοτούμενα προγράμματα κατάρτισης & συμβουλευτικής για τη στήριξη της εξωστρέ-

φειας.

07.09.2012

η ενίσχυση της εξωστρέφειας και της διεθνούς ανταγωνιστικότητας στο επίκεντρο της συ-

νάντηση της Διοίκησης του σεΒε με τον πρωθυπουργό, κ. Αντώνη σαμαρά.

07.09.2012

η αύξηση των εξαγωγών είναι αδύνατη χωρίς την αποκατάσταση της ρευστότητας. 

12.09.2012

ενηΜερωΤικη εκΔηΛωση Με ΘεΜΑ: «ECO INNOVATION πράσινη Ανάπτυξη & το μέλλον

της καινοτομίας στην εε».

17.09.2012

συνάντηση σεΒε με τον υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων κ. Τσαυτάρη. 

18.09.2012

οι ελληνικές εξαγωγές καταγράφουν την υψηλότερη αύξηση για το α’ εξάμηνο 2012 σε επί-

πεδο εε-27 - σταδιακή βελτίωση της εξαγωγικής επίδοσης της χώρας.

20.09.2012

στήριξη της εξωστρέφειας, διευκόλυνση της ρευστότητας και απλοποίηση διαδικασίας, οι

προϋποθέσεις για τη βελτίωση και αξιοποίηση του επενδυτικού νόμου από τις επιχειρήσεις. 
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21.09.2012

ικανοποίηση σεΒε για έγκριση εεΤΤ στη διάθεση λιανικών υπηρεσιών και προϊόντων VDSL

στην ελληνική αγορά εκ μέρους του οΤε.

25.09.2012

συνάντηση Δσ σεΒε με Δσ σεπΒε στα γραφεία του σεΒε.

01.10.2012

υπόμνημα σεΒε στον υφυπ. οικονομικών κ. γ. Μαυραγάνη σχετικά με τον προωθούμενο

νέο φορολογικό νόμο.

10.10.2012

συνάντηση σεΒε με τη νέα Αναπληρωτή γενική γραμματέα Δοσ & Ασ του υπουργείου εξω-

τερικών. 

22.10.2012

επιβράδυνση της ανοδικής πορείας των ελληνικών εξαγωγών – Από 39% σε 12% η ετήσια

αύξηση στο επτάμηνο 2012.

29.10.2012

να τολμήσουμε τις μεταρρυθμίσεις για να έρθει η ανάπτυξη.

01.11.2012

η δυναμική εξωστρέφειας του μεταλλευτικού κλάδου – συνεδρίαση Δσ σεΒε στις εγκατα-

στάσεις της «εΛΛηνικοι ΛευκοΛιΘοι ΑΒεε».

07.11.2012

στρατηγική συνεργασία σεΒε με Διεθνές Δίκτυο επιχειρηματιών της ελληνικής διασποράς

(BUCEPHALOS) με έδρα Βρυξέλες και εμβέλεια τη Δυτική ευρώπη.

08.11.2012

συμμετοχή σεΒε στην εκδήλωση του ελληνο-ιταλικού επιμελητηρίου με θέμα: «εξάγουμε

περισσότερη ελλάδα».

12.11.2012

Τα μέτρα πέρασαν, ο προϋπολογισμός ψηφίστηκε. πρέπει οι εταίροι μας να αντιληφθούν

ότι η λιτότητα, μόνο μαζί με κίνητρα για ανάπτυξη μπορούν να οδηγήσουν στην ανάκαμψη

της ελληνικής οικονομίας.
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19.11.2012

συνάντηση σεΒε με τον υφυπουργό οικονομικών, κ. γιώργο Μαυραγάνη - συμμετοχή σεΒε

στο 4ο ετήσιο Φορολογικό συνέδριο του ελληνο-Αμερικανικού επιμελητηρίου στη Θεσ-

σαλονίκη.

21.11.2012

να πιστέψουμε και πάλι στην παραγωγή και στην εξωστρέφεια. 

22.11.2012

πολύτιμο εργαλείο για την εξοικονόμηση σημαντικών κρατικών πόρων και τη διευκόλυνση

της συμμετοχής των επιχειρήσεων η λειτουργία του εθνικού συστήματος ηλεκτρονικών Δη-

μοσίων συμβάσεων.

03.12.2012

συνεδρίαση Δσ σεΒε στις εγκαταστάσεις της ΒουΛησ ΧηΜικΑ στη νάουσα με την παρου-

σία της ΑνγγΔοσ του υπουργείου εξωτερικών κας. καρακόλη –υπογραφή ΜοU σεΒε με

ΒECHERA CHAMBER OF COMMERCE.

05.12.2012

συνάντηση σεΒε με τον Αναπληρωτή υπουργό οικονομικών, κ. Χρήστο σταϊκούρα.

07.12.2012

Αίτημα σεΒε για τρίμηνη παράταση προθεσμίας εγκατάστασης φωτοβολταϊκών. 

12.12.2012

συνάντηση σεΒε με τον υπουργό ναυτιλίας και Αιγαίου, κ. κωστή Μουσουρούλη - συμμε-

τοχή σεΒε στο ADRIAMOS Meeting στην ηγουμενίτσα.

19.12.2012

Δέσμη 5 συγκεκριμένων μέτρων από τον σεΒε για την εξωστρέφεια, την ανάπτυξη και την

απασχόληση για το 2013.

24.12.2012

συναντήσεις σεΒε με τον υφυπουργό εξωτερικών κ. Δημήτρη κούρκουλα και τον υφυ-

πουργό παρά τω πρωθυπουργώ και κυβερνητικό εκπρόσωπο κ. σίμο κεδίκογλου.

09.01.2013

κοινή συνεδρίαση Διοικήσεων σεΒε-σΒΘκε στο Βόλο. 

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Πεπραγμένα 2012 132



17.01.2013

Διπλάσιο το ενεργειακό κόστος στην ελλάδα από τον κοινοτικό Μ.ο - ο σεΒε κρούει τον

κώδωνα του κινδύνου για την αύξηση του και τις επιπτώσεις του στη διεθνή ανταγωνιστι-

κότητα των ελληνικών προϊόντων.

23.01.2013

Μνημόνιο συνεργασίας ΑπΘ – σεΒε.

05.02.2013

συνάντηση σεΒε με τον πρόεδρο της Δημοκρατίας κ. κάρολο παπούλια.

11.02.2013

ο σεΒε στηρίζει ενεργά τις εξαγωγικές επιχειρήσεις της περιφέρειας.

13.02.2013

συνάντηση εργασίας της Διοίκησης του σεΒε με τον πρόεδρο της Δημοκρατικής Αριστεράς

και κυβερνητικό εταίρο, κ. Φώτη κουβέλη. 

14.02.2013

Διεθνές συνέδριο “η πιστοποίηση προϊόντων, προϋπόθεση για την είσοδο στις ξένες αγο-

ρές”.

20.02.2013

ημερίδα για την εξωστρέφεια των τεχνικών εταιριών και τις συνέργιες με εταιρίες δομικών

υλικών και συναφών κλάδων.

26.02.2013

εξαγωγές αύξηση 5,1% το 2012 σε ετήσια βάση: οι παραγωγικές και εξαγωγικές επιχειρήσεις

χρειάζονται επαρκή ρευστότητα και ανταγωνιστικά επιτόκια.

27.02.2013

H εξωστρέφεια των Τεχνικών εταιρειών και της Βιομηχανίας Δομικών υλικών, με όχημα τις

ελληνικές Τεχνικές εταιρείες, θα πρέπει να αποτελέσει σταθερό στόχο της Χώρας μας.

28.02.2013

ημερίδα για την προώθηση «Τυποποίησης - πιστοποίησης - ελέγχου Αγοράς» στη διασυ-

νοριακή περιοχή ελλάδας – Βουλγαρίας.

06.03.2013

η πιστοποίηση των προϊόντων προϋπόθεση για την ενίσχυση της εξωστρέφειας των επι-

χειρήσεων.
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08.03.2013

Μεγάλη η συμμετοχή των εταιριών στο εκπαιδευτικό σεμινάριο του GS1 Association Greece

στη Θεσσαλονίκη. 

12.03.2013

στόχος για το 2016 να περάσουμε σε πλεόνασμα στο εμπορικό ισοζύγιο τροφίμων-ποτών,

επενδύοντας στο στοχευμένο μάρκετινγκ και την προβολή των αξιών της μεσογειακής δια-

τροφής.

13.03.2013

η ελλάδα θα ανακάμψει οικονομικά με όχημα την εξωστρέφεια και πιο συγκεκριμένα όταν

επιτύχει το 50% του Αεπ να προέρχεται από τις εξαγωγές αγαθών & υπηρεσιών και ταυτό-

χρονα όταν επιτύχει να υποκαταστή.

20.03.2013

πρωτιά σε ρυθμό αύξησης των εξαγωγών η ελλάδα και αναβάθμιση κατά 2 θέσεις στην

εξαγωγική κατάταξη της εε-27.

29.03.2013

συνάντηση εργασίας της Διοίκησης του σεΒε με τον γενικό γραμματέα Δοσ & Ασ του υπεξ,

κ. παναγιώτη Μίχαλο.

02.04.2013

συναντήσεις εργασίας σεΒε για τα κρίσιμα θέματα της ρευστότητας και του κόστους χρή-

ματος.

03.04.2013

Αποκατάσταση της ρευστότητας και πτώση των επιτοκίων χορηγήσεων για τις εξαγωγικές

επιχειρήσεις προκειμένου να συνεχιστεί η αύξηση των εξαγωγών.

12.04.2013

εξωστρέφεια και ανταγωνιστικότητα με στρατηγική και πρακτικά εργαλεία για τις επιχειρή-

σεις. 

15.04.2013

παρέμβαση του προέδρου του σεΒε για 3 κεντρικούς άξονες στήριξης των εξαγωγικών

επιχειρήσεων, στον κ. γιάννη στουρνάρα και στον Poul Thomsen στο πλαίσιο της 17ης

στρογγυλής Τράπεζας του Economist.
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16.04.2013

συνάντηση σεΒε με τον Αναπληρωτή υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων κ. Μά-

ξιμο Χαρακόπουλο.

16.04.2013

ΔΤ σεΒε-ελληνοϊταλικού για τη συνδιοργάνωση εκδήλωσης στο πλαίσιο του Money Show.

17.04.2013

συνεδρίαση Δσ σεΒε με τη συμμετοχή του περιφερειάρχη κεντρικής Μακεδονίας κ. Από-

στολου Τζιτζικώστα .

17.04.2013

Άνοιγμα του σεΒε στη νεανική επιχειρηματικότητα και την καινοτομία, με εξωστρεφή προ-

σανατολισμό - παρουσίαση της νέας πρωτοβουλίας SEVE next generation.

18.04.2013

συνάντηση εργασίας της Διοικητικής επιτροπής του σεΒε με κ. ιβάν σαββίδη.

16.05.2013

παρέμβαση του σεΒε για τη διατήρηση της γενικής γραμματείας Βιομηχανίας (γγΒ) και την

αναβάθμισή της σε πολύτιμο μοχλό για την ουσιαστική υποστήριξη των παραγωγικών-με-

ταποιητικών και εξωστρεφών επιχειρήσεων.
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ΙΙ. ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΕΙΣ ΤΥΠΟΥ

16.02.2012

Με την ευκαιρία της υπογραφής του Μνημονίου συνεργασίας μεταξύ του συνδέσμου εξα-

γωγέων Βορείου ελλάδος (σεΒε) και του Διεθνούς πανεπιστημίου ελλάδος (ΔιπΑε), οι Δι-

οικήσεις των δύο φορέων παρέθεσαν συνέντευξη Τύπου στα γραφεία του σεΒε.

κύριος στόχος της στρατηγικής συνεργασίας των δύο φορέων είναι η ανάπτυξη στρατηγι-

κής και δράσεων για τη διασύνδεση μεταξύ της πανεπιστημιακής και της επιχειρηματικής

κοινότητας και την πρόσβαση των φοιτητών στην αγορά εργασίας. 
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14 .03.2012 

στη συνέντευξη τύπου ανακοινώθηκε η διοργάνωση του συνεδρίου εξαγωγών του σεΒε

με τίτλο: “Export Summit, roadmap to growth”, του οποίου η υλοποίηση έχει προγραμ-

ματισθεί για το διάστημα 03-04 Μαΐου 2012. 

25.04.2012

σε συνέντευξη τύπου, την οποία παραχώρησε ο σύνδεσμος εξαγωγέων Βορείου ελλάδος

(σεΒε) στα γραφεία του, παρουσιάστηκε το τελικό πρόγραμμα του συνεδρίου “Export

Summit: roadmap to growth”. Το συνέδριο έχει προγραμματισθεί να διεξαχθεί στις 03-

04 Μαΐου 2012 στη Θεσσαλονίκη, στο ξενοδοχείο Hyatt Regency Thessaloniki.

22.05.2013

στη συνέντευξη τύπου παρουσιάστηκε η ετήσια έκθεση περιφερειακών στοιχείων ελλη-

νικού εξωτερικού εμπορίου που διενήργησε το Ινστιτούτο Εξαγωγικών Ερευνών και

Σπουδών (ιεεσ) του σεΒε αναλύοντας τα στοιχεία του ελληνικού εξωτερικού εμπορίου ανά

περιφέρεια και ανά νομό για το διάστημα 2008-2012. σκοπός της έρευνας ήταν να χαρτο-

γραφήσει την εξαγωγική επίδοση των δεκατριών ελληνικών περιφερειών για το συγκεκρι-

μένο διάστημα, αναδεικνύοντας τις αγορές και τους κλάδους-αιχμής.
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ΙΙΙ. ΑΡΘΡΑ & ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΕΙΣ

14.05.2012

Απολογιστικό άρθρο για το συνέδριο Export Summit στα αγγλικά για την οικονομική επι-

θεώρηση+Business File στην κα παναγιώτα γεωργιάδη.

14.05.2012

Τηλεφωνική συνέντευξη για την εφημερίδα κΑΘηΜερινη στην κα Μανιφάβα για τις επι-

πτώσεις των πολιτικών εξελίξεων λόγω εκλογών στις εξαγωγές.

17.05.2012

Άρθρο για την ετήσια έκδοση (ένθετο) “Μακεδονία Θράκη σε τροχιά μνημονίου” στην κα

Τριάδα Μπράτσιου για την εφημερίδα κερΔοσ με θέμα: νέο αναπτυξιακό μοντέλο, μνη-

μόνιο, έξοδος από κρίση, νέα κυβέρνηση.

15.06.2012

συνέντευξη στον κ. γ κατσιάνη για το περιοδικό ο σύμβουλος του καπνού με θέματα εξα-

γωγές & κρίση, πρωτοβουλίες σεΒε, ασφαλιστικές πιστώσεις.

25.06.2012

Άρθρο στην κ. Χριστοφορίδου σοφία για την εφημερίδα ΜΑκεΔονιΑ με θέμα: κατανα-

λώνω ελληνικά προϊόντα. ελληνική παραγωγή.

29.06.2012

Άρθρο στον κ. Λεωνίδα Λιάμη για το περιοδικό Τρόφιμα & ποτά με θέμα την πορεία

εξαγωγών τροφίμων-ποτών.

12.07.2012

συνέντευξη στην κα. σταυροπιερράκου σίσσυ για την DEAL NEWS με θέμα: εξαγωγές &

προοπτικές για την ανάπτυξη ελληνικής οικονομίας.

13.07.2012

Δήλωση στην κα. Χριστοφορίδου σοφία για την εφημερίδα ΜΑκεΔονι για εΜΑ Θεσσα-

λονίκης.

19.07.2012

συνέντευξη στην κα Τριάδα Μπράτσιου για το ένθετο της εφημερίδα κερΔοσ «Ήπειρος &

Μνημόνια».
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25.07.2012

‘Αρθρο στον γιάννη συμεωνίδη για το περιοδικό επίκαιρα στο πλαίσιο της ΔεΘ με θέμα:

προβλήματα & προοπτικές εξαγωγικού κλάδου Βε.

25.07.2012

συνέντευξη στο πλαίσιο της ΔεΘ στην κα Βάσω Βεγίρη για τη στρατηγική εξαγωγών, νέα

προϊόντα με δυναμική, φορολογικά, εσπΑ.

25.07.2012

συνέντευξη στην κα Λέττα καλαμαρά για την REAL NEWS, αναφορικά με τον εθνικό

Φορέα εξωστρέφεια, περιφερειακά στοιχεία Βορείου ελλάδος, εξαγωγές & κρίση.

27.07.2012

Δήλωση στην κα σοφία Χριστοφορίδου για την εφημερίδαΜΑκεΔονιΑ – στο πλαίσιο της

ΔεΘ.

30.07.2012

συνέντευξη στον κ. ε. καραγιαννίδη για την εφημερίδα εξπρεσ με θέμα Βόρεια ελλάδα

vs κρίση.

31.07.2012

Άρθρο στον κ. γιώργο Μητράκη για τον ΑγγεΛιοΦορο Τησ κυριΑκησ στο πλαίσιο της

ΔεΘ για κρίση-επιχειρηματικότητα-εξωστρέφεια.

03.08.2012

συνέντευξη στην κ. Τριάδα Μπράτσιου για την εφημερίδα με θέμα: εξαγωγές, κρίση, προ-

τάσεις για ανάπτυξη, θέματα ΔεΘ.

20.08.2012

Άρθρο στον κ. Λεωνίδα Λιάμη για την εφημερίδα ηΜερησιΑ στο πλαίσιο της ΔεΘ με θέ-

ματα: ιστορική αναδρομή στη Θεσσαλονίκη, εξωστρέφεια, κρίση, οικονομικό μέλλον.

20.08.2012

Άρθρο στον κ. Λάμπρο ρόδη για το περιοδικό επιστημονικό Μάρκετινγκ με θέμα το σημε-

ρινό ρόλο της Θεσσαλονίκης σε ν.Α. ευρώπη και Βαλκάνια.

23.08.2012

Άρθρο στην κ. σοφία Χριστοφορίδου για την εφημερίδα ΜΑκεΔονιΑ στο πλαίσιο της

ΔεΘ με θέμα: κρίση - ευκαιρία επανεκκίνησης για την οικονομία.
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28.08.2012

Άρθρο στην κα γ. σαδανά για την εφημερίδα FREE SUNDAY στο πλαίσιο της ΔεΘ με θέμα:

77η ΔεΘ – «προοπτική στην κρίση;».

31.08.2012

Άρθρο στον κ. Α. Μητάκη για την ηλεκτρονική εφημερίδα voria.gr στο πλαίσιο της ΔεΘ

για τον ενιαίο Φορέα εξωστρέφειας.

31.08.2012

Άρθρο στην κα Μαρία Μαθιοπούλου για την εφημερίδα ΔηΜοκρΑΤιΑ με θέμα: οικονο-

μία Βορείου ελλάδος υπό το πρίσμα της κρίσης, ευκαιρίες.

02.09.2012

Άρθρο στον κ. Α. Αγγελίδη για την εφημερίδα εΛευΘεροσ Τυποσ με θέμα: ΔεΘ, εφαλτή-

ριο ανάπτυξης, εξωστρέφειας, επιχειρηματικότητας.

03.09.2012

Άρθρο στην κα Μαρία κουζούφη για την εφημερίδα Τυποσ ΘεσσΑΛονικησ για αφιέ-

ρωμα στο πλαίσιο της ΔεΘ.

07.09.2012

Άρθρο στον κ. Β. ιγνατιάδη για την εφημερίδα εΘνοσ στο πλαίσιο της ΔεΘ με θέμα: Θεσ-

σαλονίκη - ΔεΘ – κρίση.

12.09.2012

Δήλωση στον κ. ε. καραγιαννίδη για την ηλεκτρονική πύλη UNITED REPORTERS με θέμα:

Ανάκαμψη ΔεΘ ως μοχλός οικ. ανάπτυξης & τουριστικής προβολής της Θεσσαλονίκης.

17.09.2012

συνέντευξη στον κ. πάνο κατσαχνιά για το περιοδικό ηΛεκΤροΛογοσ με θέμα κρίση, ευ-

καιρίες, προτάσεις σεΒε.

20.09.2012

συνέντευξη στην κα Μιχαέλα Μπαλή για το περιοδικό GERMANY TRADE & INVEST για τις

δυνατότητες των ελληνικών εξαγώγιμων προϊόντων, προβλήματα ελλήνων εξαγωγέων,

απλοποίηση εξαγωγικών διαδικασιών – βήματα.

24.09.2012

Δήλωση στην κα Έλενα ερμείδου για το περιοδικό επιΛογη & LIFE MAGAZINE με θέμα

τη στήριξη του ‘Έλληνα επιχειρηματία από τον Έλληνα καταναλωτή.
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26.09.2012

Δήλωση στον κ. γιώργο Μανέττα για την εφημερίδα ηΜερησιΑ αναφορικά με την επι-

στροφή ΦπΑ.

9.10.2012

Άρθρο στα αγγλικά στην κα Αγγελική Αντωνοπούλου για το περιοδικό TRAVEL TIMES για

την ελληνική εξωστρέφεια, πορεία εξαγωγών Βορείου ελλάδος, σκοποί & δραστηριότητα

σεΒε.

30.10.2012

Άρθρο στην κα ραλλιώ Λεπίδου για την ηλεκτρονική εφημερίδα KA-Βusiness με θέμα νέο

αναπτυξιακό μοντέλο - πρόταση σεΒε.

06.12.2012

Άρθρο στον κ. Λαζαρόπουλος για την ηλεκτρονική εφημερίδα newsbomb.gr για το έργο

του σεΒε.

03.01.2013

Άρθρο στον κ. Λάμπρο ρόδη για το περιοδικό επιστημονικό Μάρκετινγ αναφορικά με την

οπτική. εξελίξεις για τις οικονομικοεπιχειρηματικές συνθήκες στην ελλάδα.

10.01.2013

συνέντευξη στην κα Άννα Αραμπατζή για το ΧρηΜΑplus με θέμα: στόχοι σεΒε για 2013

για εξωστρέφεια, θέση ελληνικού brand name, νέα προϊόντα.

18.01.2013

Άρθρο στην κα Λίνα Τσαγκαράκη - ξένου για το περιοδικό Manager-εεΔε με θέμα εκπαί-

δευση, εξωστρέφεια, ιΤΜ, σεΒε.

22.01.2013

Άρθρο στον κ. Λάμπρο ρόδη για το περιοδικό επιστημονικό Μάρκετινγκ με θέμα: κοινω-

νική υπευθυνότητα vs οικονομική κρίση.

29.1.2013

Δήλωση στον κ. γιώργο Μητράκη για το περιοδικό Port.thess με θέμα το Λιμάνι Θεσσα-

λονίκης.

08.02.2013

Δήλωση στην κα σοφία Χριστοφορίδου για την εφημερίδαΜΑκεΔονιΑ με θέμα: Το μέλ-

λον της έκθεσης μετά τη συνένωση.
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15.02.2013

συνέντευξη στην κα Λίνα Τσαγκαράκη- ξένου για το περιοδικό Manager-εεΔε με θέμα

σεΒε & εξωστρέφεια.

21.02.2013

συνέντευξη στον κ. κώστα καλλωνιάτη για την κυριΑκΑΤικη εΛευΘεροΤυπιΑ με θέμα:

προβλήματα ελληνικών εξαγωγικών επιχειρήσεων, Φορέα εξωστρέφειας, εξαγωγές &

ανάπτυξη.

28.02.2013

Άρθρο στον κ. γιώργο Μητράκη για τον ΑγγεΛιοΦορο Τησ κυριΑκησ με θέμα τις εξαγω-

γές αγροτικών προϊόντων.

28.02.2013

Τηλεφωνική συνέντευξη στον κ. παντελή Μάνο για το 1ο πρόγραμμα ελληνικής ραδιο-

φωνίας, αναφορικά με την πορεία των ελληνικών εξαγωγών, κλάδοι, αγορές, ευρώ. Δολά-

ριο.

12.03.2013

Άρθρο στην κα Βεγιάζη Βάσω για το metaforespress.gr με θέμα τις προτάσεις του σεΒε

για την ανάπτυξη των logistics και των εμπορευματικών μεταφορών στην Βόρεια ελλάδα. 

22.03.2013

συνέντευξη στην κα Έλενα ερμείδου για το Bankers Review με θέμα: εξαγωγές, ρευστό-

τητα, προοπτικές, εσπΑ.

27.03.2013

Άρθρο στον κ. γιώργο Τούλα για το Parallaxi.gr με θέμα την επιχειρηματικότητα στη Θεσ-

σαλονίκη.

17.04.2013

Άρθρο στο περιοδικό καινοτομία & Ανάπτυξη στην κ. ρ. Λεπίδου με θέμα: προβλήματα &

προοπτικές αγροτικού κλάδου.

16.04.2013

Τηλεφωνική συνέντευξη στο κεντρικό δελτίο ειδήσεων του Δημοτικού ραδιοφώνου Θεσ-

σαλονίκης και τον γ. Αδάμ αναφορικά με την αγορά της κίνας.
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Ι. ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΕΙΣ ΣΕΒΕ 

ο σεΒε συμμετέχει στα παρακάτω θεσμικά όργανα και φορείς δημόσιου και ιδιωτικού τομέα

και επιτροπές/ομάδες εργασίας:

1. ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ (ΚΕΠΑ) 

κ. Θωμάς Αλγιανάκογλου, κ. Απόστολος γενίτσαρης, κ. κυριάκος Λουφάκης, σύμβουλος

Διοίκησης (εκπρόσωπος σεΒε): κ. Αναστάσιος Αλεξανδρίδης.

2. ΚΕΠΑ-ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ (ΚΕΠΑ-ΑΝΕΜ)

κ. Θωμάς Αλγιανάκογλου, κ. γεδεών Βούλης. 

3. ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ Μ.Κ.Ο. (ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ)

κ. Θωμάς Αλγιανάκογλου-πρόεδρος, κ. γεδεών Βούλης – Μέλος, κα. Βασιλική Λούντζη-

Μέλος.

4. KενΤρο επΑγγεΛΜΑΤικησ κΑΤΑρΤισησ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ (κεκ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ)

κ. Απόστολος γενίτσαρης, πρόεδρος Δσ - κα. Βασιλική Λούντζη, Μέλος Δσ.

5. κενΤρο σΤηριξησ Τησ ΑπΑσΧοΛησησ κΑι επιΧειρηΜΑΤικοΤηΤΑσ Των γυνΑικων –

εργΑνη (κενΤρο εργΑνη)

Τακτικό Μέλος: κ. παναγιώτης κετικίδης – Αναπληρωματικό Μέλος: κ. Bασίλειος Θωμαΐδης. 

6. ΤεΧνοποΛισ Αε

κ. Θωμάς Αλγιανάκογλου.

7. εΜπορικο κΑι ΒιοΜηΧΑνικο επιΜεΛηΤηριο ΘεσσΑΛονικησ 

πρόεδρος κ. Δημήτρης Λακασάς - Αναπληρωτής κ. κυριάκος Λουφάκης.

8. ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

πρόεδρος κ. Δημήτρης Λακασάς – Αναπληρωτής κ. πέτρος Τσικούρας.

9. εΛΛηνικοσ οργΑνισΜοσ εξωΤερικου εΜποριου (οπε)

ο εκπρόσωπος στη γενική συνέλευση του οπε ορίζεται κατά περίπτωση. Μέλος Δσ ο κ. Βα-

σίλης Θωμαΐδης (ως φυσικό πρόσωπο).
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10. συνΔεσΜοσ ΒιοΜηΧΑνιων Βορειου εΛΛΑΔοσ (σΒΒε) 

Αριστίνδην Μέλος Δσ: πρόεδρος κ. Δημήτρης Λακασάς (ως φυσικό πρόσωπο). 

11. επιΤροπη πΑρΑκοΛουΘησησ επιΧειρησιΑκού προγρΆΜΜΑΤοσ ΑνΤΑγωνισΤικΌ-

ΤηΤΑ κΑι επιΧειρηΜΑΤικΌΤηΤΑ (επΑε) Του εσπΑ 2007-2013: Τακτικό Μέλος: κ. Αναστά-

σιος Αλεξανδρίδης – Αναπληρωματικό Μέλος κ. Μαρίνος Τσαγκαράκης.

12. επιΤροπεσ πΑρΑκοΛουΘησησ κΑι ΑξιοΛογησησ Του προγρΑΜΜΑΤοσ «εξωσΤρε-

ΦειΑ-ΑνΤΑγωνισΤικοΤηΤΑ Των επιΧειρησεων» σΤο πΛΑισιο Του επΑε 

Tακτικό Μέλος κ. Αναστάσιος Αλεξανδρίδης - Αναπληρωματικό Μέλος κ. Μαρίνος Τσαγκα-

ράκης.

13. επιΤροπΉ ΑξιοΛΌγησησ Του προγρΆΜΜΑΤοσ «νΈΑ - κΑινοΤοΜικΉ επιΧειρηΜΑ-

ΤικΌΤηΤΑ» Του επιΧειρησιΑκού προγρΆΜΜΑΤοσ ΑνΤΑγωνισΤικΌΤηΤΑ κΑι επιΧειρη-

ΜΑΤικΌΤηΤΑ σΤο πΛΑΊσιο Του επΑε 

Tακτικό Μέλος κ. Αναστάσιος Αλεξανδρίδης, Αναπληρωματικό Μέλος κ. Μαρίνος Τσαγκα-

ράκης.

14. ΜΟNΙΜΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΠΛΟΥΣΤΕΥΣΗ ΤΟΥ ΔΙΕ-

ΘΝΟΥΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ (Ηellenic Trade Pro-HTPRO) 

Τακτικό Μέλος: πρόεδρος κ. Δημήτρης Λακασάς – Αναπληρωματικό Μέλος: κα. Βασιλική

Λούντζη. 

15. ΕΘΝΙΚΗ ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ, ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΚΑΙ

ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΤΟΥ

ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

κα. Βασιλική Λούντζη. 

16. ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗΣ ΣΤΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΟΙ-

ΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΥΞΕΙΝΟΥ ΠΟΝΤΟΥ (ΟΣΕΠ) 

Τακτικό Μέλος: κ. γεδεών Βούλης – Αναπληρωματικό Μέλος: κα. Βασιλική Λούντζη.

17. ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ LEADER+ (ΕΔΠL+) – ΑΝΑΠΤΥ-

ΞΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ Ν. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ (ΑΝΕΘ)

κ. κωνσταντίνος παλατιανάς. 

18. εΛοΤ - ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΛΟΤ

Τακτικό Μέλος: κ. πέτρος Τσικούρας – Αναπληρωματικό Μέλος κ. Δημήτριος Λακασάς.

19. ΑΛεξΑνΔρειΑ Ζωνη κΑινοΤοΜιΑσ 

Aναπληρωματικό Μέλος Δσ: πρόεδρος κ. Δημήτριος Λακασάς (συμμετέχει ως φυσικό πρό-

σωπο).
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20. ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΛΙΜΕΝΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

ο εκπρόσωπος της Διοίκησης του σεΒε ορίζεται κατά περίπτωση.

21. ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΕΚΕΤΑ 

πρόεδρος κ. Δημήτρης Λακασάς.

22. ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ-HELEXPO

Μέλος Δ.σ. ΔεΘ Α.ε. – πρόεδρος κ. Δημήτρης Λακασάς (ως φυσικό πρόσωπο).

22. συΜΒουΛευΤικη επιΤροπη Τησ «ΔοΜησ ΑπΑσΧοΛησησ κΑι σΤΑΔιοΔροΜιΑσ

(Δ.Α.σΤΑ.) πΑνεπισΤηΜιου ΜΑκεΔονιΑσ

Τακτικό Μέλος κ. γεδεών Βούλης - Αναπληρωτής κ. κυριάκος Λουφάκης.

23. ΜικΤη οΜΑΔΑ ΔρΑσησ γιΑ ΔιΑσΦΑΛιση προΫποΘεσεων εξΑγωγων νωπων Αγρο-

Τικων προΪονΤων σε ΤριΤεσ Χωρεσ (υπΑΑΤ Με συΜΜεΤοΧη εκπροσωπων υπεξ κΑι

υπΑνυπ κΑι Φορρων)

κ. Δημήτρης Μανώσης-πρόεδρος Ζευσ ΑκΤινιΔιΑ, μέλος σεΒε.

24. συΜΒουΛευΤικη επιΤροπη Του ινσΤιΤουΤου ΔηΜοσιΑσ Διοικησησ ΔιΑκυΒερνη-

σησ κΑι οικονοΜικησ ποΛιΤικησ (πρωΤοΒουΛιΑ εΛΛηνοΑΜερικΑνικου επιΜεΛη-

Τηριου) 

πρόεδρος κ. Δημήτρης Λακασάς.

25. συνΤονισΤικη επιΤροπη Του ΔηΜου ΘεσσΑΛονικησ γιΑ Την επΑγγεΛΜΑΤικη κΑ-

ΤΆρΤιση κΑι Τη ΔιΑ Βιου ΜΑΘηση 

Τακτικό Μέλος κα Βασιλική Λούντζη - Αναπληρωτής κ. Μαρίνος Τσαγκαράκης. 

26. περιΦερειΑκη επιΤροπη ΔιΑΒουΛευσησ Τησ περιΦρρειΑσ κενΤρικησ ΜΑκεΔο-

νιΑσ – νεΑ ΑρΧιΤεκΤονικη Τησ ΑποκενΤρωΜενησ Διοικησησ – προγρΑΜΜΑ κΑΛΛι-

κρΑΤησ 

Τακτικό μέλος: Βασίλης Θωμαΐδης - Αναπληρωματικό Μέλος: κυριάκος Λουφάκης. 

27. ιΜεSE

εκπρόσωποι σεΒε-Μέλη Δσ IMESE: πρόεδρος κ. Δημήτρης Λακασάς, Mέλος Δσ κ. Βασίλειος

Θωμαΐδης.
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ΙΑ. ΣΥΝΕΡΓΑΖoΜΕΝΟΙ ΦΟΡΕiΣ
- ΘΥΓΑΤΡΙΚeΣ ΣΕΒΕ

Ι. ΣΥΝΤΟΜΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ ΕΤΟΥΣ 2012 ΓΙΑ ΤΟ ΚΕΝΤΡΟ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ & ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ (ΚΕΠΑ)

To 2012 το διαχειριστικό έργο του κεπΑ, μέσω της κεπΑ-ΑνεΜ, που αποτελεί τον εταίρο

του εΦεπΑε (ενδιάμεσος Φορέας Διαχείρισης επΑν ιι) με γεωγραφική ευθύνη τις περιφέ-

ρειες της κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας, αυξήθηκε σημαντικά.

συγκεκριμένα, υπήρξε ενεργοποίηση και επιχειρησιακή δραστηριότητα στα παρακάτω προ-

γράμματα του επΑν ιι:

• Πράσινη Επιχείρηση 2010

• Μεταποίηση στις Νέες Συνθήκες

• Εξωστρέφεια-Ανταγωνιστικότητα των Επιχειρήσεων

• Πράσινος Τουρισμός

• Νέα Καινοτομική Επιχειρηματικότητα

• Εναλλακτικός Τουρισμός

• Εθνικό Αποθεματικό Απροβλέπτων

• Ενίσχυση Χερσαίων Εμπορευματικών Οδικών Μεταφορών

επίσης στο πλαίσιο της συνεργασίας του με την εθνική Τράπεζα της ελλάδος για τα προ-

γράμματα του εσπΑ 2007-2013 στα οποία η εθνική Τράπεζα της ελλάδος επιλέχθηκε ως

τελικός δικαιούχος, το κεπΑ, συνέχισε τον έλεγχο και την παραλαβή των έργων των επιχει-

ρήσεων που υλοποιούνται. 

παράλληλα, ξεκίνησε η οργανωτική προετοιμασία εν αναμονή της προκήρυξης του προ-

γράμματος ενίσχυσης των ΜΜε στους τομείς Μεταποίησης-Τουρισμού-εμπορίου-υπηρε-

σιών δημόσιας δαπάνης 456 εκ. ευρώ η οποία προκηρύχθηκε τον ιανουάριο του 2013.
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για τη μέγιστη δυνατή προβολή και δημοσιοποίηση των προγραμμάτων που διαχειρίζεται

το κεπΑ, σε συνεργασία με τα επιμελητήρια της κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας και την

Ανκο προχώρησε στην υλοποίηση στοχευμένων ενεργειών προβολής (καταχωρήσεις, εκ-

δηλώσεις, συνεντεύξεις, συνεντεύξεις, εκδόσεις Δελτίων Τύπου, εκδόσεις εντύπων, έκδοση

εντύπων). παράλληλα η ιστοσελίδα του κεπΑ, www.e-kepa.gr, αποτέλεσε σημαντικό ση-

μείο αναφοράς για την ενημέρωση των επιχειρήσεων καταγράφοντας μεγάλη επισκεψιμό-

τητα από τις Μμε και τους Φορείς της κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας.

συνολικά μέχρι και τις 31/12/2012 το κεπΑ το σύνολο των έργων που διαχειρίζεται το κεπΑ

ανέρχεται σε 4257 έργα συνολικού προϋπολογισμού 408,15 εκ. ευρώ και δημόσιας επιχο-

ρήγησης 233,66 εκ. ευρώ.

εκτός του διαχειριστικού του έργου, το κεπΑ συνέχισε δυναμικά τη δραστηριότητά του

στην αξιοποίηση προγραμμάτων απευθείας από την ε.ε με σημαντικά αποτελέσματα. πέρα

από τις επαφές που πραγματοποιήθηκαν με στελέχη της ε.ε και φορείς του εξωτερικού για

την ανάπτυξη συνεργασιών, το κεπΑ προχώρησε στην υποβολή προτάσεων σε συνεργα-

σία με άλλους φορείς στο πλαίσιο προκηρύξεων της ε.ε. τα περισσότερα εκ των οποίων βρί-

σκονται στη διαδικασία αξιολόγησης. επίσης σε συνεργασία με άλλους 10 εταίρους του

εξωτερικού το κεπΑ συμμετέχει στο έργο ‘’SEE PLATFORM’’ που υλοποιείται στο πλαίσιο

της πρωτοβουλία της εε για την προώθηση της καινοτομίας και του Design. Μάλιστα για

το σκοπό αυτό διοργάνωσε δύο επιτυχημένα work –shop, στην Αθήνα και στη Θεσσαλο-

νίκη, με τη συμμετοχή εκπροσώπων από φορείς προώθησης της πολιτικής της καινοτομίας

και του Design στην ελλάδα. 

ΙΙ. ΣΥΝΤΟΜΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ «ΕΡΓΑΝΗ»

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2012

1. Λειτουργία του Κέντρου Εργάνη 

κατά το τελευταίο τετράμηνο του 2012 το στελεχιακό δυναμικό του κέντρου εργάνη αυξή-

θηκε από 3 σε 6 άτομα.

Τα οικονομικά του κέντρου βελτιώθηκαν λόγω του αυξημένου αριθμού προγραμμάτων

που υλοποίησε το κέντρο κατά το έτος αναφοράς. 
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Συνεργασίες – Δικτύωση 

Το κέντρο εργάνη έγινε ιδρυτικό μέλος του παρατηρητηρίου της κοινωνίας των πολιτών

της κεντρικής Μακεδονίας που έχει τη μορφή της ΑΜκε 

επίσης, το κέντρο εργάνη έγινε μέλος στον Τομέα Ανάπτυξης γυναικών Μάνατζερ & επι-

χειρηματιών (Τ.ο.γ.Μ.ε.) της ελληνικής εταιρίας Διοίκησης επιχειρήσεων (ε.ε.Δ.ε.)

συμμετέχει το διασυνοριακό δίκτυο ‘Together in Europe” μεταξύ ελλάδας, πγΔΜ και Αλ-

βανίας που θα ασχοληθεί με το θέμα της απασχόλησης των νέων και της μετανάστευσής

τους. Το δίκτυο θα δημιουργηθεί υπό την αιγίδα του γερμανικού ιδρύματος Friedrich Ebert

συνεχίστηκε και το 2012 με επιτυχία η συνεργασία μας με το πανεπιστήμιο Μακεδονίας οι-

κονομικών και κοινωνικών επιστημών (πΑ.ΜΑκ.) στην υλοποίηση της πρακτικής Άσκησης

των φοιτητών του Τμήματος εκπαιδευτικής και κοινωνικής πολιτικής, κατεύθυνση «συνε-

χιζόμενη εκπαίδευση». 

2. Παροχή Υπηρεσιών – Εκπαίδευση Στελεχών

κατά το 2012 τα στελέχη του κέντρου εργάνη υλοποίησαν 355 συνεδρίες σε 158 ωφελού-

μενες. Από τις 158 ωφελούμενες οι 113 ενταχτήκαν στην υπηρεσία απασχόλησης και οι 45

στην υπηρεσία επιχειρηματικότητας. επίσης, οι 252 συνεδρίες έγιναν σε ατομικό επίπεδο

ενώ οι 81 σε ομαδικό. οι σύμβουλοι απασχόλησης πραγματοποίησαν 274 ώρες συμβου-

λευτικής ενώ οι σύμβουλοι επιχειρηματικότητας 81 ώρες. 

Άλλες υπηρεσίες

Από τα μέσα Μαρτίου του 2012 έως και το τέλος του έτους υλοποιήθηκε στο κέντρο με με-

γάλη επιτυχία το Πρόγραμμα Εθελοντισμού, στο οποίο συμμετείχαν 19 εθελοντές/ριες.

Τα αποτελέσματα των προσφερόμενων υπηρεσιών του ήταν:

1. Δωρεάν διεξαγωγή μαθημάτων ελληνικής γλώσσας συνολικής διάρκειας 13 ωρών σε 5

γυναίκες– ωφελούμενες του κέντρου, παλιννοστούσες και μετανάστριες. 

2. Δωρεάν διεξαγωγή μαθημάτων αγγλικής γλώσσας συνολικής διάρκειας 22 ωρών σε 11

γυναίκες –ωφελούμενες του κέντρου είτε για να αποκτήσουν βασικές γνώσεις είτε για να

ανανεώσουν τις ήδη υπάρχουσες αλλά παρωχημένες τους γνώσεις. 

3. Δωρεάν διεξαγωγή μαθημάτων η/υ συνολικής διάρκειας 30 ωρών σε 16 γυναίκες –ωφε-

λούμενες του κέντρου, για την απόκτηση γνώσεων βασικών δεξιοτήτων στις ενότητες

word, excel, internet & e-mail. Δημιουργήθηκαν 2 τμήματα – για αρχάριες και για

προχωρημένες 

4. σύνταξη πληροφοριακού οδηγού με τις Δομές Απασχόλησης που λειτουργούν στο νομό

Θεσσαλονίκης, αλλά και στην περιοχή ολόκληρης της κεντρικής Μακεδονίας. 

Ομαδική Κατάρτιση

13 ωφελούμενες του κέντρου παρακολούθησαν εργαστηριακό πρόγραμμα κατάρτισης 18

ωρών με θέμα την κατασκευή κοσμημάτων
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35 υποψήφιοι μέντορες σε κοζάνη και Φλώρινα καταρτίστηκαν στο πλαίσιο του έργου «εκ-

παίδευση Μεντόρων της μονάδας καινοτομίας και επιχειρηματικότητας του πανεπιστημίου

Δυτικής Μακεδονίας»

3. Προγράμματα που υλοποιεί το Κέντρο Εργάνη

• Το κέντρο εργάνη υπέγραψε μνημόνια συνεργασίας με το ινε της γεσεε με στόχο την

υλοποίηση του προγράμματος κοινωφελούς εργασίας στην κεντρική και Δυτική Μακε-

δονία. Μέσω του προγράμματός δημιουργήθηκαν 107 θέσεις εργασίας 5μήνης διάρκειας

στις νομαρχιακές ενότητες: Χαλκιδικής, Θεσσαλονίκης, πέλλας, πιερίας, ημαθίας Φλώρινας,

κοζάνης, γρεβενών, καστοριάς

• Τον ιούνιο του 2012 ξεκίνησε η υλοποίηση του έργου «Υποστήριξη των Μ.Κ.Ο. (Γυναι-

κείων Οργανώσεων)», που χρηματοδοτείται από την γενική γραμματεία ισότητας των

Φύλων από το επιχειρησιακό πρόγραμμα «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013». Το πρό-

γραμμα αφορά σε Μη κυβερνητικές οργανώσεις/γυναικείες οργανώσεις που έχουν αντι-

κείμενο δράσης σχετικό με την προώθηση της ισότητας των φύλων ή/και την προάσπιση

των ανθρωπίνων δικαιωμάτων των γυναικών. οι περιοχές παρέμβασης είναι οι νομαρ-

χιακές ενότητες: πέλλας, πιερίας και Θεσσαλονίκης ενώ ο εγκεκριμένος προϋπολογισμός

είναι 72.600€.

• Τον Απρίλιο του 2012 ξεκίνησε η υλοποίηση του σχέδιο Δράσης με τίτλο « WIN – WIN :

γυναίκες σε Δίκτυο, για την καινοτομία και την επιχειρηματικότητα», που στοχεύει στη βελ-

τίωση των αναπτυξιακών μεγεθών και δεικτών μέσα από την αύξηση των ποσοστών της

γυναικείας απασχόλησης και επιχειρηματικότητας. οι περιοχές παρέμβασης του έργου

είναι στη διασυνοριακή περιοχή ελλάδα – πρώην γιουγκοσλαβική Δημοκρατία της Μα-

κεδονίας και συγκεκριμένα: Φλώρινα, πέλλα, Resen , Bitola, κrusevo και Demir Hisar. Το

έργο υλοποιείται από το κέντρο εργάνη σε συνεργασία με την περιφέρεια Δυτικής Μακε-

δονίας και χρηματοδοτείται πρόγραμμα Διασυνοριακής συνεργασίας IPA «ελλάδα-πρώην

γιουγκοσλαβική Δημοκρατία της Μακεδονίας 2007-2013, ενώ ο προϋπολογισμός του

ανέρχεται στις 70.000€ 

• εγκρίθηκε η υποβληθείσα πρόταση για το έργο «Τοπικές Δράσης κοινωνικής Ένταξης για

ευάλωτες ομάδες» στην οποία το κέντρο εργάνη συμμετείχε ως εταίρος για την υλοποίηση

του σχεδίου «Τοπική Δράση κοινωνικής συνοχής & Απασχόλησης Ανατολικής Θεσσαλο-

νίκης» με συντονιστή εταίρο της αναπτυξιακής σύμπραξης την Αναπτυξιακή Ανώνυμη

εταιρεία οΤΑ Ανατολικής Θεσσαλονίκης ΑνΑΤοΛικη Α.ε. οι δράσεις του κέντρου θα υλο-

ποιηθούν από το Μάιο έως το σεπτέμβριο του 2013

• εγκρίθηκε η υποβληθείσα πρόταση του κέντρου στο επιχειρησιακό πρόγραμμα «Ανά-

πτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού», με τίτλο έργου «κοινωνικές Δομές άμεσης αντιμετώπισης
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της φτώχειας στο Δήμο νεάπολης - συκεών». σύμφωνα με το παραπάνω πρόγραμμα θα

δημιουργηθούν στο Δήμο 6 κοινωνικές δομές: α) κοινωνικό παντοπωλείο, β) Δομή πα-

ροχής σίτισης, γ) κοινωνικό Φαρμακείο, δ) Δημοτικός Λαχανόκηπος, ε) Τράπεζα Χρόνου

και στ) γραφείο Διαμεσολάβησης. στο έργο το κέντρο εργάνη είναι συντονιστής εταίρος,

ενώ ο προϋπολογισμός του είναι 816.000 ευρώ. για τη στελέχωση των παραπάνω δομών,

το Δεκέμβριο προκηρύχτηκαν και καλύφθηκαν τελικά 24 θέσεις εργασίας

• εγκρίθηκε η υποβληθείσα πρόταση για το έργο με τίτλο «Τοπικό σχέδιο για την Απασχό-

ληση στο Δήμο νεάπολης-συκεών».. επικεφαλής εταίρος της αναπτυξιακής σύμπραξης

που δημιουργήθηκε για τις ανάγκες του έργου είναι το κέντρο εργάνη, ενώ οι λοιποί εταί-

ροι είναι: ο Δήμος νεάπολης-συκεών, η πυξίδα, η Δημοτική κοινωφελής επιχείρηση συ-

κεών, η Ανατολική Αε, το Τει Θεσσαλονίκης και το Δίκτυο γυναικών επιχειρηματιών του

κέντρου εργάνη. ο συνολικός προϋπολογισμός του έργου είναι 800.000 ευρώ.

• Τον σεπτέμβριο του 2012 ξεκίνησε η υλοποίηση του έργου «εκπαίδευση Μεντόρων της

Μονάδας καινοτομίας και επιχειρηματικότητας, στο πλαίσιο της πράξης «Μονάδα καινο-

τομίας και επιχειρηματικότητας του πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας». Το έργο ολο-

κληρώθηκε το Δεκέμβριο με την κατάρτιση 35 υποψήφιων μεντόρων σε Φλώρινα και

κοζάνη. ο προϋπολογισμός του έργου ανήλθε στις 12.000€ 

Κοινωνική Οικονομία

συνεχίζεται η συμβουλευτική υποστήριξη σε ομαδικό επίπεδο σε γυναίκες και άντρες που

επιθυμούν να δημιουργήσουν κοινωνικές επιχειρήσεις ή κοινωνικές συνεταιριστικές οντό-

τητες.

Κατάρτιση Στελεχών

Τον οκτώβριο η Αθανασία Λαζαρίδου συμμετείχε σε κατάρτιση στην Αθήνα που πραγμα-

τοποίησε το κέντρο ερευνών για Θέματα ισότητας ως επιστημονικός σύμβουλος των Μ.κ.ο.

/ γυναικείων οργανώσεων για το σχεδιασμό

συνεχίζεται και αυτή την χρονιά η κατάρτιση της πόπης σουρμαΐδου, στο πλαίσιο της προ-

σέγγισης GESTALT για οργανισμούς και επιχειρήσεις

4. Εκδηλώσεις και Ενέργειες Δημοσιότητας και Δικτύωσης

• στις 26 σεπτεμβρίου έλαβε χώρα η εναρκτήρια εκδήλωση του εγκριθέντος σχεδίου δρά-

σης με τίτλο «Win - Win» στην πόλη της Φλώρινας, παρουσιάζοντας τις υπηρεσίες του κέν-

τρου εργάνη και τις δράσεις του σε όλη την έκταση των περιφερειακών ενοτήτων

Φλώρινας και πέλλας στο πλαίσιο του έργου. στην εκδήλωση συμμετείχαν περισσότερα

από 100 άτομα μεταξύ αυτών εκπρόσωποι φορέων τοπικής αυτοδιοίκησης και επιχειρη-

ματικών οργανώσεων.

• Την Τρίτη 23 οκτωβρίου 2012 το κέντρο εργάνη μαζί το Δήμο πέλλας διοργάνωσαν ενη-
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μερωτική εκδήλωση στα γιαννιτσά. σκοπός της εκδήλωσης ήταν η ενημέρωση των γυναι-

κών της περιοχής αλλά και των κοινωνικών φορέων για τις 2 δράσεις που υλοποιεί το κέν-

τρο στην περιφερειακή ενότητα της πέλλας. πιο συγκεκριμένα περισσότερες από 100

γυναίκες και 10 τοπικοί φορείς ενημερώθηκαν για το έργο WIN-WIN, καθώς και για το πρό-

γραμμα ενίσχυσης των γυναικείων Μ.κ.ο. που χρηματοδοτείται από τη γενική γραμματεία

ισότητας (μέσω του επΑνΑΔ) και αφορά στη στήριξη ανέργων γυναικών και την προ-

ώθησή τους στην απασχόληση.

• στις 23 νοεμβρίου 2012 το κέντρο εργάνη διοργάνωσε στην πόλη της Φλώρινας 2 ενη-

μερωτικά εργαστήρια στο πλαίσιο υλοποίησης του σχεδίου Δράσης με τίτλο « WIN – WIN:

γυναίκες σε Δίκτυο, για την καινοτομία και την επιχειρηματικότητα», που στοχεύει στην

ανάπτυξη της γυναικείας επιχειρηματικότητας στη διασυνοριακή περιοχή ελλάδα – πρώην

γιουγκοσλαβικής Δημοκρατίας της Μακεδονίας. Το πρώτο εργαστήριο απευθύνονταν σε

γυναίκες άνεργες και εργαζόμενες ενώ το δεύτερο απευθύνονται σε γυναίκες επιχειρημα-

τίες, μέλη γυναικείων συλλόγων ή συνεταιρισμών.. και τα δύο εργαστήρια

παρακολούθησαν συνολικά 21 άτομα.

• στις 4 Δεκεμβρίου 2012 τα στελέχη του κέντρου εργάνη διοργάνωσαν 4 ενημερωτικά ερ-

γαστήρια στο νομό πέλλας. Ένα εργαστήριο υλοποιήθηκε στο χωριό πέλλα και ένα στην

πόλη των γιαννιτσών στο πλαίσιο της υλοποίησης του σχεδίου Δράσης με τίτλο « WIN –

WIN: γυναίκες σε Δίκτυο, για την καινοτομία και την επιχειρηματικότητα». επίσης, την ίδια

μέρα ακόμη δυο ενημερωτικά εργαστήρια οργανώθηκαν στο πλαίσιο του έργου με τίτλο:

«κέντρο εργάνη: κινητοποιούμε, υποστηρίζουμε, ενδυναμώνουμε, Δικτυώνουμε τις γυ-

ναίκες με στόχο μια νέα γυναικεία Δυναμική συνολικά και τα 4 εργαστήρια παρακολού-

θησαν 25 -30 γυναίκες.
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ΙΙΙ. ΔΡΑΣΤΗΡΙoΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΚΕΚ ΣΕΒΕ-ΣΒΒΕ-ΔΕΘ ΓΙΑ ΤΟ 2012

Το κεκ σεΒε-σΒΒε-ΔεΘ κατά το έτος 2012 είχε τις εξής δραστηριότητες:

1. Υποβολή 8 Προτάσεων (33 προγράμματα) – Αναλυτικά: 

• 7 προγράμματα κατάρτισης σε συνεργασία με το εΒεΘ στο πλαίσιο του έργου «ΛΑΕΚ 1-

25», στον οΑεΔ (12/12/2012).

• 1 πρόγραμμα κατάρτισης σε συνεργασία με την ενωση ΤουρισΤικων γρΑΦειων ΜΑκε-

ΔονιΑσ - ΘρΑκησ στο πλαίσιο του έργου «ΛΑΕΚ 1-25», στον οΑεΔ (12/12/2012).

• 6 προγράμματα κατάρτισης στο πλαίσιο του ε.π: «εθνικό Αποθεματικό Απροβλέπτων»,

«σΧεΔιο πΑρεΜΒΑσησ γιΑ Την σΤηριξη επιΧειρηΜΑΤικοΤηΤΑσ, επιΧειρησεων κΑι

εργΑΖοΜενων» (ΔρΑση 2)

• 4 προγράμματα στο υπουργειο ΤουρισΜου γενικη ΔιευΘυνση επενΔυσεων κΑι ΑνΑ-

πΤυξησ ΔιευΘυνση ΤουρισΤικων επενΔυσεων, στο πλαίσιο του Έργου: «ΔρΑσεισ κΑ-

ΤΑρΤισησ ΑνΘρωπινου ΔυνΑΜικου σε ΘεΜΑΤΑ ΤουρισΜου σΤισ 3 περιΦερειεσ

σΤΑΔιΑκησ εξοΔου»

• υποβολή αίτησης στην ανοιχτή πρόσκληση του εοππεο (30/01/2013) για την επιλογή

«εξεταστικών κέντρων» διενέργειας των εξετάσεων πιστοποίησης εκπαιδευτικής επάρκειας

εκπαιδευτών ενηλίκων της μη τυπικής εκπαίδευσης

• 7 προγράμματα για το Έργο: «πΑρεΜΒΑσεισ υπερ ευπΑΘων κοινωνικΑ οΜΑΔων Απο

πισΤοποιηΜενΑ εξειΔικευΜενΑ κενΤρΑ κοινωνικησ κΑι επΑγγεΛΜΑΤικησ ενΤΑ-

ξησ ΑΤοΜων Με ΑνΑπηριεσ (ΑΜεΑ) κΑι ΑπεξΑρΤηΜενων ΑΤοΜων Ή ΑΤοΜων υπο

εξΑρΤηση (εκκεε) κΑΘωσ κΑι Απο πισΤοποιηΜενΑ κενΤρΑ επΑγγεΛΜΑΤικησ κΑ-

ΤΑρΤισησ (κεκ)»

• 3 προγράμματα για το Έργο «ποΛιΤισΜοσ: η ΔηΜιουργικη πΛευρΑ Τησ επιΧειρηΜΑ-

ΤικοΤηΤΑσ κΑι Τησ ΑπΑσΧοΛησησ σΤη ΘεσσΑΛονικη», ΑνΑπΤυξιΑκη συΜπρΑξη:

«ποΛιΤισΜοσ – ΑνΑπΤυξη – ΑπΑσΧοΛηση» με την ΔεΘ (ΤοπσΑ)

• 5 προγράμματα για το Έργο: «επιΧειρειν κΑι ΑπΑσΧοΛηση σΤη ΜεΤΑποιηση, ΑνΑ-

πΤυξιΑκη συΜπρΑξη: «επιΧειρειν κΑι ΑπΑσΧοΛηση σΤην ΜεΤΑποιηση» με τον σΒΒε

(ΤοπσΑ) 

2. Υλοποίηση 46 προγραμμάτων – ειδικότερα:

• 7 προγράμματα ανέργων (100 ωρών έκαστο), στο πλαίσιο του Έργου: «επιΧορηγηση

Με επιΤΑγεσ κΑΤΑρΤισησ (TRAINING VOUCHER) Τησ κΑΤΑρΤισησ κΑι πισΤοποιησησ

Ανεργων σε ΒΑσικεσ ΔεξιοΤηΤεσ Χρησησ Τπε που ΘΑ πρΑγΜΑΤοποιηΘει ΑπΌ πι-

σΤοποιηΜενΑ κεκ» 

• 1 πρόγραμμα κατάρτισης για δασκάλους στο πλαίσιο του Έργου: «επιΜορΦωση εκπΑι-

ΔευΤικων γιΑ Την Αξιοποιηση κΑι εΦΑρΜογη Των Τπε σΤην ΔιΔΑκΤικη πρΑξη», στο

υπουργείο παιδείας και Δια Βίου Μάθησης.
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• 1 πρόγραμμα κατάρτισης (200 ωρών) κΑΤΑρΤιση Με επιΧορηγηση επιΤΑγων κΑΤΑρ-

Τισησ (TRAINING VOUCHER) Των πρωην εργΑΖοΜενων Τησ ‘’ALDI HELLAS” που υπο-

σΤηριΖονΤΑι Απο Το ευρωπΑΪκο ΤΑΜειο προσΑρΜογησ σΤην πΑγκοσΜιοποιηση 

• 18 προγράμματα κατάρτισης στο πλαίσιο του έργου: «ΔιΑρΘρωΤικη προσΑρΜογη ερ-

γΑΖοΜενων κΑι επΧειρησεων, που ΑπΑσΧοΛουν πΑνω Απο 50 ΑΤοΜΑ», συνεργα-

σία με τις ακόλουθες επιχειρήσεις: EXPOSYSTEM A.E, DOMOTEL A.E, PORTO CARRAS,

ΔροΜεΑσ ΑΒεεΑ, ΛουΦΑκησ ΧηΜικΑ ΑΒεε

• 1 πρόγραμμα με τίτλο: «κΑΤΑρΤιση & πισΤοποιηση προσωπικου Των ιΔιωΤικων επι-

Χειρησεων πΑροΧησ υπηρεσιων ΑσΦΑΛειΑσ (ι.ε.π.υ.Α)»

• 3 προγράμματα στο πλαίσιο του Έργου: «προγρΑΜΜΑΤΑ εκΜΑΘησησ Χρησησ ΒΑσι-

κων εννοιων Τπε κΑι πΑρουσιΑσεων, Τυποσ 1 & Τυποσ 2»

• 2 προγράμματα στο πλαίσιο του ε.π: «εθνικό Αποθεματικό Απροβλέπτων», «σΧεΔιο πΑ-

ρεΜΒΑσησ γιΑ Την σΤηριξη επιΧειρηΜΑΤικοΤηΤΑσ, επιΧειρησεων κΑι εργΑΖοΜε-

νων» (ΔρΑση 2), σε συνεργασία με τις επιχειρήσεις INTERTRUCK Μονοπροσωπη επε

και YIOI νικοΛΑου γιΑκουΜογΛου ο.ε

• 12 προγράμματα με τίτλο: κατάρτιση ενεργειακών επιθεωρητών στα κτίρια 

• 1 πρόγραμμα κατάρτισης σε συνεργασία με την ενωση ΤουρισΤικων γρΑΦειων ΜΑκε-

ΔονιΑσ - ΘρΑκησ στο πλαίσιο του έργου «ΛΑΕΚ 1-25»
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ΙV. ΔΡΑΣΤΗΡΙoΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟY ΠaΡΚΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝI-

ΚΗΣ «teChNopoLIS» ΓΙΑ ΤΟ 2012

• η Τεχνόπολη Θεσσαλονίκης συμμετείχε στην παγκόσμια Έκθεση πληροφορικής και Τη-

λεπικοινωνιών ,CEBIT, στο Αννόβερο της γερμανίας (Μάρτιος 2012)

• η εταιρία συμμετείχε στο 2ο συνέδριο «καινοτομία & Ανάπτυξη» στη Λευκωσία της κύπρου

(Μάιος 12)

• πραγματοποιήθηκε η Τακτική γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρείας στις 28 ιουνίου

2012. (ιούνιος 2012)

• στις 13 ιουλίου 2012 επισκέφθηκε την Τεχνόπολη Θεσσαλονίκης το Διοικητικό συμβούλιο

της παγκόσμιας Διακοινοβουλευτικής Ένωσης ελληνισμού (πα.Δ.ε.ε) (ιούλιος 2012)

• η εταιρία συμμετείχε σε επιχειρηματική αποστολή στη σμύρνη που διοργανώθηκε από

την ΔεΘ Αε (σεπτέμβριος 2012)

• πραγματοποιήθηκε συνάντηση του Διοικητικού συμβουλίου με τον υπουργό Ανάπτυξης,

κου κωστή Χατζηδάκη, στα γραφεία της εταιρίας (σεπτέμβριος 12)
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ΙΒ. ΠΑΡΟΥΣΙΑ ΣΕΒΕ
ΣΤΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ ΔΙΚΤΥΑ (SoCiAL MeDiA)

«σήμερα, ο σεΒε είναι ο πιο δραστήριος και πρωτοπόρος οργανισμός στο κομμάτι των κοι-

νωνικών δικτύων στην ελλάδα»

στις 22 Αυγούστου 2012 ο σεΒε εγκαινίασε την παρουσία του στα Social Media δημιουρ-

γώντας 2 σελίδες κοινωνικής δικτύωσης στο Facebook και στο LinkedIn, καθώς και κανάλι

στο Youtube.σκοπός αυτής της καινοτόμας ενέργειας είναι η ενημέρωση του διαδικτυακού

κοινού του σεΒε για τα νέα και την πορεία των ελληνικών εξαγωγών, μέσα από άρθρα και

δημοσιεύσεις στατιστικών στοιχείων, καθώς και την πορεία των μελών του συνδέσμου.

Ακόμη, πληροφορεί τους «αναγνώστες» σχετικά με εκδηλώσεις, ημερίδες και σεμινάρια εξα-

γωγικού ενδιαφέροντος. 

οι πιο δημοφιλείς αναρτήσεις αφορούν την προώθηση και προβολή success stories επι-

χειρήσεων (μελών και όχι μόνο), οι οποίες διαπρέπουν με την παρουσία τους στο εξωτερικό

και αποτελούν λαμπρό παράδειγμα για όλες τις εξαγωγικές επιχειρήσεις. επίσης, προβά-

λονται εξωστρεφείς επιχειρήσεις που έχουν έντονα ανεπτυγμένο το αίσθημα της εταιρικής

κοινωνικής ευθύνης, απέναντι στο περιβάλλον και στον άνθρωπο. επιπλέον, στο Facebook

πολλοί διαδικτυακοί φίλοι της σελίδας μας εκφράζουν ερωτήσεις ή απορίες για διάφορα

εξαγωγικά θέματα που τους απασχολούν. Διαμέσου της υπηρεσίας που προσφέρει το Face-
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book για ανταλλαγή μηνυμάτων δίνονται απαντήσεις στα ερωτήματα αυτά είτε με παρα-

πομπή στην επίσημη ιστοσελίδα του σεΒε είτε με επιπλέον τηλεφωνική επικοινωνία. 

Μέσα από της σελίδες κοινωνικής δικτύωσης ακόμα περισσότερες εξωστρεφείς επιχειρήσεις

ενημερώθηκαν για την έκδοση του οδηγού εξαγωγών «Θέλετε να εξάγετε; οδηγός για μια

εξωστρεφή επιχείρηση», αυξάνοντας σημαντικά τις πωλήσεις και την αναγνωρισιμότητα

του οδηγού. στο πλαίσιο αυτό, ο σεΒε διεξήγαγε μέσω της επίσημης σελίδας του στο face-

book και 2 διαγωνισμούς (1 τον Δεκέμβριο 2012 και 1 τον Φεβρουάριο 2013) μέσω του

οποίου συνολικά 10 τυχεροί είχαν τη δυνατότητα να αποκτήσουν εντελώς δωρεάν τον

οδηγό εξαγωγών του σεΒε.
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η ενέργεια αυτή της έντονης παρουσίας του σεΒε στα κοινωνικά δίκτυα προβάλλει πλέον

με ένα εναλλακτικό τρόπο την πορεία και το έργο που επιτελεί ο σεΒε καθώς προωθεί και

τη διασύνδεση του με τα υπάρχοντα και δυνητικά μέλη που έχουν ενεργή παρουσία στο

διαδίκτυο. οι σελίδες αυτές αποτελούν έναν επιπλέον δίαυλο επικοινωνίας με τις επιχειρή-

σεις και τα θετικά μηνύματα που λαμβάνονται καθημερινά αποτελούν έμπρακτη απόδειξη

της επιτυχίας αυτού του εγχειρήματος. 

Ήδη μέχρι το τέλος του 2012 και σε μόλις 4 μήνες δραστηριότητας η σελίδα «σύνδεσμος

εξαγωγέων Βορείου ελλάδος» στο Facebook είχε καταφέρει να συγκεντρώσει 1.200 «likes»

και η σελίδα “Greek International Business Association” στο LinkedIn 430 «followers». Μέχρι

τον Μάρτιο 2013 η σελίδα του σεΒε στο Facebook ξεπέρασε τα 3.000 «likes» ενώ τον Μάιο

του 2013 πλησίασε τα 4.000 «likes». Αντίστοιχα, στο Linkedin, έως το Μάιο του 2013 η σελίδα

του σεΒε έφτανε τους 1.000 followers. 
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ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΣΕΒΕ 
ΙΟΥΝΙΟΣ 2012 – MAioΣ 2014

ΠΡΟΕΔΡΟΣ

ΛΑκΑσΑσ ΔηΜηΤριοσ

ΜΕΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΣΕΒΕ

εκτελεστικός Αντιπρόεδρος, ΑΛεξΑνΔριΔησ ΑνΑσΤΑσιοσ

Β’ Αντιπρόεδρος, ΛουΦΑκησ κυριΑκοσ

γενικός γραμματέας, ΤΖιριΤησ ΑΘΑνΑσιοσ

Έφορος, κεΧΑγιΑσ ΒΑσιΛησ

οικονομικός επόπτης, ΒουΛησ γεΔεων

ΜΕΛΗ

κΑρΑΒΑσιΛησ ΔηΜηΤρησ

πορΤοκΑΛΛιΔησ ΘεοΔωροσ

XAσΑπησ πΑνΑγιωΤησ

ΜΕΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΣΕΒΕ 

ΒΑσσΑρΑσ ΘωΜΑσ

γεροΒΑσιΛειου ευΑγγεΛοσ

ΖΑΦειριΔησ ΑΘΑνΑσιοσ

Ζησιοσ νικοΛΑοσ

κΑργιωΤησ κωνσΤΑνΤινοσ

ΜοσΧοΒΑκησ γεωργιοσ

ΜπεγγΛοπουΛοσ γεωργιοσ

ΜυΛωνΑσ ΑνΔρεΑσ

νΑΛΜπΑνΤησ ΜιΧΑηΛ

πΑπΑΖηΛΑκησ ΑΘΑνΑσιοσ

πΑΛΑΤιΑνΑσ κωνσΤΑνΤινοσ

πΑΤερΑκησ εΜΜΑνουηΛ

ρΑΪΔησ ΔηΜηΤριοσ

ΤσΑκωνιΤησ ΔηΜηΤριοσ

ΤσικουρΑσ πεΤροσ
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ΕΠΙΤΙΜΑ ΜΕΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΣΕΒΕ

ΑΛεξοπουΛοσ κωνσΤΑνΤινοσ 

ΑνΤΑρ πΑνΤεΛησ

ΔηΜηΤριου ΔηΜηΤριοσ

κεΤικιΔησ πΑνΑγιωΤησ 

κωνσΤΑνΤοπουΛοσ γεωργιοσ

πενΤΖοσ νικοΛΑοσ

ΧΑΤΖηΔηΜηΤριου ιωΑννησ

ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΣΕΒΕ 

ΛουνΤΖη ΒΑσιΛικη

πΑπΑνικοΛΑου ΧρησΤοσ

ΤσΑΦΑρΑσ πΑνΑγιωΤησ

ΕΠΙΤΙΜΟΙ ΠΡΟΕΔΡΟΙ

ΑΛγιΑνΑκογΛου ΘωΜΑσ

γενιΤσΑρησ ΑποσΤοΛοσ

ΔουΔοσ ΑνΤωνιοσ

ΘωΜΑΪΔησ ΒΑσιΛειοσ

κουρΤεσησ ΒΑσιΛειοσ 

πΛΑΛησ ευγενιοσ
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